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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

§81 Dnr 2024/01315

Revidering av fordelningsmodellen for forskola,
grundskola och Allebergsgymnasiet

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden beslutar om foréandringar i
resursfordelningsmodellerna férskola, grundskola och
Allebergsgymnasiet i enlighet med de férslag som redovisas nedan.

Sammanfattning

En genomlysning av fordelningen av budgetmedel inom barn- och
utbildningsnamndens budgetram har pabérjats, och i slutrapporteringen (dnr
2024/00288) rekommenderas att storre budgetposter som hanteras centralt
flyttas till verksamhetsomradena. Detta for att skapa en tydligare och mer
overskadlig bild av kostnaderna for respektive verksamhetsomrade.

For att mojliggora denna foérandring krévs en revidering av ndmndens
resursfordelningsmodeller, da dessa idag styr att vissa centrala
kostnadsposter, sasom hyra, kapitalkostnader och stadning, inte far belasta
utforande enheter. Forvaltningen foreslar ocksa att I6nekostnader for ledning
flyttas fran skolenhetsniva till verksamhetschefens ansvarsomrade inom
respektive verksamhetsomrade, samt att I6ner budgeteras utifran en
schablonmodell istéllet for faktisk 1on.

Bakgrund

| dtgéirdslistan kopplad till slutrapporteringen av “’genomlysningen och
revideringen av barn- och utbildningsnamndens budget- och
uppféljningsprocess” (dnr 2024/00288) framgar det att en genomlysning av
fordelningen av budgetmedel inom forvaltningens budgetram har paborjats
(punkt 2). Det rekommenderas att storre budgetposter som idag hanteras
centralt inom forvaltningen flyttas till verksamhetsomradena. Syftet ar att
skapa en tydligare och mer éverskadlig bild av kostnaderna for de olika
verksamhetsomradena.

En mojlig 16sning &r att kostnader som tillhor specifika verksamheter direkt
allokeras till respektive verksamhetsomrade. Dock styr namndens beslutade
resursfordelningsmodeller att vissa kostnadsposter, sasom hyra,
kapitalkostnader och stadning, inte far belasta utférande enheter utan ska
redovisas centralt inom forvaltningen. For att mojliggora en forflyttning av
dessa kostnader till respektive verksamhetsomrade eller skolenhet kravs en
revidering av de aktuella resursfordelningsmodellerna.

Vidare anger resursfordelningsmodellerna att 16nekostnader for ledning
(rektor/skolledare) ska redovisas pa respektive skolenhet och budgeteras med
faktisk 16n. Forvaltningen anser dock att kostnader for ledning bor flyttas till
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verksamhetschefens ansvarsomrade, men fortfarande inom respektive
verksamhetsomrade.

| den nuvarande resursfordelningsmodellen anges att statistik fran SCB
avseende socioekonomiska forutsattningar ska bestallas i oktober manad
innan budgetaret. Forvaltningen foreslar en dndring av detta till att
bestallning istéllet ska ske under hosten innan budgetaret. Denna justering
syftar till att ge forvaltningen moéjlighet att tidigarelagga budgetprocessen
och darmed skapa béttre forutsattningar for en effektiv planering och
resursfordelning, detta i enlighet med punkt 4 i ”’genomlysningen och
revideringen av barn- och utbildningsndmndens budget- och
uppfoéljningsprocess” (dnr 2024/00288).

| det bifogade underlaget aterfinns fargmarkeringar som tydliggor de
foreslagna revideringarna i resursfordelningsmodellerna.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen rekommenderar att resursfordelningsmodellerna revideras for
att skapa en mer réttvisande och transparent budgetprocess. Genom att flytta
storre centrala kostnadsposter, sasom hyra, kapitalkostnader och stadning,
till respektive verksamhetsomrade far namnden en béttre 6versikt dver vad
varje omrade faktiskt kostar och kan darmed fatta mer valgrundade beslut
kring resursfordelningen.

Forvaltningen anser att dessa férandringar sammantaget skapar en béttre
balans mellan centrala och lokala ansvarsomraden, 6kar transparensen och
rattvisan i resursfordelningen samt bidrar till att effektivisera
budgetprocessen inom forvaltningen.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfor beslut om finansiering inte behdver tas.

Beslutsunderlag

| det bifogade underlaget aterfinns fargmarkeringar som tydliggor de
foreslagna revideringarna i resursfordelningsmodellerna. Dessa markeringar
syftar till att underlatta forstaelsen for vilka forandringar som forvaltningen
rekommenderar att ndmnden beslutar om.

e Tjansteutlatande fran barn-och utbildningsforvaltningen, 2024-11-27
e Foreslagen revidering R.f modell Forskola

e Foreslagen revidering R.f modell Grundskola

e Foreslagen revidering R.f modell Gymnasiet

¢ Reviderad (ny) resursfordelningsmodell Forskola
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e Reviderad (ny) resursférdelningsmodell Grundskola
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Resursférdelningsmodell for gymnasieskolan, barn- och utbildningsnadmnden,
Falkdpings kommun

Gemensamt for alla utférarenheter

Detta regelverk beskriver pa vilka grunder budgetresurser férdelas till namndens olika verksamheter
som producerar tjanster mot slutanvandaren, (utférarenheter). Resursférdelningen till centrala
funktioner som t.ex. stab, elevhélsa, namnd, etc. styrs inte av detta dokument. Dokumentet reglerar
heller inte nivan pa resurser i sin helhet utan de principer som ligger till grund for hur de distribueras.

Syftet ar att i s& hog grad som mdjligt uppna en dynamisk resursfordelning som dels distribuerar
resurser som motsvarar verksamhetens behov, dels skapar incitament for verksamheten att anpassa
kostnader efter behovet.

Resursfordelningen delas in i fasta respektive rorliga kostnader dar en sa hog grad som mdjligt av
resurserna bor betraktas som rorliga kostnader for att ge rektor méjlighet och incitament att styra
resursen lokalt efter enhetens forutsattningar for att uppna hog effektivitet.

Resursfordelningen kan ske pa fyra olika satt:
o fast arlig resurs
e resurser som distribueras via nyckeltal pa grundval av antal elever
e resurser som distribueras pa grundval av enhetens elevers socioekonomiska faktor
e resurser som lépande distribueras efter beddomning

Fast del

Fast arlig resurs distribueras i syfte att uppratthalla en grundniva inom administration.

Den fasta delen bestar-administrator, kurator, Syv och KAA vilka budgeteras med faktisk l6n. Utéver
dessa laggs har ocksa de storsta statsbhidragen samt kostnader och intakter relaterade till ev avtal som
har en direkt paverkan pa verksamheten.

Den fasta delen réaknas fram en gang per ar, infor varje nytt budgetar, och justeras inte under aret.

Adminstration Faktiskt I6n
Kurator Faktiskt 16n

Syv Faktiskt I6n

KAA Faktiskt I6n
Kinnarps trateknik Enl avtal

Intakt internat RIG Faktiskt intakt

RIG Volleyboll Anl avtal
Inackorderingstillagg, busskort Foreg ar uppraknat
Statsbidrag

Férsteldrare Féregdende termin
Ldrarlénelyft Féregdende termin
Summa fast del




Rorlig del

Resurser distribueras via nyckeltal dar verksamhetens kostnader helt eller delvis kan forvantas bero
pa antalet elever och deras forutsattningar.

Den rorliga delen bestar av en lararkostnad baserad pa garanterad undervisningstid och schablonlon
foér gymnasieldrare, elevhalsopeng, laromedel, kompentensutveckling samt bibliotek. Den rérliga delen
ar framraknad per elev. Utdver detta tillkommer har ocksd en kompensatorisk peng baserad pa det
enskilda programmets socioekonomiska status baserat p& index som bestalls fran SCB. Den rorliga
delen raknas fram varje halvar, infor nytt budgetar och lasar. Den rorliga delen justeras alltsa tva
ganger per ar.

Rorlig del/Elevpeng

Elevpeng

BA BF11 EE EK
Lararkostnad per elev 59063 47 250 59063 40693
Elevhilsopeng spec.ldrare/specped 4000 4000 4000 4000
Laromedel (kr/elev) 7810 4752 8185 3115
Kompetensutveckling (kr/elev) 700 700 700 700
Bibliotek (kr/elev 1000 1000 1000 1000
Summa faktorer 72573 57702 72948 49 508
Kompensatorisk peng per elev | Se flik SocEkl Se flik SocEkl Se flik SocEkl Se flik SocEkl
Antal elever | | | | |
Summa per program | | | | |

Resurser som beviljas efter bedémning

Verksamheten forvantas hantera relativt stora stédinsatser till elever med behov inom ordinarie
resurstilldelning men vid behov av extraordinara stodatgarder kan Specialpedagogiskt centrum,

(SPC), bevilja extra resurser vid enskilda tillfallen eller I6pande. | férsta hand asyftas atgarder av fysisk
karaktar, (tekniska hjalpmedel, pedagogisk handledning, tillganglighetsanpassning, etc).

Resurser avseende modersmalsundervisning och studiehandledning pd modersmalet beviljas lopande
efter behov av Centrum for flersprakighet, (CFF).

Vilka kostnader belastar utforarenheter

Hyreskostnader for lokaler, (inkl. konsumtionssvgifter avseende el, VA, sophamtning, etc),
kapitalkostnader, skolskjuts och stad redovisas antingen under respektive utférarenhet eller centralt
inom verksamhetsomradet/férvaltning. Kostnader for kost redovisas i annan forvaltning.

Utférarenheterna belastas av personalkostnader, (Aven administration), laromedel samt viss
kompetensutveckling, (finns &ven en del som finansieras centralt).

Uppréakning av modellen

Infor varje budgetar raknas de olika delarna i modellen upp med PKV. PKV &r ett index som tas fram
av Sveriges kommuner och regioner for offentlig verksamhet. PKV &r uppdelat i tva delar, personal
och ovriga kostnader. Personaldelen anvands till personalrelaterade kostnader, exempelvis lI6ner, och
delen for 6vriga kostnader anvands for andra kostnader, exempelvis laromedel.



Resursférdelningsmodell for grundskolan, barn- och utbildningsnamnden,
Falkdpings kommun

Gemensamt for alla utférarenheter

Detta regelverk beskriver pa vilka grunder budgetresurser férdelas till namndens olika verksamheter
som producerar tjanster mot slutanvandaren, (utférarenheter). Resursférdelningen till centrala
funktioner som t.ex. stab, elevhélsa, namnd, etc. styrs inte av detta dokument. Dokumentet reglerar
heller inte nivan pa resurser i sin helhet utan de principer som ligger till grund for hur de distribueras.

Syftet ar att i s& hog grad som mdjligt uppna en dynamisk resursfordelning som dels distribuerar
resurser som motsvarar verksamhetens behov, dels skapar incitament for verksamheten att anpassa
kostnader efter behovet.

Resursfordelningen delas in i fasta respektive rorliga kostnader dar en sa hog grad som mdjligt av
resurserna bor betraktas som rorliga kostnader for att ge rektor méjlighet och incitament att styra
resursen lokalt efter enhetens forutsattningar for att uppna hog effektivitet.

Resursfordelningen kan ske pa fyra olika satt:
o fast arlig resurs
e resurser som distribueras via nyckeltal pa grundval av antal barn och alder
e resurser som redistribueras pa grundval av enhetens barns socioekonomiska faktor
e resurser som lépande distribueras efter beddomning

Grundskola

Fast del

Fast arlig resurs distribueras i syfte att uppratthalla en grundniva inom administration.

Utover dessa laggs har ocksa de storsta statsbhidragen samt landsortspeng och litenhetsbidrag om det
ar aktuellt pa enheten.

Den fasta delen réaknas fram en gang per ar, infor varje nytt budgetar, och justeras inte under aret.

Adminstration Faktiskt 16n

Kurator Faktiskt 16n
Litenhetsbidrag Se tabell

Landsortspeng per elev 400
Statsbidrag

Forsteldrare Féregaende termin
Lararlonelyft Foregaende termin
Likvardig skola Se flik Likvardig skola
Summa fast del

Rorlig del

Resurser distribueras via nyckeltal dar verksamhetens kostnader helt eller delvis kan férvantas bero
pa antalet barn och dess alder.

Den rérliga delen bestar av en lararkostnad baserad pa aktuell timplan och schablonlon for larare inom
respektive stadie, elevhalsopeng, laromedel, kompentensutveckling samt bibliotek. Den rérliga delen



ar framraknad per elev. Utover detta tillkommer har ocksa en kompensatorisk peng baserad pa den
enskilda enhetens socioekonomiska status utifran ett index som bestélls fran SCB. Den rorliga delen
raknas fram varje halvar, infor nytt budgetar och lasar. Den rorliga delen justeras alltsa tva ganger per

ar.

Rorlig del/Elevpeng

Elevpeng
F-klass Ak 1-3 Ak 4-6 Ak 7-9
Larare per elev (timplan par ak) 0,04 0,05 0,06 0,07
Schablonlén 565 600 608 300 608 300 635 640
Lararkostnad 21210 30230,66667 37788,33333 41557,37273
Elevhalsopeng spec.lérare/specped 3000 3000 3000 3000
Laromedel (kr/elev) 900 1050 1500 2550
Kompetensutveckling (kr/elev) 300 300 300 300
Bibliotek (kr/elev 100 100 100 100
Summa faktorer 25510 34681 42 688 47 507
Totalt fordelnings Index 0,735568328 1 1,230897138 1,369851773
Kompesentarisk peng per elev |Se flik SocEk |Se flik SocEk |Se flik SocEk |Se flik SocEk |
Total
Antal elever | o] [ ) o] 0
Summa skola
Summa per stadie | 0| 0| 0| 0| 0)
Antal placerade Elevpeng fth Summa fth
Fritidshem | 0| Se tabelll |

Summa rorlig del

Fritidshem

Utgangspunkten i resursfordelningen &r en avdelnings gruppstorlek som utgdér 28 barn som i sin tur
genererar 1,7 tjanster. Utover kostnad for personal ingar aven resurs for laromedel och viss

kompetensutveckling.

Tilldelningen for fritidshem raknas fram varje halvar, infor nytt budgetar och lasar och justeras tva

ganger per ar.

Den 16n som anvands vid berékning av resurs ar den genomsnittliga 16nen i hela fritidsverksamheten.

Resurser som beviljas efter bedémning

Verksamheten forvantas hantera relativt stora stodinsatser till barn med behov inom ordinarie
resurstilldelning men vid behov av extraordinara stodatgarder kan Specialpedagogiskt centrum,

(SPC), bevilja extra resurser vid enskilda tillfallen eller I6pande. | férsta hand asyftas atgarder av fysisk
karaktar, (tekniska hjalpmedel, pedagogisk handledning, tillganglighetsanpassning, etc).

Resurser avseende modersmalsundervisning och studiehandledning pd modersmalet beviljas I6pande
efter behov av Centrum for flersprakighet, (CFF).

Vilka kostnader belastar utforarenheter

Hyreskostnader for lokaler, (inkl. konsumtionssvgifter avseende el, VA, sophamtning, etc),
kapitalkostnader, skolskjuts och stad redovisas antingen under respektive utférarenhet eller centralt
inom verksamhetsomradet/forvaltning. Kostnader for kost redovisas i annan forvaltning.

Utférarenheterna belastas av personalkostnader, (Aven administration), laromedel samt viss
kompetensutveckling, (finns aven en del som finansieras centralt).



Uppréakning av modellen

Infor varje budgetar raknas de olika delarna i modellen upp med PKV. PKYV &r ett index som tas fram
av Sveriges kommuner och regioner for offentlig verksamhet. PKV ar uppdelat i tva delar, personal
och 6vriga kostnader. Personaldelen anvands till personalrelaterade kostnader exempelvis I6ner och
delen for évriga kostnader anvands for andra kostnader, exempelvis landsortspeng.



Resursférdelningsmodell for férskola, Falkbpings kommun

Gemensamt for alla utforarenheter

Detta regelverk beskriver pa vilka grunder budgetresurser fordelas till namndens olika verksamheter
som producerar tjanster mot slutanvandaren, (utférarenheter). Resursférdelningen till centrala
funktioner som t.ex. stab, barnhélsa, ndmnd, etc. styrs inte av detta dokument. Dokumentet reglerar
heller inte nivan pa resurser i sin helhet utan de principer som ligger till grund for hur de distribueras.

Syftet &r att i s& hog grad som majligt uppna en dynamisk resursférdelning som dels distribuerar
resurser som motsvarar verksamhetens behov, dels skapar incitament for verksamheten att anpassa
kostnader efter behovet.

Resursfordelningen delas in i fasta respektive rorliga kostnader dar en s& hog grad som mojligt av
resurserna boér betraktas som rérliga kostnader for att ge enhetschef mojlighet och incitament att styra
resursen lokalt efter enhetens forutsattningar for att uppna hog effektivitet.

Resursfordelningen kan ske pa fyra olika satt:
o fast arlig resurs
e resurser som distribueras via nyckeltal pa grundval av antal barn och alder
e resurser som redistribueras pa grundval av enhetens barns socioekonomiska faktor
e resurser som l6pande distribueras efter beddmning

Forskola

Fast arlig resurs
Fast arlig resurs distribueras i syfte att uppratthalla en grundniva dar den enskilda forskolan méaste
vara bemannad under viss tid &ven om antalet barn ar fa vissa tider.

Resurser via nyckeltal
Resurser distribueras via nyckeltal dar verksamhetens kostnader helt eller delvis kan férvantas bero
pa antalet barn och dess alder.

Resurser som styrs av socioekonomiska faktorer

| syfte att bidra till verksamhetens kompensatoriska uppdrag, dar skillnader i barns forutsattningar ska
utjamnas, styrs del av resursen pa grundval av enhetens barns genomsnittliga socioekonomiska
faktor. Statistiken bestalls fran SCB under hésten innan budgetaret. Den socioekonomiska férdelning
raknas fram per forskola, men tilldelningen sker per rektorsomrade for att ge stérsta mojliga frihet till
rektor.

Resurser som beviljas efter beddmning

Verksamheten forvantas hantera relativt stora stodinsatser till barn med behov inom ordinarie
resurstilldelning men vid behov av extraordinara stodatgarder kan Specialpedagogiskt centrum,

(SPC), bevilja extra resurser vid enskilda tillfallen eller I6pande. | férsta hand asyftas atgarder av fysisk
karaktar, (tekniska hjalpmedel, assistenthjalp, tillganglighetsanpassning, etc).

Grundtilldelning

Utgangspunkten i resursfordelningen ar en avdelnings gruppstorlek som utgér 18 heltidsbarn som i sin
tur genererar 3,1 tjanster. Utéver kostnad for personal ingar dven resurs for laromedel och viss
kompetensutveckling, samt ett litenhetshidrag om det &r aktuellt p& enheten.

Budgeterad resurs faststalls i oktober aret innan budgetaret och den fasta delen av resursen utgor
50%. Resterande 50% &r rorlig och justeras manadsvis under budgetaret beroende pa antal inskrivna
barn.

Barn upp till 3 &r genererar 120% av ett helt belopp.
Barn 6ver 3 ar genererar 80% av ett helt belopp,



Barn som é&r i forskolan upp till 15 timmar/vecka genererar 0,5 belopp, 15-35 timmar 1,0 belopp och
barn som ar i férskolan mer &n 35 timmar 1,25 belopp.

Den I6n som anvands vid berékning av resurs ar den genomsnittliga Iénen i hela
forskoleverksamheten.

Natt- och helgomsorg omfattas inte av denna modell.

Avgifter for forskola
Redovisas centralt i férvaltningen och paverkar darmed inte enhetens resultat.

Vilka kostnader belastar utférarenheter

Hyreskostnader for lokaler, (inkl. konsumtionssvgifter avseende el, VA, sophamtning, etc),
kapitalkostnader, skolskjuts och stad redovisas antingen under respektive utférarenhet eller centralt
inom verksamhetsomradet/forvaltning. Kostnader for kost redovisas i annan forvaltning.

Utférarenheterna belastas av personalkostnader, (Aven administration), laromedel samt viss
kompetensutveckling, (finns &ven en del som finansieras centralt).

Upprékning av modellen

Infor varje budgetar raknas de olika delarna i modellen upp med PKV. PKV &r ett index som tas fram
av Sveriges kommuner och regioner for offentlig verksamhet. PKV &r uppdelat i tva delar, personal
och dvriga kostnader. Personaldelen anvands till personalrelaterade kostnader exempelvis I6ner och
delen for 6vriga kostnader anvands for andra kostnader, exempelvis laromedel.
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KOMMUNEN 2024-11-18
BUN 2024/01315

Barn- och utbildningsnamnden

Revidering av resursfordelningsmodellen for forskola,
grundskola och Allebergsgymnasiet

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden beslutar om foérandringar i
resursfordelningsmodellerna forskola, grundskola och
Allebergsgymnasiet i enlighet med de férslag som redovisas nedan.

Sammanfattning

En genomlysning av fordelningen av budgetmedel inom barn- och
utbildningsnamndens budgetram har pabérjats, och i slutrapporteringen (dnr
2024/00288) rekommenderas att storre budgetposter som hanteras centralt
flyttas till verksamhetsomradena. Detta for att skapa en tydligare och mer
overskadlig bild av kostnaderna for respektive verksamhetsomrade.

For att mojliggora denna forandring krévs en revidering av ndmndens
resursfordelningsmodeller, da dessa idag styr att vissa centrala
kostnadsposter, sasom hyra, kapitalkostnader och stadning, inte far belasta
utforande enheter. Forvaltningen foreslar ocksa att I16nekostnader for ledning
flyttas fran skolenhetsniva till verksamhetschefens ansvarsomrade inom
respektive verksamhetsomrade, samt att I6ner budgeteras utifran en
schablonmodell istéllet for faktisk 16n.

Bakgrund

| atgardslistan kopplad till slutrapporteringen av “genomlysningen och
revideringen av barn- och utbildningsnamndens budget- och
uppfoljningsprocess ” (dnr 2024/00288) framgar det att en genomlysning av
fordelningen av budgetmedel inom forvaltningens budgetram har paborijats
(punkt 2). Det rekommenderas att storre budgetposter som idag hanteras
centralt inom forvaltningen flyttas till verksamhetsomradena. Syftet ar att
skapa en tydligare och mer 6verskadlig bild av kostnaderna for de olika
verksamhetsomradena.

En mojlig 16sning ar att kostnader som tillhor specifika verksamheter direkt
allokeras till respektive verksamhetsomrade. Dock styr namndens beslutade
resursfordelningsmodeller att vissa kostnadsposter, sasom hyra,
kapitalkostnader och stadning, inte far belasta utférande enheter utan ska

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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redovisas centralt inom forvaltningen. For att mojliggora en forflyttning av
dessa kostnader till respektive verksamhetsomrade eller skolenhet kravs en
revidering av de aktuella resursfordelningsmodellerna.

Vidare anger resursfordelningsmodellerna att I16nekostnader for ledning
(rektor/skolledare) ska redovisas pa respektive skolenhet och budgeteras med
faktisk 16n. Forvaltningen anser dock att kostnader for ledning bor flyttas till
verksamhetschefens ansvarsomrade, men fortfarande inom respektive
verksamhetsomrade.

| den nuvarande resursférdelningsmodellen anges att statistik fran SCB
avseende socioekonomiska forutsattningar ska bestéllas i oktober manad innan
budgetaret. Forvaltningen foreslar en andring av detta till att bestéllning
istallet ska ske under hdsten innan budgetaret. Denna justering syftar till att ge
forvaltningen mojlighet att tidigareldgga budgetprocessen och darmed skapa
béattre forutsattningar for en effektiv planering och resursfordelning, detta i
enlighet med punkt 4 i “genomlysningen och revideringen av barn- och
utbildningsndmndens budget- och uppféljningsprocess” (dnr 2024/00288).

| det bifogade underlaget aterfinns fargmarkeringar som tydliggor de
foreslagna revideringarna i resursfordelningsmodellerna.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen rekommenderar att resursférdelningsmodellerna revideras for
att skapa en mer réttvisande och transparent budgetprocess. Genom att flytta
storre centrala kostnadsposter, sasom hyra, kapitalkostnader och stadning,
till respektive verksamhetsomrade far namnden en battre 6versikt dver vad
varje omrade faktiskt kostar och kan darmed fatta mer vélgrundade beslut
kring resursfordelningen.

Forvaltningen anser att dessa foérandringar sammantaget skapar en béttre
balans mellan centrala och lokala ansvarsomraden, okar transparensen och
rattvisan i resursfordelningen samt bidrar till att effektivisera
budgetprocessen inom forvaltningen.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfor beslut om finansiering inte behdver tas.

Beslutsunderlag

| det bifogade underlaget aterfinns fargmarkeringar som tydliggor de
foreslagna revideringarna i resursférdelningsmodellerna. Dessa markeringar
syftar till att underlatta forstaelsen for vilka forandringar som férvaltningen
rekommenderar att ndmnden beslutar om.

Tjansteutlatande fran barn-och utbildningsforvaltningen, 2024-11-27
Foreslagen revidering R.f modell Forskola

Foreslagen revidering R.f modell Grundskola

Foreslagen revidering R.f modell Gymnasiet

Reviderad (ny) resursférdelningsmodell Forskola

Reviderad (ny) resursférdelningsmodell Grundskola

Reviderad (ny) resursférdelningsmodell Gymnasiet



Beslutet ska skickas till

Anneli Alm, Skolchef

Henrik Ader, Verksamhetschef Grundskola
Ann Johansson, Verksamhetschef Forskola
Torbjorn Karlsson, Verksamhetchef Gymnasiet
Rebecka Shamoun, Controller

Annelie Kullingsjo, Controller

Rebecka Shamoun Annelie Kullingsjo
Controller Controller
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

§ 82 Dnr 2024/01034

Barn- och utbildningsndmndens verksamhetsplan
2025-2027 och budget 2025

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden antar verksamhetsplan for ar 2025-2027
och budget for ar 2025.

Fredy Neuman (S) och Albin Gilbertsson (SD) deltar inte i beslutet.

Sammanfattning

Verksamhetsplanen innehaller budget och verksamhetsplan for namndens
ansvarsomrade och utifran nationella lagkrav. Den bygger pa de
uppfaljningar och redovisningar som finns i namndens arshjul och som
rapporterats under aret. Rektorers analyser ligger tillsammans med 6vrig
uppféljning ur olika perspektiv till grund for huvudmannens plan.

Varje namnd gor en verksamhetsplan utifran kommunens 6vergripande
flerarsplan. | verksamhetsplanen ingar bade verksamhet och budget eftersom
kommunens viljeinriktning &r att samordna dessa sa att all styrning drar at
samma hall och bidrar till en helhet.

Paragrafen skickas till
Kommunstyrelsen

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Inledning

Syfte

Syftet med verksamhetsplanen &r att vara ett verktyg for planering av verksamhet,
tydligg6ra mal och strategier samt vara ett stod for uppféljning av verksamheten.
Verksamhetsplanen syftar ocksa till att mal och ambitioner ska samspela med de
resurser som namnden rader over. Likval ska verksamhetsplanen bidra till en
utvecklad framférhallning och beredskap for verksamhetsforandringar som
kommer att bli nddvéndiga. | samband med att ndmnden beslutar om sin
verksamhetsplan och budget beslutar den dven om sin plan for internkontroll.

Planen ska ta sin utgangspunkt i kommunen som helhet, dér varje namnd har
ansvar att bidra till kommunfullméktiges dvergripande mal och koppla till varje
namnds uppdrag och utvecklingsbehov. Det ar viktigt att vi pa sikt kan kanna att
planen blir heltdckande och anvéndbar i vardagen. Kommunen dr inne i ett
utvecklingsarbete som syftar till att sammanfdra verksamhets- och
ekonomistyrning. Namnden foljer kontinuerligt upp sin verksamhetsplan och
budget bland annat i samband med kommunens gemensamma uppféljningar vid
forsta tertialen, delarsbokslutet och vid arsbokslutet.

| framarbetandet av verksamhetsplanen behdver hansyn till hela styrkedjan tas
vilket innebdr att nationell styrning maste ligga i linje med kommunens
viljeriktning.

Namndens uppdrag

Barn- och utbildningsn@mnden utfér kommunens uppdrag inom férskola,
grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola och anpassad gymnasieskola
enligt skollagen (2010:800), samt ansvarar for den kommunala kulturskolan och
natt- och helgomsorg.

Férvaltningsgemensam administration

Barn- & utbildningsnamnden

Administratér
Ekonomihandlaggare
Controllers
It-pedagog
Kommunikatdr
Skolchef Namndssekreterare
Samordnare
Skoljurist
Skolskjutsansvarig
Utvecklingsstrateg
Utvecklingsstrateg IKT
Vikariesamordnare
Overgripande rektor

Verksamhetschef Verksamhetschef Verksamhetschef Verksamhetschef
forskola grundskola gymnasieskola Centrala bam- och elevhalsan

Rektorer/
Rektorer bitrédande rektorer Rektorer Verksamhetsledare
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Organisation

Genomforandet av skolorganisationen pagar och startade med forandring av
forvaltningens styrning och ledning. Under skolchef finns fyra verksamhetschefer
som tillsammans med forvaltningsekonomer och strateger bildar forvaltningens
ledningsgrupp.

Verksamhetsomraden

Néamndens verksamhetsomraden har en tydlig struktur och uppdelning med en
ansvarig verksamhetschef per omrade. Dessa samverkar med Gvriga
ledningsgruppen for att na en helhet i utbildningen.

Forskola

Férskola bedrivs och erbjuds i hela kommunen. De 17 kommunala forskolorna
kompletteras med 12 fristaende forskolor. Kommunen erbjuder dven natt- och
helgomsorg samt 6ppen forskola. Pa en av kommunens forskolor finns en
avdelning anpassad for barn med funktionsvariationer.

Grundskola

Grundskolan befinner sig i en omorganisation. Elevantalet varierar fran ca 70 — 600
elever/skola. Utifran Skolorganisationsbeslutet blir skolorna mer organisatoriskt
likvardiga och omfattar F-6, F-9 eller 7-9. Fortfarande finns en skola kvar med ett
enparallelligt hogstadium. Verksamhetsomradet omfattar dven anpassad
grundskola och sérskilda undervisningsgrupper med inriktning autism som &r
knutna till tva grundskolor i centralorten. Fritidshem erbjuds pa samtliga skolor
med arskurs F-6.

Sedan hosten 2021 finns ocksa Asle friskola F-6 med ca 50 elever.
Gymnasieskola

Kommunens gymnasieskola erbjuder fran hésten 2024 12 nationella program,
varav 5 ar hogskoleforberedande och 7 &r yrkesforberedande Inom dessa finns dven
mdjlighet att kombinera studier med riksidrottsgymnasium (RIG) volleyboll eller
NIU fotboll. Verksamhetsomradet rymmer dven anpassad gymnasieskola.

Kommunens Kulturskola ar organiserad under verksamhetschef for gymnasieskola.
Centrala barn- och elevhalsan

Samordning av tvarprofessionella insatser inom barn- och elevhélsa finns samlat
under den centrala barn- och elevhélsan tillsammans med Centrum for
flersprakighet. Inom verksamhetens uppdrag finns aven tre sérskilda
undervisningsgrupper.
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Verksamhetschef
Centrala Barn- och elevhilsan

Verksamhetschef Verksamhetschef Verksamhetschef
forskola grundskola gymnasieskola

Elevhalsans

1200 barn 3900 elever 1000 elever h 3
medicinska insats

5 hogskoleforberedande
program

17 forskolor med

€8 avdelngar Centrum for flersprakighet

15 grundskolor

Kompetensteam

Natt- och helgomsorg Anpassad grundskola 7 yrkesprogram

Sarskilda

Introduktionsprogram (IM) undervisningsgrupper

Anpassad
gymnasieskola

Familjecentralen

Kulturskolan

Kommunal verksamhet via privata utférare

Inom barn- och utbildningsférvaltningen bedrivs delar av den kommunala verksamheten
via privata utforare. Detta inkluderar totalt 12 fristdende forskolor i kommunen, dar 7
huvudman bedriver sin verksamhet i tatorten och 5 i ytteromraden.

Utover forskolorna finns dven tre fristdende fritidshem, vilka erbjuder kompletterande
pedagogisk verksamhet for elever utanfor skoltid. Dessa verksamheter verkar under samma
kommunala ansvar och regler som 6vriga skol- och fritidshemsverksamheter, men drivs av
privata huvudman.

Kommunens ansvar inkluderar att sakerstalla att dessa verksamheter foljer gallande
styrdokument och kvalitetskrav, samt att ha beredskap for att méta behovet om nagon
fristdende verksamhet skulle upphara.
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Nuldages- och omvarldsanalys

Namndens nuldgesanalys

Sjunkande barnantal

Barnantalet i Falkopings kommun fortsatter sjunka. De senaste aren har
minskningar framst skett i ytteromradets forskolor och allteftersom har
forvaltningen anpassat antal avdelningar pa dessa forskolor. Pa de orter dar
kommunen bedriver 1-2 avdelningar ar det idag svart att sakerstalla barnens dag
om personal &r sjuka/lediga. Det ar svart att rekrytera timvikarier till forskolor
utanfor tatort och da blir rektor ansvarig i att I6sa uppkomna situationer.

Barnantalet minskar dven i tatort sedan 2022. Det &r svart att anpassa och veta hur
manga barn som kommer att vilja ha en plats i kommunal forskola.
Verksamhetschef kan se att barnantalet minskar och arbetar med att anpassa
forskolor och avdelningar i tatorten.

Det som inte kan forutses ar hur stor paverkan det minskade barnantalet har pa de
fristaende forskolornas verksamheter. Som kommun finns en skyldighet att ta emot
barn som, vid en eventuell nedlaggning av fristdende verksamhet, blir utan omsorg.
Darfor maste det alltid finnas nagra platser tillgangliga pa kommunala forskolor,
bade i tatort och ytteromrade.

I april 2017 tog kommunfullméktige beslut om en ny skolorganisation. Underlaget
innehdll flera olika delar: forutsattningar for ledning och styrning, kompetens,
kvalitetsarbete, kollegialt larande, resurstilldelning samt &ndamalsenliga lokaler.
Flera delar av beslutet ar helt eller delvis genomférda.

Utifran aktuella barn- och elevantal samt den pagaende processen for att etablera
en ny 7-9 skola, finns ett behov av att granska lokalerna for F-9 verksamheten i
tatorten. Fragor som ska belysas ar — hur ser behoven ut, vilken kapacitet finns idag
och vilka atgérder bor vidtas for att fora processen framat. Utéver det finns en
motion som ska besvaras utifran fragestallningarna: vilka atgarder har gjorts utifran
Skolorganisationsbeslutet 2017, vilka nya behov har uppstatt, ange tidplan och
nodvandiga prioriteringar samt ge en ekonomisk bedémning av de investeringar
som aterstar.

Namndens omvarldsanalys
Forandring gallande skolomradet ar:

Regeringen vill infora ett nytt system for skolans finansiering

Regeringen menar att det tydliga brister i hur resurser fordelas till fristéende skolor
samtidigt som det ar for stora skillnader i hur mycket olika kommuner satsar pa
skolan. Det pagar nu en utredning, nationell skolpengsnorm for grundskola och
gymnasieskola, for att ta fram ett helt nytt finansieringssystem for skolan.
Utredaren ska ge forslag pa en nationell berakningsmodell for skolpengen som ska
berdkna en lagstaniva for hur mycket resurser varje kommun minst ska tilldela den
egna skolverksamheten och vad ersattningen till enskilda huvudmén minst ska
vara. Berdkningsmodellen ska ta hdnsyn till huvudmans olika forutséttningar,
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behov och ansvar. Modellen innebar ocksa att finansieringen for enskilda
huvudman separeras fran den kommunala tilldelningen till de egna
skolverksamheterna

Uppdraget att foresla ett nytt resursfordelningssystem for forskoleklassen,
grundskolan och anpassade grundskolan, inklusive for fristaende resursskolor i
dessa skolformer, ska redovisas senast den 1 april 2025. Uppdraget att foresla ett
nytt resursfordelningssystem for gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan,
inklusive for fristdende resursskolor i dessa skolformer, ska redovisas senast den 1
november 2026.

Forseningar av Skolorgansiationsbeslutet

Bygget av den nya Plataskolan har varit dverklagat hos mark- och
miljoéverdomstolen, vilket har medfort forsening samt 6kade kostnader av
genomfdrandet av en ny skolorganisation. 21 november 2024 kom mark- och
miljodverdomstolen slutligt beslut om att inte bevilja provningstillstand for
overklagandet gallande detaljplanen for gamla stan (Platd). Mark- och
miljodomstolens avgoérande star darmed fast.

Inférandet av Gy25

Under varen 2024 fick Skolverket ett nytt uppdrag att se 6ver examensmal och
programmal. Fran och med 1 juli 2025 kommer Gy25 gélla. Det innebér att:

- Amnesplaner som &r anpassade for amnesbetyg ska tillampas i all
gymnasial utbildning som paborjas efter den 30 juni 2025. Alla
amnesplaner utformas som sammanhallna &mnen med nivaer i stéllet for
dagens kurser. Ett amne kan ha en eller flera nivaer.

- Elever som borjat sin utbildning tidigare laser enligt nuvarande
amnesplaner och far kursbetyg.

- Under en 6vergangsperiod fram till 30 juni 2030 finns mojlighet for elever
att avsluta paborjade kurser och fa kursbetyg.

- Nya examensmal, programmal och programstrukturer ska tillampas fran
den 1 juli 2025. Amnen, examensmal, programmél och programstrukturer
uppdateras for att passa framtidens studier och yrkesliv.

Starkta skolbibliotek
En lagradsremiss foreslar andringar i skollagen som syftar till att starka elevers

tillgéng till ett andamalsenligt skolbibliotek. Andringarna innebéar i huvudsak
foljande.

Elever i forskoleklassen, grundskolan, anpassade grundskolan, gymnasieskolan och
anpassade gymnasieskolan ska som huvudregel ha tillgang till skolbibliotek pa den

7 (48) Verksamhetsplan for ar 2025-2027



egna skolenheten. Om det finns sarskilda skal, kan skolbiblioteket i stallet fa
tillhandahallas pa ett annat skolbibliotek eller pa ett folkbibliotek.

Skolbiblioteken ska vara bemannade i sadan utstrackning att andamalen med
skolbibliotek uppnas. Varje huvudman ska strava efter att for skol-
biblioteksverksamheten anstélla personal som i forsta hand har en examen fran en
hdgskoleutbildning inom biblioteks- och informationsvetenskap eller i andra hand
en examen fran en annan relevant hogskoleutbildning. Lagandringarna foreslas
trada i kraft den 1 juli 2025.

Dimensionering av gymnasium

Riksdagen har beslutat om en dimensionering av gymnasial utbildning for béattre
kompetensforsorjning som tradde i kraft den 1 juli 2023 och tillampas fran 2025.
Detta innebér for Allebergsgymnasiet att:
- Estetprogrammet avslutas
- En utdkning med en ny inriktning pa el- och energiprogrammet
(Automation), samt utokat elevantal totalt sett (16=>20 platser).
- Ovrigt programutbud kvarstar och programorganisationen for 25/26, 26/27
ligger darmed i linje med dimensioneringsuppdraget.
Direktionen i Skaraborg staller sig bakom forslag till dimensioneringsunderlag for
gymnasieskolan i Skaraborg

Digitala nationella prov

| takt med att digitala nationella proven rullar ut pa fler arskurser och fler &mnen,
okar kraven pa den tekniska infrastrukturen och pa verksamheternas
provorganisation. De tekniska kraven for proven kommer succesivt att hojas vilket
medfdr 6kade kostnader som staten inte kompenserar skolhuvudmannen for.
Proven innebdr aven att ordinarie personal som normalt sett kanske inte hade
behovts till ett nationellt prov nu kommer behover finnas tillgangliga ifall nagon
provledare skulle bli sjuk. De Gkade kraven pa teknisk kompetens samt
framforhallningen som kravs for att fa behorighet till provplattformen gor det i
princip omajligt att ta in en vikarie for att vakta ett prov.

Informationssakerhet

NIS2-direktivet tillsammans med ett tuffare omvarldslage innebar att forvaltningen
behdver gora mer for att hoja sakerheten kring sina informationstillgangar. Detta
innebdr dkade kostnader for sékrare hantering av inloggning och fillagring. Det
innebar sannolikt ocksa att mer friktion uppstar i arbetsmoment for personalen da
en séker hantering av information oftast tar mer tid.

Nationella sdkerheten, krigsorganisation osv.

Utifran det radande laget i varlden behéver Barn- och utbildningsforvaltningen
sékerstélla att utbildning och stdd till barn och unga fortsatter dven under kristider.
Kommunen har ett uppdrag att forbereda for olika kontinuitetsstérningar och i
yttersta fall krig. Det géller kommunen som helhet och darmed alla férvaltningar.
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Ett arbete med att ta fram planer for olika scenarion kring bortfall av vatten, el och
personal &r gjorda och processen med att ta fram en skolorganisation och hur en
verksamhet ska fungera i krig ar under arbete. Grunden &r att det som forvaltningen
ansvarar for i fredstid ska fungera i krigstid. Det géller forskola och grundskola och
delar av gymnasiet.
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Vision, mal och styrning

Kommunens vision "Det Goda Livet”

Det Goda Livet &r kommunens vision om det hallbara samhéllet, ett samhélle i
balans och harmoni, aven for kommande generationer. Det Goda Livet bygger pa
allas lika vérde och pa samhallsaktiva invanare. Livskvalitetsfragorna varnas for att
oka valbefinnandet och trivseln for invanarna i Falképings kommun. Kommunens
verksamhetsidé ar Vi finns till for Falkdpingsborna, en gemensam verksamhetsidé
ger samsyn pa kommunens uppdrag och ger riktning for kommunens fortsatta
utveckling. Kommunen som organisation ar till for Falképingsborna och strévar
efter att alla ska behandlas rattvist och lika, att relationer k&nnetecknas av
dppenhet, respekt och ett gott bemdtande, att goda resultat uppnas genom
effektivitet, tillit och samverkan.

Utbildning och larande ar grundlaggande for individens utveckling och for
samhallets framgang. En god uthildning ger méanniskor verktyg for att forsta och
paverka sin omvarld, och ar en forutsattning for att framja demokrati, jamlikhet och
social hallbarhet. Kvaliteten pa forskolor och skolor spelar en central roll i detta
sammanhang.

En trygg och stimulerande larandemilj6 ar avgérande for att barn och elever ska
kunna utvecklas bade kunskapsmaéssigt och socialt. Férskolor och skolor maste
erbjuda en atmosfar dar barn och unga kénner sig sakra, respekterade och
uppmuntrade att vara nyfikna och uttrycka sina asikter. Nar trygghet och studiero
ar i fokus, okar chanserna for hogre maluppfyllelse och battre resultat.

Vardnadshavare har en viktig roll i att stodja sina barns utbildning, och nojda
vardnadshavare ar ofta en indikator pa en skola med hog kvalitet. Nar foraldrar
kanner att deras barn far ratt stod och en god utbildning, okar bade deras tillit till
skolans verksamhet och deras egen delaktighet i barnens larande.

Sammanfattningsvis ar utbildning en grundlaggande byggsten for ett hallbart
samhalle, och en vélfungerande forskola och skola bidrar inte bara till hdgre
maluppfyllelse utan ocksa till en mer sammanhallen och stark gemenskap. Detta
bidrar i hog grad till ”Det goda livet”.
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Kommunala strategier

Kommunens strategier dr verktyg och tillvagagangssatt for att uppna specifika mal
och foérbéattra omraden som en del i kommunens 6vergripande malarbete.
Kommunens strategier géller for alla ndmnder och forvaltning men tre av dem ska
ha tydligt beskrivna och planerade aktiviteter, férvantade effekter samt hur
uppféljning ska ske, i respektive ndmnds verksamhetsplan. De tre strategierna ar
arbetsmarknadsstrategin, strategi for digitalisering samt klimatstrategin.

Klimatstrategi

Falkdépings kommuns klimatstrategi galler bade internt for kommunorganisationen
och externt for det geografiska omradet. De 6vergripande malen i klimatstrategin
handlar om att bli en fossilfri och klimatneutral kommun till ar 2030.

Planering av atgarder/insatser/arbete i linje med klimatstrategin
For att bidra till klimatstrategin ska barn och utbildningsnamnden fokusera pa:

1. Kuvalitén i den undervisning som sker i forskola, grundskola och
gymnasieskola. Arbetet forvantas ge barn och elever en 6kad kompetens
gallande klimat- och miljofragor. Undervisningen ska ge eleverna
forutsattningar att utveckla kunskaper om miljé- och utvecklingsfragor
kopplade till klimatforandringar, manniskans tillgang till och anvéandning av
naturresurser.

2. Utifran klimatstrategins fokusomrade:

- Klimatsmart och hdlsosam mat kommer barn- och utbildningsndmnden
fortsatta samarbetet med kostavdelningen gallande kostrad for barn och
elever i forskola, grundskola samt gymnasieskola i syfte att framja
acceptans for klimatsmart och hélsosam mat. Kostenheten traffar arbetslag
i forskola och grundskola for att fordjupa forstaelsen av klimatsmart mat.

- Sunda och klimatsmarta bostader och lokaler. Barn- och
utbildningsférvaltningen foljer de antagna funktionsprogrammen i férskola
och grundskola. Barn- och utbildningsforvaltningen sakerstaller att
kommunens férskolor ar giftfria, allt material upphandlas enligt beslutade
klimatkrav.

- Hallbara transporter. Barn- och utbildningsforvaltningen féljer de
riktlinjer som géller vid upphandling av bland annat skolskjuts och taxi.

Barn- och utbildningsf6rvaltningen &r arligen med i ”pé egna ben”. Detta
ar ett samarbetsprojekt med Vasttrafik. Elever i arskurs 4-6 utmanas i att ta
sig till skolan genom att cykla, ga eller aka kollektivt for att minska antalet
korta bilresor. Eleverna utbildas aven i miljo, halsa och trafiksékerhet.
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Uppfoljning av némndens arbete med klimatstrategin
Uppféljningen kommer att ske per omrade:

1. Kuvalitén i undervisning: Folja behdrigheten hos larare inom amnet
geografi. Folja elevers maluppfyllelse i geografi (arskurs 6 och arskurs 9).

2. Klimatsmart och halsosam mat: Utvérdering tillsammans med
kostavdelningen.

3. Sunda och klimatsmarta bostader och lokaler. Uppféljning gors i
samband med avslutade projekt utifran funktionsprogrammet samt efter
inkdp av material till forskolorna i kommunen.

4. Hallbara transporter. Uppfoljning gors i samband med avslutad
upphandling. Uppfdljning av "Pd egna ben” sker drligen genom
uppfdljning av antal elever som deltar.

Strategi for digitalisering
Falkopings kommuns strategi for digitalisering har som évergripande mal att leda
till 6kad effektivitet och béttre arbetsmiljo.

Planering av atgarder/insatser/arbete i linje med digitaliseringsstrategin
Utifran Falkopings kommuns strategi for digitalisering planerar barn- och
utbildnings-forvaltningen att arbeta med féljande strategiska utvecklingsomraden.

Anpassa kommunens processer till digitala arbetssatt

Digitala nationella prov

2025 skriver de forsta eleverna i Falképings kommun digitala nationella prov.
Forberedelser har pagatt under 2024 men det skarpa inférandet kommer fortsatt
innebdra utvecklingsinsatser for forvaltningen bland annat inom IT-infrastruktur,
Integrationer, provorganisationer och kompetensutveckling.

Systemintegrationer/automatisering/robotisering

Statistik

Inférandet av nytt elevregister 2024 skapar nya forutsattningar att automatisera
delar av forvaltningens arbete med statistik. Detta arbete syftar till att effektivisera
arbetsfloden som ror forvaltningens rapportering till ndmnd samt statistik till stod
for rektor.

Livscykelhantering av centrala licenser

Allt eftersom mangden verksamhetssystem inom BU vaxter och utvecklas okar
&ven behovet av en aktiv livcykelhantering. Forvaltningen kommer darfor att
implementera en modell for hur centrala licenser anskaffas, forvaltas, utvarderas
och avskaffas.
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Avrtificiell intelligens
Policydokument samt stdd i statistikarbetet

Arbetet som pabdrjades under 2024 med att ta fram forhallningsétt kring Al
anpassade till de olika skolformerna fortsatter samtidigt som forvaltningen deltar i
det Gvergripande policyarbete kring Al for personal i kommunen. Forvaltningen
kommer &ven att understka mojligheten att anvanda Al som ett stéd i
forandringsarbetet kring statistik.

Uppfoljning av némndens arbete med digitaliseringsstrategin
Uppféljning sker i samband med T1, T2 (delarsbokslut) samt T3

(verksamhetsredovisning).

Arbetsmarknadsstrategi

Falkopings kommuns arbetsmarknadsstrategi har som dvergripande mal att fa fler i
egen forsérjning genom aktiviteter och samverkan.

Planering av atgarder/insatser/arbete i linje med
arbetsmarknadsstrategin
Barn- och utbildningsforvaltningen arbetar med nedanstaende men &r ocksa en

aktiv del i kommunens 6vergripande arbete med kompetensforsorjning. Utbildning
ar en viktig del i att planera for kommande behov, dels utifran att behalla
kompetens, dels utbilda ny kompetens.

For att bidra till arbetsmarknadsstrategin ska barn- och utbildningsndmnden arbeta
vidare med:

1. Kompetenstrappan med syfte att underlatta kompetensforsorjningen till
forskola och fritidshem i Skaraborg. Projektet syftar till att Skaraborgs
kommuner tillsammans ska skapa en gemensam standard for titulering med
tillhérande kompetenstrappa inom kommunernas forskole- och
fritidshemsverksamheter. Arbetet forvéntas dka kvaliteten och
attraktiviteten inom forskola och fritidshem.

2. Oka behorigheten inom fritidshemmen. Utifr&n minskad andel behoriga
inom fritidshemmen har forvaltningen skapat forutsattningar for personal
som arbetar inom fritidshemmen att utbilda sig till larare inom
fritidshemmen. Utbildningen ges pa distans fran Mariestad (Linkopings
Universitet). Utbildningen ger de som gar den ratt till nedsattning av tjanst
(20 procent). Uthildningen fortsatter under kommande verksamhetsar.

3. Oka behorighet inom grundskola Andelen larare med behérighet i minst
ett av sina undervisningsamnen har minskat de senaste tre aren. Darfor
behovs en kartlaggning genomfdras for att synliggdra vilka insatser som
behdvs. Omraden som behdver belysas ar bland annat hur rektorer
tjanstefdrdelar, hur sékerstéller férvaltningen att endast utbildade
tillsvidareanstalls, hur rapporteras behdrigheterna.
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4. Dimensionering av gymnasieskola — Beslut har tagits att direktionen
stéller sig bakom Skaraborgs dimensioneringsunderlag. Detta gjordes
november 2024.

Uppfdljning av namndens arbete med arbetsmarknadsstrategin
Barn- och utbildningsndmnden foljer upp arbete och aktiviteter kopplade till

arbetsmarknadsstrategin genom:

1. Avstamning och resultat sker I6pande i projektgrupp och styrgrupp samt i
avstamning med referensgrupper.

2. Folja studenternas utbildning. Sakerstélla att de har forutsattningar for att
fullfolja utbildningen.

3. Folja behorigheten inom grundskolan dver tid. Detta gors i tertial 3
(verksamhetsredovisning).

4. Kontinuerlig avstamning pa lokal och delregional niva utifran
behovsplaneringen for att sékerstélla att forvaltningen foljer
dimensioneringsbeslutet.
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Namndens mal

miL  Skapaforutsattningar for ett socialt hallbart
1 Falkdping

I Falkdpings kommun skapas det goda livet — det &r
tillsammans som ett hallbart samhalle utvecklas

Ett socialt hallbart Falkoping ska skapa forutsattningar for barn och elevers
utveckling, larande och utbildning hela vagen genom utbildningskedjan. Det
innebér for barn- och utbildningsndmnden ett fokus kring barns och elevers
kunskaper och larande och hur vi kan arbeta kompensatoriskt for att ge alla barn
och elever liknande forutsattningar. Samarbete, helhetssyn och samsyn kréavs
genom hela styrkedjan och inom hela kommunen. Malet kraver samverkan mellan
namnder for att kunna na langre for fler barn och elever i sin utbildning och
utveckling.

Forebyggande insatser barn och unga

Forskning visar att forskola och skola &r avgtrande for barns och elevers larande
och utveckling. Undervisningen i forskolan syftar till att ge barnen en god grund
och ratt forutsattningar for att i skolan vara vl férberedda for fortsatt larande.

Under flera ar har forskolan fokuserat pa sprakutveckling. Trots insatser har manga
barn inte tillrackliga kunskaper for att klara grundskolan. Utifran “Hitta spraket”,
en kartlaggning som genomfors i forskoleklass, synliggors att undervisningen
behover fokuseras mer pa att lara barnen att urskilja ord och sprakljud, samt kunna
aterge ett handelseforlopp. Aven i kartlaggningen “Hitta matematiken”
framkommer omradet kommunicera och resonera som ett utvecklingsomrade.
Fortsatt behdver forskolan stimulera barnen i sin sprakutveckling. Har finns ett
behov av att kartlagga och fa ett nulage for att kunna utveckla undervisningen samt
arbeta &n mer strukturerat med sprakinlarning.

Hosten 2021 paborjades en systematisk samverkan mellan socialforvaltningen och
barn- och utbildningsforvaltning. Utifran denna finns i nulaget flera pagaende
samverkansomraden sa som Kraft, SamBu-team samt samverkansdagar mellan
socialférvaltningen och barn- och utbildningsférvaltningen. Sedan tidigare finns ett
mangarigt samarbete géllande Familjecentralen. Malséttningen ar fortsatt att skapa
forutsattningar for att mota behoven tidigt sa att man kan ge barn och elever ratt
forutsattningar, sa tidigt som majligt, for att de ska lyckas med sin skolgang samt
att skapa relationer mellan forvaltningen for att 6ka kunskapen om respektives
uppdrag samt 6ka dialogen mellan verksamheter. Samverkan kommer att fortsétta
under kommande ar med malsattningen att genom upparbetade
samverkansstrukturer kunna méta behoven tidigare for att undvika mer ingripande
insatser.

Ett omrade som rektorer och elevhalsa lyfter fram &r att den psykiska ohélsan
kryper nerdt i aldrarna. Férebyggande och framjande insatser gors inom
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verksamheterna och stod ges fran den Centrala barn- och elevhalsan. Vikten av
fysisk aktivitet och rorelse betonas fran politiskt hall for att motverka ohélsa och ge
okat valmaende.

Alla elever nar méalen

Barn och utbildningsnamndens viktigaste och mest omfattande mal ar att skapa
forutsattningar for alla elever att na malen.

Maluppfyllelsen i arskurs 1 ligger stabilt pa 6ver 90 procent. Men vid métning i
arskurs 3 synliggors ett stort tapp av inhamtade kunskaper. De elever som klarar
alla nationella prov i svenska och matematik i arskurs 3 ar endast 64,2/61 procent.
Under flera ar har det varit en negativ progression pa elevers kunskaper fran
arskurs 1 till arskurs 3. Nationella provet i arskurs 3 visar att det &r de elever som
laser svenska som andra sprak som klarar kraven samst. Endast 44 procent av vara
82 elever med annat modersmal klarar nationella proven i arskurs 3. Det tapp som
gors fram till arskurs 3 hamtas inte igen under arskurs 4. Forst i arskurs 5 ser vi att
trenden vander och fortsatter aven i arskurs 6 betyg (88,4 procent lagst betyg E i
svenska, 67 procent i Sva och 77,9 procent i matematik. Under aret har en analys
genomforts och i den framkommer det omrade flest elever inte klarar for
ordforstaelse samt kommunikation. En orsak kan vara att eleverna har for laga
kunskaper inom detta omrade, sa att nar undervisningens krav 6kar, sa har eleverna
inte ratt forutsattningar for att folja undervisningens progression.

Det har aven sedan 2019 varit en negativ progression gallande andel elever ak 6
som uppnar betygskriteriet i samtliga @mnen fran drygt 71 procent till 62 procent
2024. Betygen i svenska och matematik har minskat det senaste aret medan
meritvardet ar i paritet med foregaende ar.

Resultaten i arskurs 9 visar fortsatt pa en positiv progression. Det ar dven detta
lasar en stor andel (5,5 procent) som nar slutbetyg efter lovskola. Det finns flera
positiva tendenser bland annat att jamférelse mellan resultat i nationella prov och
betyg ar mer likvardigt mellan skolor. Framfor allt i matematik ar likvardigheten
hogre én tidigare ar. Fortsatt ar det i &mnet engelska som variationen ar storst bade
mellan skolenheter och mellan NP och satt betyg. Andelen elever som klarar alla
amnen har haft en positiv progression fran 66,8 procent 2022 till 69,7 procent
2024. Vilket i &r ar i paritet med rikets resultat. Aven meritvardet Gkar om an
marginellt. Pojkar lyckas nagot hogre att bli behdriga an flickor till ett nationellt
program (80,2/79,2). Det &r andra aret pa rad dar pojkar lyckas nagot hogre. Bade
pojkar och flickor har 6kat i behdrighet sedan forra aret. Aven har ar flickors
meritvarde hogre an pojkars (219,4/205,5). Men skillnaden har minskat fran forra
aret fran 28,1 till 13,9 meritpoang. Skillnader mellan pojkars resultat och flickors
har minskat, fran tidigare att flickor lyckas i hogre grad till att idag vara relativt
lika.

Da maluppfyllelsen har en negativ progression under grundskolans forsta fyra ar,
samt att resultaten for arskurs 6 forsamrats de tre senaste aren bedémer vi att varje
elev inte har de kunskaper de behdver for att vara vél forberedda for fortsatt
utbildning, framfor allt inom svenska, sva och matematik. Det &r inte nagra
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avvikande skillnader mellan pojkar och flickors resultat. Fokus behéver darfor,
under kommande ar, vara utveckla de tidiga arens inlarning, framfor allt gallande
elevers sprakutveckling. Detta anser vi kommer att gynna samtliga amnen.

P& Allebergsgymnasiet &r maluppfyllelsen i sin helhet stabil. En liten kning inom
de hogskoleforberedande programmen medan det ar en nedatgaende trend inom
yrkesprogrammen. Rektorerna beskriver att larandeuppdraget har forsvarats da fler
elever behdver mer stdd, har sdmre forkunskaper samt att den omorganisation som
behovt goras i samband med férandringen inom de individuella programmen har
paverkat klasstorlekar och forutsattningar for dvriga program. Fortsatt ser rektorer
att personella resurser for att ge elever sarskilt stod minskar. De omraden som
rektorerna lyfter fram gallande den bristande maluppfyllelsen ar problematisk
franvaro, matematik och avsaknad av goda studiestrategier. Kvinnor fortsétter att
lyckas battre an man utifran examen men i de uppféljningar som gjorts visar de att
maén i hogre grad upplever skolan mer positiv an vad kvinnor goér. Variation mellan
program och ar finns. Det &r inte nagot program som utmarker sig 6ver tid.
Déaremot nér fler kvinnor examen dn man pé Alleberg och sé har det sett ut dver
tid. 87,1 procent av eleverna har efter avslutad utbildning en etablerad stallning pa
arbetsmarknaden eller studerar.

Da antalet nyanlanda elever fortsatter att minska finns ett behov av att se 6ver
organisationen av Centrum for Flersprakighet, sa att resurserna anvands optimalt
till studiehandledning och modersmalsundervisning for de elever som har ratt till
detta. Utmaningen &r att det trots farre elever inte dr en minskning av antal sprak,
vilket gor att behoven fortsatt ar stora. En éversyn av organisationen behover ske
under kommande ar.

Trygghet och studiero

| den uppfdljning som genomforts under varen 2024 dar rektors arbete gallande
diskriminering och krankande behandling féljts upp, arenden till huvudman
sammanstallts, enkater till elever och vardnadshavare analyserat har huvudman fatt
en bild av nulédget gallande verksamheternas arbete gallande trygghet och studiero.
Forvaltningens bedémning ar att flertalet forskolor och skolor genomfor ett mycket
bra arbete, vilket stammer véal med den upplevelse som elever och vardnadshavare
ger uttryck for. For i saval vardnadshavarenkater som skolenkéaten anger de allra
flesta att deras barn &r trygga i forskolorna och eleverna anger att de &r trygga i
kommunens skolor och en majoritet av eleverna upplever sig ha studiero.

Starka de forebyggande insatserna for
barn- och unga

Samverkan mellan forvaltningar.

Exempelvis mellan
socialférvaltning och Barn- och
utbildningsférvaltningen genom
Kraft, 6ka kunskaper mellan
forvaltningen, bygga relationer

Tidiga insatser for att stodja barns och
elevers sociala samt kunskapsutveckling
for att klara sin skolgang.
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mellan férskola/skola och
socialférvaltningen.

Forbattra forutsattningar for barns-
och elevers larande och
maluppfyllelse genom att:

Oka maluppfyllelse i forskola,
grundskola samt gymnasieskola

1. Genom kollegiala natverk med
syfte att hdja pedagogers
kompetens. Exempelvis
dvergripande kollegiala natverk

2. Genom 6kad studietid,
lovskola och riktade insatser sa
som Allematte, Lasgladje

Oka maluppfyllelse i arskurs 9 samt
gymnasiet. Andelen elever som nar
behdrighet till ett yrkesprogram 6kar samt
andelen elever som nar examen okar.

Oka narvaron i forskola, grundskola
samt gymnasieskola

Genom det narvaroframjande
arbetet samt genom béttre Kkoll,
uppféljning och utredning av
orsaker till franvaro.

Fler barn och elever har 6kad nérvaro i
forskola och skola sé att de far en
kontinuitet i sitt larande som leder till en
okad maluppfyllelse.

Starka de sprakutvecklande insatser i
forskola och skola

1. | forskola arbeta mer
strukturerat med
sprakinlarningsmetoder “Fore
Bornholmsmodellen” samt
uppféljning av barnens
sprakutveckling "TRAS”

2. | grundskola satsa pé de
tidigare arens sprakutveckling
med fokus pa att urskilja ord,
sprakljud samt kommunikation.

Oka den sprakliga formégan i forskolan sa
att fler barn har béttre forutséattningar for
fortsatt utbildning.

Oka elever sprakliga formaga sa att de har
béttre forutsattningar att klara den
kunskapsprogression som sker i samtliga
amnen.

Oversyn av Centrum for Flersprakighet

En dversyn behdver goras
géllande hur personella resurser
kan anvandas effektivt.

Anpassa organisationen efter nuvarande
behov och forutséttningar.

Stéarka arbetet med kommunens
aktivitetsansvar (KAA)

Genom ett politiskt framtagen
riktlinje tydliggérs kommunens
aktivitetsansvar.

Att fler ungdomar som inte klarat av sin
utbildning ska ha 6kade valmojligheter for
utbildning alternativt sysselséttning.

Bibehalla de hdga trygghetsmatt som
forskola, grundskola och gymnasieskola
uppvisar.

Genom att fortsatta ett aktivt
arbete géllande barns och elevers
trygghet i forskola och skola.

Att fortsatt ha hoga matt i
vardnadshavarenkater (forskola/fritidshem
och skolenkater
(grundskola/gymnasieskola)
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Kommunévergripande mal 1 Uppfiljning

Skapa forutsatiningar for ett socialt hallbart Falképing T2, T3

Barn- och utbildningsnémndens delmal Uppfdljning

Alla elever ndr malen T1,T2, T2

Mamndsdvergripande matbarhet mal 1 Matetalet ska:
Totalt inskrivna barn i frskala | kemmunen helar (andel i %) Oka
Inskrivna barn i férskola i kommunal regi augusti (andel avtotalt inskrivna i %)

Inskrivna barn i férskola i fristaende regi augusti (andel av totalt inskrivna i %)

Andel behériga till nationellt program pa Gymnasiet fire lovskola Oka
Andel behériga till nationellt program pa Gymnasiet efter lovskaola Oka
Meritvarde i grundskolan ak 9 Oka
Andel (%) elever som uppnar gymnasieexamen inom 3 ar (totalt inkl IM) Oka
Andel (%) elever som uppnar gymnasieexamen inom 4 ar (totalt inkl IM) Oka
Andel (%) gymnasieelever med examen hégskolefirberedande pragram Oka
Andel (%) gymnasieelever med examen yrkesprogram Oka
Genomsnittlig betygspodng pa nationella program pa gymnasiet Oka
Antal inskrivna KAA-ungdomar per helar Minska
Andel (%) inskrivna KAA-ungdomar per helar Minska
Elevers upplevelse avirygghet ik 5 (skolenkaten) Oka
Elevers upplevelse avtrygghet ak & (skolenkaten) Oka
Elevers upplevelse avirygghet ak 2 (gy) (skolenkéten) Oka

Positiv trend = vi &r pa vag at ratt hall
Wegativ trend = vi &r pa vag at fel hall
Ofgrandrad trend = utvecklingen ar densamma eller oklar
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Skapa forutsattningar for ett attraktivare
MAL Falkoping

Falképings kommun ska vara en bra plats att bo, verka och
leva pa - en plats dar invanare kanner stolthet och trygghet

En vasentlig del for att nd malet, ett attraktivare Falkoping, ar att arbeta mot att bli
en skolkommun i framkant! Att ha attraktiva forskolor, skolor och gymnasieskola
ar en for medborgaren mycket viktig faktor for att vilja bo kvar och for nya
invanare att valja kommun. 2017 beslutades det om en ny skolorganisation. Malet
med omorganisationen ar att dka forutsattningarna for en likvardig skola.
Satsningen &r en avgdrande byggsten for att Falkdping fortsatt ska vara en attraktiv
kommun dven i framtiden, bade att bo och verka i.

Kulturskolan ar ocksa en viktig komponent i att skapa en attraktiv och livskraftig
kommun genom att berika kulturen med ett brett utbud, framja konstnérlig
utbildning och utveckling, stimulera kreativitet, framja inkludering och mangfald.

Barn och utbildningsforvaltningen bidrar till en god kommunal service genom en
hdg kvalité i utbildning och undervisning i férskola, grundskola, anpassad
grundskola, gymnasieskola, anpassad gymnasieskola samt kulturskola.

Skolorganisationsarbetet

Enligt nya befolkningsprognoser fran SKR forvantas en minskning av bade
invanare och elever framdver. For att anpassa sig till dessa forandringar gav Barn-
och utbildningsnamnden tidigare i ar forvaltningen i uppdrag att géra en 6versyn av
skolorganisationen for F-9 i centralorten. Oversynen ar nu klar och presenteras i en
rapport som innehaller sex alternativa forslag som ska ge namndens politiker ett
underlag for beslut om framtida organisation. En viktig utgangspunkt for
dversynen har varit att fa en hallbar organisation

som bade kan mota de ekonomiska utmaningar som féljer av ett minskat
elevunderlag och samtidigt garantera eleverna en utbildning av hog kvalitet.
Férvaltningens hogsta prioritet ar att alla elever ska erbjudas en likvardig och
kvalitativ utbildning, oavsett skolans storlek eller geografiska lage. En

central del i kvalitetsarbetet handlar om att skapa tillrackligt stora

skolenheter for att uppfylla kriterier for kvalitet, sasom tillgang till

elevhilsa, behoriga larare och pedagogiskt ledarskap. Skolorna ska ocksa

kunna erbjuda trygghet och méjlighet till sociala sammanhang.
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Oka behorighet inom verksamhetsomrédena

Rektorerna lyfter fram att nar det finns kontinuitet samt kompetens, bade kunskaps
samt relationellt, bland pedagogerna sa ar det en valdigt hog framgangsfaktor for
elevers larande. Da andelen larare med behorighet i det &mne de undervisar i
minskar inom grundskolan sa finns det behov av att se dver nagra omraden, bland
annat hur rektorer tjanstefordelar sina pedagoger, hur rapportering av behdrigheter
genomfdrs och att sakerstalla att endast behdriga larare anstalls.

Utbildning av larare med inriktning fritidshem

Utifran minskad andel behoriga inom fritidshemmen har forvaltningen skapat
forutsattningar for personal som arbetar inom fritidshemmen att utbilda sig till
larare inom fritidshemmen. Det ar fortsatt angelaget att under kommande ar
fortsatta skapa forutsattningar och stdja dessa individer for att bidra till 6kad
behoérighet inom fritidshemmen.

Kulturskolans arbete

Kulturskolans vision dr att vara tillganglig for alla barn och ungdomar i Falkdpings
kommun med laga trésklar for deltagande. Kulturskolan ska finnas dar eleverna ér,
med undervisning i &ndamalsenliga lokaler. Kulturskolan ska erbjuda kvalitativ
undervisning pa varierande tider; skoltid, fritidstid, kvallstid. Plats erbjuds inom
sex manader om tre val gors vid ansokningstillfallet.

God kommunal service skapar Kulturskolan kontinuerligt genom att erbjuda en
meningsfull fritid med saval bredd som spets genom att uppratthalla och
uppmuntra till fritidsintressen inom musik och kultur. Kulturskolan skapar
mojligheter for tillvaxt inom kommunens kulturliv saval pa landsbygden

som i centralorten och tillhandahalla en métesplats for barn och unga. Dessutom
framjar det kulturaktiviteter i kommunen, till exempel allsang, juldans,
nationaldagsfirande. Kulturskolan samarbetar med olika aktdrer, framst lokalt men
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aven regionalt. De har ett mycket gott samarbete med ”Kultur i skolan”, vilket gér
att de nar ut till alla elever i vissa arskurser.

Klimatstrategin

Utbildning ar vésentlig for att bidra till h6jd kompetens inom klimat- och
miljofragor genom att integrera hallbar utveckling och miljomedvetenhet i
utbildningen samt undervisningen. Genom undervisning kan eleverna fa kunskap
om klimatférandringar, miljo och hallbara losningar. Pa sé satt forbereds eleverna
inte bara for framtida arbete utan ocksa for att aktivt bidra till en hallbar utveckling
i samhéllet. Hur barn- och utbildningsforvaltningen arbetar med klimatstrategin ser
du under avsnittet "Kommunala strategier”.

Oka behérigheten hos pedagoger inom
forskola, fritidshem samt grundskola

1. Genom att sékerstélla att
tillsvidareanstallningar endast
gors av behdrig inom omradet.

2. Genom att stddja pedagoger
som laser till larare med
inriktning om fritidshem.

Se en 0kad behdrighet inom samtliga
verksamhetsformer.

Fortsatt genomfora
Skolorganisationsbeslutet utifran den
Oversyn som genomforts under hésten
2024

1. Fortsatta arbeta utifran nya
politiska beslut.

2. Fardigstélla F — 6 skolor i
Vartofta och Gudhem

Bidra till att elever ska erbjudas en
likvardig och

kvalitativ utbildning, oavsett skolans
storlek eller geografiska lage.

Utveckla Kulturskolans arbete genom

1. Tillgénglighetsarbete
2. Nytt administrativt system

3. Mota dnskemal fran elever
sdsom skolor genom arbetet fran
Expertréadet.

Oka tillganglighet, utveckla arbetet samt
kvalitén av verksamheten.
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Kommunévergripande mal 2 Uppfdljning

Skapa farutsattningar for ett attraktivt Falkoping T2, T3

Barn- och utbildningsnamndens delmal
Bidra till kompetenshéjning i Klimat- och miljifragor bland barn ach unga genom utbildning inom l&roplanens mal. T2, T3
Okad andel behériga inom férvaltningens verksamhetsomraden

Namndsévergripande matbarhet mal 2 Matetalet ska:
Maluppfyllelse i geografi ak 9 Oka
Avtalsefterlevnad Bibehalla
Heltidstjanster i firskolan med pedagogisk higskoleexamen Oka
Heltidstjanster i forskola med viss pedagogisk utbildning Oka
Andel personal i fritidshemmen med pedagogisk higskoleexamen Oka
Andel personal i fritidshemmen med annan pedagogisk hégskoleexamen Oka
Andel larare | grundskolan med pedagogisk higskoleexamen Oka
Andel ldrare | gymnasieskolan med pedagogisk higskoleexamen Oka
Andel larare | grundskolan med pedagogisk higskoleexamen landsort Oka
Andel ldrare i grundskolan med pedagogisk hégskoleexamen tatort Oka

Positiv trend = vi &r pa vag at ratt hall
MNegativ trend = vi &r pa vag at fel hall
Ofgrandrad trend = utvecklingen &r densamma eller oklar
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. Skapa forutsattningar for ett naringsliv som

M;‘" utvecklas

Falkoping — en drivande aktor

Att elever far ratt forutsattningar att fullfolja sina studier och/eller etablera sig pa
arbetsmarknaden ar en vasentlig forutsattning for ett naringsliv ska kunna
utvecklas. En standigt pagaende samhallsutveckling och snabba férandringar pa
arbetsmarknaden utmanar barn- och utbildningsforvaltningen i att forutse villkoren
i arbetslivet. Studie- och yrkesvagledning &r en viktig del i det livslanga larandet
och ett stod i en individs standigt pagaende karriarprocess. For att kunna gora vl
underbyggda val och fatta vél dvervégda beslut behover eleven ofta stdd av en vél
planerad studie- och yrkesvagledning. Den ska genomfaras pa ett professionellt satt
och vila pa en vetenskaplig grund.

Arbetsmarknadsstrategin

Planen for arbetsmarkandsstrategin finns under rubriken "Kommunala
strategier”.

Utveckling av introduktionsprogrammen

Planen for introduktionsprogrammen f6ljs upp och reviderats arligen. Det finns ett
behov av att géra denna plan mer konkret med tydlig inriktning pa hur man kan
stodja denna elevgrupp an mer. Det pagar en process for att ta fram forslag kring
hur férvaltningen kan utveckla introduktionsprogrammen. Det ar viktigt att
involvera eleverna och géra dem delaktiga i utvecklingsarbetet.

Forutsattningar for att elever ska fa kunskap om framtida yrkesval

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom forskolan och forskoleklassen ha
tillgang till personal med sadan kompetens som kan tillgodose elevernas behov av
studie- och yrkesvagledning. Under sin skoltid behdver eleven utveckla kunskaper
bade om sig sjalv och om olika valalternativ. Eleven beh6ver ocksa utveckla
formagan att vaga samman personliga faktorer med valalternativen for att kunna
gora vél underbyggda studie- och yrkesval. Forutom det behdver eleven ges
mojlighet att utveckla fardigheter i att genomfora sina beslut. Det stéller krav pa
tillganglig kompetens inom de olika delar som utgér studie- och
yrkesvégledningen. Ett satt for elever att fa kunskaper om framtida yrkesval &r
genom prao och APL samt vagledning géllande studier och arbetsliv. Utifran den
utredning som genomforts har ytterligare tva studie- och yrkesvagledare anstallts
for att stddja grundskolan i det vida studie- och yrkesvégledningen. Detta kommer
ske genom stdd till arbetslag samt SSA-ansvariga. Fortsatt behdver skolorna stod i
att utfora de insatser som beskrivs i grundskolornas SSA-planer.

Fokus pa de individuella alternativen pa gymnasiet kommer ligga pa IMY
(yrkesintroduktion) och IMA (individuellt alternativ). For att kunna erbjuda en
kvalitativ utbildning kravs en omfattande planering tillsammans med, och
kartlaggning av, den enskilda eleven sa att det blir en helhet kring elevens
utbildning utifran 6nskad studievag. Den omorganisering av studie- och
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yrkesvégledare som skett har lett till att IM haft god tillgang vid lasarsuppstart da
ett intensivt kartldggningsarbete gors. Detta arbete behdver fortsatta under 2025.

Samverkan med kommun och naringsliv

Den enskilda elevens mal kommer fortsatt ligga till grund for hur och vilken
undervisning som bedrivs pa IM. Detta sammantaget med vilket behov av
kompetens som naringslivet i Falkping ar i behov av vilket ligger till grund for
vilka IMY -utbildningar som kommer att erbjudas.

For att skapa de bésta forutséattningar for det &ndrade upplégget av
introduktionsprogrammet finns ndgra omraden som ytterligare behéver hanteras
och arbetas med. Utmaningar framat &r att hitta bra praktikplatser bade inom
kommunen och i ndringslivet. Darfor behéver samverkan med kommun och
naringsliv for att mota dessa behov starkas under 2025.

Skapa forutsattningar for att elever ska
fa kunskap om framtida yrkesval
genom:

Utokning av studie- och
yrkesvégledning (SYV)

1. Utdkning av studie- och
yrkesvagledare.

2. Genomfora en dversyn av
organisationen av studie- och
yrkesvégledare.

Att dka stodet for det breda perspektivet
gallande studie- och yrkesvagledning i lag-
och mellanstadiet.

Samverkan skola — arbetsliv (SSA)

1. Utveckling av skolenheternas
SSA-plan, dér studie- och
yrkesvégledare stodjer
vagledningeniak 1 - 6.

2. Organisera grupprao med
inriktning mot Teknik.

Genom stdd av SYV fa ett okat driv i de
insatser som finns framskrivna i skolornas
SSA-planer.

Utveckla konceptet grupprao.

Samverkan med kommun och
naringsliv

Det dvergripande
kompetensforsorjningsarbete som
sker i kommunen behéver
breddas och utvecklas. Barn- och
utbildningsférvaltningen behdver
fa en tydligare roll.

Genom samverkan tka antalet APL platser
for gymnasieungdomar.
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Kommundvergripande mal 3 Uppfaljning

Skapa farutsattningar for ett naringsliv som utvecklas T2, T3

Barn- och utbildningsnamndens delmal Uppftljning

Fler ungdomar i Falképing ska vara anstallningsbara T3

Namndsivergripande métbarhet mal 3

Matetalet ska:
Ungdomar som &r etablerade pa arbetsmarknaden eller studerar 2 ar efter slutférd gymnasieutbildning Oka

Positiv trend = vi &r pa vég at ratt hall
Negativ trend = vi &r pa vag at fel hall
Oforandrad trend = utvecklingen ar densamma eller oklar
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Kommunens organisation ska vara

MAL utvecklande och férnyande med en
4 tillitsbaserad styrning

Verksamheterna éar till for kommuninvanarna

Ett kompetent ledarskap kan bidra till framgangsrik skolutveckling nar det leder till
att utbildningen och undervisningen kontinuerligt utvecklas och forbéttras samt till
att alla i organisationen mar bra och har mgjlighet att ta eget ansvar. Nar
ledarskapet &r kompetent far barn och elever goda forutséttningar for utveckling
och larande. Ett kompetent ledarskap pa alla nivaer i verksamheten kan ta sig
uttryck i att det finns en tydlig vision och tydliga mal for vad arbetet ska leda till pa
alla nivaer. Ledarskapet préaglas av langsiktighet, tillit och tydlighet och tar sin
utgangspunkt i givna ramar och mandat. Ledarskapet i hela styrkedjan ar
tillgangligt och uppmuntrar till delaktighet. Det finns aven en tydlig och tillganglig
kommunikation kring verksamhetens fragor. Ledarskapet anpassas efter behov och
situation och har fokus pa att bygga goda och hallbara relationer. Den kompetenta
ledaren skapar ocksa goda forutsattningar och ger stod i att gora prioriteringar som
bidrar till att verksamheten nar uppsatta mal. For att skapa forutsattningar for ett
hallbart ledarskap behovs rektorers och medarbetares arbetsmiljo prioriteras.

Rektorers arbetsmiljo

Rektorer i kommunen har ett utmanande arbete dar de bade har kommunala och
statliga uppdrag. Manga ganger upplever rektor att de hamnar i klam mellan dessa
uppdrag. Rektorer pd mindre enheter jobbar ofta sjalva och fa sta sjalva i dilemman
och myndighetsutévning. Utifran ett tuffare samhallsklimat tillsammans med
dubbla uppdrag stalls hdga krav pa kommunens rektorer. Rektorer i forskola och
skola har manga medarbetare under sig och flera rektorer har dessutom flera
fysiska forskolor/skolor att ndrvara vid, vilket leder till att medarbetare saknar ett
nérvarande ledarskap. For att mojliggora ett pedagogiskt ledarskap som
kontinuerligt kan utveckla och forbattra utbildningen och undervisningen behdéver
rektorers uppdrag ses dver.

Medarbetares arbetsmiljo

Utifran medarbetarenkaten visar Hallbart Medarbetar engagemang (HME) att barn-
och utbildningsforvaltningens medarbetare skattar sig nagot lagre géllande
motivation (78/80) och styrning (79/80) an Indexet. Géllande ledarskap (78/78)
ligger barn- och uthildningsférvaltningen i paritet med Index. Indexen redovisas pa
skalan 0 — 100.

Av Barn- och utbildningsforvaltningens medarbetare var 44,5 procent heltidsfriska
under januari till augusti 2024, vilket & en minskning med knappt tva procent fran
2023. Sjukfranvaron har under aret 6kat fran 5,49 procent till 6,9 procent i hela
forvaltningen, vilket &r nagot lagre 4n kommunens totala sjukfranvaro (7,3
procent). Sjukfranvaron har dkat i samtliga aldersgrupper och bade bland mén och
kvinnor. Andelen medarbetare som har en sjukfranvaro pa 6ver 60 dagar har okat
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markant fran 40,25 procent till 53,55. Sjukfranvaron har 6kat i samtliga
verksamhetsformer under 2024.

Tillbud och skador hos medarbetare foljs upp arligen. For lasaret 23/24 visar en
Okad rapporteringsgrad av handelser, framfor allt tillbud. Rapporteringsgraden har
okat med 31 procent. Tillbuden har 6kat under tre ar med 304 arenden.
Personalskador har minskat fran 2021/2022 med 39 procent. Gallande tillbud ar det
nagra omraden som har okat. Det som okat mest ar hotfullt och krankande beteende
fran 53 incidenter till 97 arenden. Darefter kommer psykisk 6verbelastning och
stress dar incidenterna okat fran 38 till 64 arenden under aret. Det tredje omradet
dar incidenterna okat galler aven dar hotfullt krankande beteende da fran annan
person &n elev, 9 till 53 arenden.

Gallande personalskador har forvaltningen sett en kraftig nedgang fran 355 till 207
rapporterade skador. Vald mot medarbetare har dven det minskat. Detta har varit ett
fokusomrade under nagra ar och ddr man nu kan se ett positivt resultat.

Elevers arbetsmiljo

Under lasaret har bade skador och tillbud ékat bland eleverna. Skador har 6kat med
17 procent (446 till 556) och tillbud med 79 procent (119 till 230). Tillbud var forst
med i statistiken 2022/2023. Okningen beror till storsta del pa en 6kad
rapporteringsgrad. Nar det galler elevskador sa ligger fallskador hdgst med 196
inrapporterade vilket &r en 6kning med 46 procent sedan 2022/2023. Aven skador
dar eleven stotte mot nagot har 6kat med 62 procent. Det tredje omradet som okar
ar att en elev blir skadad av annan person (dven oavsiktligt). Detta omrade 6kar
med 70 procent. Géllande tillbud har de inrapporterade tillbuden géllande risk for
rymning Okat fran ett drende 2022/2023 till 43 arenden 2023/2024.

Identifierade omréden: Insatser 2025: Onskad effekt:

Rektorers arbetsmiljo 1. Rektorsmdten Okad delaktighet och forstaelse i beslut

2. Oversyn av rektors uppdrag och processer.

Medarbetares arbetsmiljo 1. Medarbetares arbetsmiljo lyfts | Forbattrad arbetsmiljé for medarbetare

regelbundet pa arbetsplatsen med minskat antal tillbud.
utifran handlingsplanen som togs
fram i samband med

medarbetarenkaten.
Elevers arbetsmiljo 1. Férdjupande analys géllande Forbattrad arbetsmiljo for elever med
fallskador minskat antal skador.
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Kommundvergripande mal 4 Uppfdlining

Kommunens organisation ska vara utvecklande och fornyande med en tillitsbaserad styrning T2,T3

Barn- och utbildningsnamndens delmal Uppfdljning
Skapa forutsattningar for ett hallbart arbetsliv

Namdsovergripande matbarhet mal 4 Matetalet ska:
Hallbart medarbetarengagemang HVE Oka
Sjukfranvaro (total %) Minska
Nyttjad friskvard (andel i %) Oka
Tillbudsrapportering arbetsmiljé elev (total) Minska
Tillbudsrapportering arbetsmiljé personal (total) Minska
Positiv trend = vi &r pa vag at ratt hall |
Negativ trend = vi &r pa vag &t fel hall L
Oféréndrad trend = utvecklingen &r densamma eller oklar =
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Namndens styrkedja

For att det systematiska utvecklingsarbetet ska fa effekt i organisationen kravs att
varje led kanner sig delaktig i processen och att arbetet utgar fran verksamhetens
behov. Resultaten analyseras och rapporteras fran varje niva upp till huvudman.
Det ar av storsta vikt att skapa fortroende och tillit i styrkedjan och att aterkoppling
sker fran namnd via ledare tillbaka till verksamheterna, personal och
elever/vardnadshavare.

Fran och med den 1 augusti 2022 skarptes skrivningen i skollagen kap 4 géllande
det systematiska kvalitetsarbetet. I 3§ kap 4 star det Varje huvudman inom
skolvéasendet ska pa huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt planera och
folja upp utbildningen, analysera orsakerna till uppféljningens resultat och utifran
analysen genomfdra insatser i syfte att utveckla utbildningen.”

Namndens uppféljningsarbete

Enligt Skolverkets ”Allménna rad for systematiskt kvalitetsarbete” ska
huvudmannen skapa rutiner for att underlatta det systematiska arbetet.
Huvudmannens uppgift ar att sakerstélla att arbetet utgar fran de nationella malen,
att skapa forutsattningar for ett sadant arbete samt att utveckla utbildningen i
enlighet med malen.

2023 kom ett nationellt kvalitetssystem som ett stod fér huvudman. Det nationella
kvalitetssystemet ar framtaget for att folja upp och utveckla kvalitet och
likvardighet i Sveriges skolformer. Kvalitetssystemet bestar av nationella
malsattningar, delmal, indikatorer och framgangsfaktorer. Det systematiska
kvalitetsarbetet ger kunskaper om skillnader inom och mellan verksamheter och
olika barn- och elevgrupper. Dessa kunskaper bidrar till att forstaelsen for hur
identifierade skillnader kan paverka barns och elevers mojligheter att lara och
utvecklas. Det systematiska kvalitetsarbetet kan ddrmed utgtra en god grund for
fordelning av saval ekonomiska och personella resurser som for andra beslut som
kan bidra till att minska dessa skillnader.

Barn- och utbildningsnamndens riktlinjer har arbetats om utifran det nationella
kvalitetssystemet. Kvalitetsarbetet pa huvudmannaniva bygger pa de uppgifter som
kommer fram i verksamhetens kvalitetsarbete och pa andra uppgifter som ar
vasentliga for uppfdljning och utveckling. En viktig uppgift for huvudmannen ar att
se till att sval det egna som enheternas kvalitetsarbete genomfors i enlighet med
skollag, laroplan och andra forfattningar. Huvudmannens ansvar ar reglerat i
skollagen (SFS 2010:800) och innebdr att fordela resurser och organisera
verksamheten utifran lokala forutsattningar samt folja upp, utvéardera och utveckla
verksamheten.

Kvalitetsarbetet som sker pa huvudmannaniva samt enhetsniva integreras med
omvérldsanalys, budgetarbete och intern styrning och kontroll. Dessa delar
beskrivs i forvaltningens verksamhetsplan. Hur processerna foljs upp beskrivs i ett
arshjul. | slutet av aret sammanfattas barn- och utbildningsforvaltningens arbete i
en verksamhetsredovisning.
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Enligt kommunens styrdokument ska delarsbokslut upprattas per april och augusti
innan det slutliga arsbokslutet.

Inom barn- och utbildningsndmnden presenteras &ven ekonomiska lagesrapporter
manadsvis. Detta skapar en I6pande inblick i forvaltningens ekonomiska
forutsattningar och utmaningar, samt stérker tilliten i styrkedjan.

Sedan hdsten 2024 har forvaltningen inlett ett arbete med att utveckla nya
ekonomiska uppféljningsrutiner. Med utgangspunkt i slutrapporten som
presenterades for namnden i september 2024 (dnr 2024/00288) ar malet att
genomfora regelbundna manadsvisa uppfoljningar tillsammans med
budgetansvariga chefer. Syftet &r att ge cheferna béttre stoéd och skapa grunden for
ett mer traffsakert prognosarbete.
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Verksamhetsplanering

Verksamhetsplanering Buggzei 8 uggzeé ; (;32 2P (I)gr;

Barn och elever i kommunens verksamhet (bade folkbokférda i Falkopings kommun som i annan kommun)

Forskola 1242 1212
Grundskola 3875 3945
Gymnasieskola 957 937

Folkbokforda i Falkpings kommun
varav elever 16-18 ar
varav elever 6ver 19 ar
Folkbokférda i annan kommun
antal elever

Totalt 6074 6 094

Barn och elever hos annan huvudman (folkbokférda i Falkopings kommun)

Forskola 420 395
Grundskola 164 106
Gymnasieskola 432 445

varav elever 16-18 &r
varav elever éver 19 ar

Totalt 1016 946

Totalt antal barn och elever i verksamheten (b&de folkbokférda i Falképings kommun som i annan kommun)

Forskola 1662 1607 1570 1565
Grundskola 4039 4051 4050 4040
Gymnasieskola 1389 1382 1390 1400

varav elever 16-18 ar
varav elever éver 19 ar

Totalt 7090 7040 7010 7 005

Verksamhetstalen utgdr en central del av forvaltningens planeringsarbete och ger
en dvergripande bild av hur verksamheterna styrs och planeras dver en given
tidsperiod. Fokus ligger pa att sakerstalla att organisationens uppdrag uppfylls,
samtidigt som verksamheten anpassas till férandringar som identifierats for den
forvantade utvecklingen under kommande ar.

Kopplingen mellan verksamhetens paverkan och organisationens olika
forutsattningar framgar tydligt under rubriken "Personalplanering”, dar de
personella resurserna analyseras. Den ekonomiska paverkan av verksamhetstalen
beskrivs i de ekonomiska textforklaringarna, medan de kvalitetsméassiga resultaten
speglas i matetalen som knyter an till de kommunala malen och visionen. Dessa
mal, som beskrivs under malforklaringarna for mal 1-4, visar hur verksamhetens
prestationer och utveckling bidrar till att uppna kommunens langsiktiga ambitioner.

| Sverige har en generell trend med minskade fédelsetal blivit allt tydligare under
de senaste aren. Enligt Statistiska centralbyran (SCB) forvantas antalet barn och
unga minska betydligt fram till 2040, vilket paverkar manga kommuner, sarskilt i
glesbygd och mindre tétorter. Enligt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)
pekar statistiken fran SCB pa att Sveriges befolkningstillvaxt nu sker betydligt
langsammare &n tidigare prognoser forutspatt. SKR skriver pa sin hemsida:

"Befolkningen vaxer betydligt langsammare an i den foregaende prognosen. Barnafddandet
fortsatter att minska och enligt prognosen kommer alla kommuner att tappa 1-5-aringar.
Det handlar om allt mellan 5 och 30 procent farre férskolebarn."

Denna utveckling paverkar aven utbildningssystemet, dar forskolor, grundskolor
och gymnasier gradvis star infor minskade elevkullar. Skolverket har papekat att
det kan innebéra betydande utmaningar for skolhuvudman, inklusive ekonomiska
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anpassningar och organisatoriska forandringar. Kommuner behéver balansera
neddragningar i personal och lokaler med bibehallen kvalitet i undervisningen,
samtidigt som mindre skolor kan paverkas sarskilt hart av de minskade elevantalen.

Den 4 december 2024 presenterade barn- och utbildningsforvaltningen resultatet av
det uppdrag som Barn- och utbildningsndmnden tilldelat, avseende en 6versyn av
skolorganisationen for F-9 i centralorten. Under presentationen framgick det att
Falkopings kommun, enligt SKR:s visualiseringsverktyg avviker mer &n
genomsnittet i jamforelse med andra kommuner nar det géller den forvéantade
minskningen av befolkningstillvéxten.

Den lokala prognosen visar pa en snabbare och mer pataglig nedgang i antalet barn
och unga i Falkdping an i manga andra kommuner. Det innebér att kommunen star
infor betydande utmaningar nér det galler att anpassa skolorganisationen till ett
minskat elevantal. Minskningen paverkar bade personalbemanningen och behovet
av undervisningsytor, vilket kraver en omprovning av hur resurser fordelas och
anvands. Den gradvisa minskningen av barn- och elevantalet innebar att bade de
personella och ekonomiska ramarna kommer att krympa éver tid. Ett minskat antal
elever leder till ett lagre behov av personal, vilket kan innebéra neddragningar,
samtidigt som minskat elevunderlag resulterar i lagre intakter fran statshidrag och
interkommunala ersattningar.

| Falképings kommun blir denna trend tydlig inom olika verksamhetsomraden vid
olika tidpunkter. Forskolan ar forst ut att paverkas och kommer redan under hosten
2025 att marka en betydande minskning i antalet barn. Grundskolan kommer
daremot inte att se en markbar nedgang forran under lasaret 2027/2028, da en
drastisk minskning av elevantalet vantas. Pa langre sikt kommer aven
gymnasieskolan att paverkas, med en markbar nedgang i elevantalet forst vid
lasaret 2033/2034.

Utanfor den kommunala skolan, men fortfarande inom det kommunala ansvaret,
finns fristdende verksamheter som ocksa paverkas av det minskade barn- och
elevantalet. Aven om den kommunala verksamheten forvéntar sig en gradvis
minskning av antalet barn och elever under de kommande aren, maste den
samtidigt vara beredd att hantera 6kade elev- och barnkullar i de fall dar fristaende
verksamheter inte langre kan bedriva sin verksamhet.

Ett aktuellt exempel &r Forskolan Boken, som under hdsten 2024 meddelade att de
troligen inte kommer att fortsatta sin verksamhet efter kalenderaret 2025. Det
innebar att den kommunala férskolan behdver planera och sakerstalla att det finns
tillrackligt med platser och resurser for att valkomna de barn som 6vergar fran den
fristaende forskolan.
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Personalplanering

Budget Budget Plan Plan
REREIEHETEITE 2024 2025 2026 2027

Antal anstéllda (tillsvidare)* 1018 1018 1018
Central administration -
Forskola - 258 258 258
Grundskola - 541 541 541
Gymnasieskola - 156 156 156
Centrala barn-och elevhélsan - 47 47 47

Antal &rsarbetare (alla anstallningsformer)* 0 1015 1015 1015
Central administration - 20 20 20
Forskola - 261 261 261
Grundskola - 536 536 536
Gymnasieskola - 147 147 147
Centrala barn-och elevhélsan - 51 51 51

Antal anstallda éver 64 ar 35

*antal arsarbetare exklusive timanstallda

Forvaltningens budgeterade arsarbetare for verksamhetsaret 2025 uppgar, utifran
ett helarsperspektiv, till totalt 1015 arsarbetare. Detta antal aterspeglar den niva av
personalresurser som forvaltningen har ekonomiskt utrymme for och faststaller den
budgeterade personalkostnaden som beskrivs i "Resultatbudget”. Eftersom
forvaltningen hanterar en dynamisk verksamhet, dar personalbehovet paverkas av
faktorer som elevantal, verksamhetsbehov och organisatoriska férandringar, ar det
svart att gora direkta justeringar vid ingangen av ett nytt kalenderar. Detta
forhallande och dess paverkan forklaras mer ingaende under rubriken
"Verksamhetsbudget".

Under varterminen 2025 (lasar 2024/2025) &r det budgeterade arsarbetarantalet
1037, medan det for hostterminen (lasar 2025/2026) &r 991. Denna skillnad innebar
att forvaltningen beh6ver minska med 46 arsarbetare infor hostterminen for att
sakerstalla en budget i balans for kalenderaret 2025. Minskningen ar direkt kopplad
till det minskade elevantalet och behovet av att anpassa organisationen och
personalstyrkan dérefter.

Nedan tabell visualiserar just den planerade férandringen av arsarbetare under aret.
Dar den bla linjen representerar det arsarbetarantal som budgeten pa heldr tillater,
medan den orange linjen visar forandringen i personalstyrkan utifran
verksamhetens faktiska personalplanering.

Totalt BU
1050
1040 1038 1059 1035 1036 1036 1035
1030
1020 1015 1015 1015 1015 1015 1015 1015 1015 1015 1015 1015 1015
1010
1000 93 993
990 988 989 989
950
980
970
960
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jut Aug Sep Okt Now Dec
e Budgeterade tjanster e Planering 2025
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Under 2024 genomforde forvaltningen en betydande minskning av
arsarbetarantalet som en atgard for att hantera det stora ekonomiska underskottet
och hamna i en budget i balans fran och med hosten 2024. Vid budgeteringen for
2025 har forvaltningen haft ett sarskilt fokus pa att sakerstalla att varje enhet
planerar for en personalstyrka och budget i balans utifran tilldelade medel. Trots
detta kvarstar utmaningar, sarskilt nar behoven inom verksamheten ar stérre an de
ekonomiska ramarna tillater.

Det forvantade elevantalets utveckling och dess paverkan pa organisationen och
personalstyrkan framdver beskrivs mer utforligt under rubriken
"Verksamhetsplanering". Har presenteras ocksa en analys av hur dessa
forandringar paverkar verksamhetens évergripande struktur och behov.

Kompetensforsorjning (ARUBA)
Personalstatistik

Inom fdrskola har 42 procent av personalen adekvat pedagogisk hdgskoleexamen
och 16 procent har viss pedagogisk utbildning. Andelen som har gymnasial
utbildning for arbete med barn &r 18 procent. Inom férskolorna som bedrivs i
enskild regi ar andelen personal med adekvat pedagogisk hégskoleexamen 25
procent och de med viss pedagogisk uthildning 12 procent.

Inom grundskolan ar andelen larare med pedagogisk hogskoleexamen 80,2 procent.
Andelen ldrare med l&rarlegitimation och behorighet i minst ett &mne har minskat
till 64,1 procent. Har finns behov av att utreda vad skillnaden mellan andel med
pedagogisk hogskoleexamen och andel larare med lararlegitimation beror pa.

Inom gymnasieskolan minskar andelen larare med pedagogisk hdégskoleexamen till
80 procent. Samtidigt 6kar andelen larare med lararlegitimation och behdrighet i ett
amne till 87,2 procent. Antalet elev per larare ligger stabilt runt 10 elever/larare. |
riket ligger antalet pa 11,5 elever/larare.

Kompetensforsorjning Barn- och utbildningsforvaltningen

Kompetensforsorjning ar en standigt aktuell fraga pa inom barn- och
utbildningsférvaltningen. En stor del i detta ar barns och elevers ratt till
undervisning av behériga pedagoger. Rekrytering av personal till férvaltningens
verksamheter &r i de flesta fall god men det finns vissa funktioner som ar mer
svarrekryterade. Detta kan bero pa olika saker bland annat att tillgang och
efterfragan inte korrelerar. En viktig del i personalforsorjningen &r att skapa
sammanhang dar personal vill verka i och ocksa vara kvar i. Viktiga parametrar ar
bland annat kollegialt larande, néra till chef, samverkan i &mnen samt mojlighet till
utveckling. Vid eventuellt avslut ska detta ske utifran ett professionellt bemétande.

Pagaende insatser gallande kompetensforsorjning ar bland annat:

”Kompetenstrappa forskola och fritidshem” med syfte att skapa tydliga
karriarvagar inom forskola och fritidshem for att pa sa satt 6ka
attraktiviteten inom dessa yrken.
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- Utbildning av larare med inriktning fritidshem med syfte att dka
behoérigheten inom fritidshemmen.
- Sakerstélla att tillsvidareanstallningar endast sker av behorig personal.

Strategisk kompetensforsorjning HOK 24

Centrala parter har sedan HOK 18 ett pagdende arbete for att stodja det lokala
arbetet med kompetensforsorjningen inom skolan pa bade kort och lang sikt.
Centrala parter kommer att fortsétta uppratthalla den partsgemensamma
hemsidan “kompetensforsorjningskola.se” med stddmaterial for de lokala parter
som onskar fortsétta det lokala arbete som paborjats. Kravet pa en lokal
handlingsplan upphor i samband med HOK 24.
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Ekonomiska forutsattningar

Namndens ekonomiska forutséattningar (mnkr) 20':22 Justzggi Bu;g:; ;;:2 2P(:2l71

Volymer & verksamhetsforandring 25,2 15,7 11,1
Driftskonsekvens invest./internhyra -11,0

Omstallning 0 9,1 9,2 9,3
Politisk justering -1,0 -30,0 0,0 0,0

Generell intakt/kostadstackning (ink| personal och

-7,4 -13,7 -34, -29,1
vhtk 6p) ' 3 34,0 %

PO-férandring

0 23,3 0,0 0,0
S =08 e =28 e

Barn- och utbildningsnamndens budgetram for verksamhetsaret 2025 uppgar till
916,7 miljoner kronor. Budgetramen har justerats for att inkludera 6kade kostnader
relaterade till nya lokaler, omstallningsatgarder, samt tilldelade medel for att mota
generella kostnadsokningar. Justeringen innefattar &ven en minskning av
budgetramen till foljd av lagre personalomkostnader (PO) under aret samt en
6kning av ramen i form av en politiskt beslutad korrigering.

Politisk justering

I kommunfullméktiges beslutade flerarsplan for aren 2025-2027 tilldelades barn-
och utbildningsndmnden en politisk justering om 30 miljoner kronor. Beslut om
justeringen fattades for att skapa forutsattningar for en mer ekonomiskt hallbar
verksamhet inom ndamndens ansvarsomraden. Utan denna justering hade det funnits
en betydande risk for negativa konsekvenser, sasom begransningar i verksamhetens
formaga att uppfylla sitt uppdrag och sékerstélla en grundande kvalité i de
verksamheter som bedrivs.

Riktade statsbidrag eller andra externa projektmedel

En betydande del av férvaltningens verksamhet finansieras genom statsbidrag,
vilka &r avgorande for att uppratthalla och utveckla de grundlaggande
verksamheterna inom barn- och utbildningsomradet. For verksamhetsaret 2025
forvantas forvaltningen erhalla cirka 75,9 miljoner kronor i statsbidrag, medel som
ar nddvandiga for att sékerstalla den dagliga verksamheten. Utan dessa bidrag hade
manga av forvaltningens ataganden behovt reduceras eller omprioriteras, vilket
skulle ha paverkat verksamhetens formaga att mota uppstéllda mal och krav.

Bland statsbidragen finns resurser som syftar till att starka kunskapsutvecklingen i
grundskolan. Dessa medel bidrar till att skapa en mer likvardig skola mellan olika
skolenheter och méjliggor viktiga insatser sasom lovskola och extra stod till elever
i behov av sérskilda insatser. Statsbidragen anvéands &ven for att genomfora
kvalitetsh6jande atgarder inom forskolan, vilket inkluderar fortbildning av
forskollarare och andra insatser som syftar till att starka pedagogiken och det
pedagogiska ledarskapet. For grundskolan mojliggor statsbidragen dven satsningar
pa karriartjanster for larare, vilket framjar kompetensutveckling och bidrar till 6kad
kvalitet i undervisningen.

Forvaltningen erhaller aven finansiering fran aktérer som SKR och liknande
organisationer. Denna finansiering moéjliggor bland annat riktade insatser for
nyanlanda elever, med fokus pa att utveckla sprak-, las- och skrivkunskaper.
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Séadana insatser syftar till att starka elevernas forutsattningar for larande och
integration i skolmiljon.

Forvaltningen ser det som en fortsatt prioritet att aktivt bevaka och anstka om alla
relevanta bidrag for att madta namndens mal och krav, samtidigt som resurserna
anvands for att starka bade den dagliga verksamheten och langsiktiga
utvecklingsmal.

Ekonomiska risker och osakerheter i verksamhetsplanen

Infor budget- och verksamhetséret 2025 star forvaltningen fortsatt infor
ekonomiska utmaningar. Barn- och utbildningsnamnden har under flera ar
redovisat ett underskott, med en kraftig 6kning under 2023 da underskottet uppgick
till 34 miljoner kronor. Prognosen for 2024 pekar pa ett underskott om 27 miljoner
kronor. Den framsta orsaken till dessa underskott ar personalkostnader som
overstiger budget, vilket har inneburit behov av atgarder for att anpassa
verksamheten till den ekonomiska verkligheten.

Under 2024 har forvaltningen genomfort atgarder for att minska
personalkostnaderna, vilket har lett till en reducering av antalet medarbetare inom
skolenheterna. Dessa anpasshingar kommer att fortsatta under 2025 for att
sékerstalla att organisationens storlek ar i linje med tilldelad budgetram. Trots detta
kvarstar en pafrestning pa budgeten da flera kostnadsposter utanfor den dagliga
verksamheten lange har varit underfinansierade, trots att kostnadsutfallet varit
aterkommande. Detta galler bland annat skolskjutsar, informations- och
kommunikationsteknik (IKT), interkommunala erséttningar (IKE) samt
personalkostnader.

Infor 2025 har forvaltningen arbetat for att sékerstélla att kostnader och intékter
speglas korrekt i den tilldelade budgeten. Arbetet har dock inneburit prioriteringar
och ytterligare atgarder har varit nodvandiga for att uppna en budget i balans och
forvaltningen forvantas inleda verksamhetsaret med ett fortsatt underskott.
Forvaltningen ser allvaret i situationen och kommer att arbeta aktivt med
regelbunden uppf6ljning och vid behov vidta ytterligare justeringar for att
minimera risken for ett fortsatt underskott. Malsattningen ar att pa sikt skapa en
langsiktigt hallbar ekonomisk situation, samtidigt som verksamhetens kvalitet och
karnuppdrag sékerstalls.
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Ekonomiska underlag

Resultatbudget

Resultatbudget Budget Budget EY] Plan
(mnkr) 2024 2025 2026 2027

Verksamhetens intakter 187,0 197,3 195,8 195,8
Personalkostnader -673,5 -671,2 -670,2 -668,6
Ovriga verksamhetskostnader -433,8 -433,1 -441,7 -451,9

Kapitalkostnader -10,5 -9,6 -9,6 -9,6
Summa kostnader -1117,8 -1113,9 -1121,5 -1130,1

Barn- och utbildningsnamnden har tilldelats en budgetram om 916,7 miljoner
kronor for verksamhetsaret 2025. Denna budgetram utgdr grunden for namndens
arbete med att planera den huvudsakliga verksamheten och prioritera insatser inom
sitt ansvarsomrade. En mer utforlig beskrivning av namndens tilldelade budgetram,
samt de ekonomiska forutsattningar som paverkar verksamheten, aterfinns under
rubriken "Ekonomiska forutsattningar" i foreliggande verksamhetsplan.

Intakter

For verksamhetsaret 2025 har forvaltningen budgeterade intakter om totalt 197,3
miljoner kronor. Dessa intakter utgor en central del av forvaltningens finansiering
och mojliggor verksamhetens genomférande i linje med barn- och
utbildningsnamndens uppdrag och mal. Huvuddelen av intakterna bestar av
statsbidrag, tillsammans med barnomsorgsavgifter, rorligt bidrag inom forskolan
och interkommunala erséttningar (IKE).

Utover dessa huvudsakliga intaktskallor tillkommer inkomster fran specifika
verksamhetsomraden. Exempel pa dessa ar RIG-verksamheten
(Riksidrottsgymnasium), bidrag fran Arbetsformedlingen (AF-bidrag),
musikskoleavgifter och andra mindre intéktsposter. Dessa olika intéktskallor
kompletterar varandra och bidrar till att skapa en ekonomisk grund for
forvaltningens arbete.

Statsbidragen spelar en sarskilt viktig roll for namndens formaga att genomfora sitt
uppdrag. Under avsnittet om ndmndens ekonomiska forutsattningar finns en
sérskild rubrik som fordjupar sig i de statsbidrag som forvaltningen mottar under
ett budget- och verksamhetsar. Dar forklaras aven hur statsbidragen samspelar med
den budgetram som kommunen har tilldelat ndmnden genom kommunfullméktiges
beslutade flerarsplan for aren 2025-2027.

| forhallande till intaktsbudgeten for 2025 har den budgeterade intakten 6kat med
cirka 10 miljoner kronor. Denna 6kning innebdr dock inte att forvaltningen
forvéntar sig en faktisk intdktsokning med motsvarande belopp jamfért med
tidigare ar. Okningen speglar i stéllet en mer realistisk beddmning av
forvaltningens ekonomiska forutsattningar, grundad i en omfattande éversyn av
budgeterade intékter och kostnader. Malsattningen &r att budgeten béttre ska spegla
de faktiska ekonomiska utfallen och minska risken for stora avvikelser under aret.
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Forvaltningens arbete med att justera intaktsbudgeten bygger pa erfarenheter fran
tidigare ar, dar intakterna ofta underskattats i budget. Ett exempel synliggors i
namndens manadsrapport for oktober 2024, dar det forvantade intaktsutfallet for
aret beraknas uppga till 200 miljoner kronor. Detta belopp avviker fran tidigare ars
budgeterade intékter, vilket har belyst behovet av att kalibrera budgeten for att
béttre dverensstamma med det faktiska intéktslaget. Den nya intaktsbudgeten for
2025 &r darmed ett led i forvaltningens arbete med att stérka den ekonomiska
planeringen och precisionen i budgetprocessen.

Kostnader

Samtliga intékter inom forvaltningen har en motsvarande kostnadseffekt pa
utgiftssidan, vilket innebdr att dessa intékter &ar direkt kopplade till specifika
verksamhetsomraden och tillhérande kostnader. Det skapar en néra koppling
mellan intéktsfléden och verksamhetsutgifter, dar till exempel statshidrag och
avgiftsintakter anvands for att tacka utgifter inom sarskilda omraden eller projekt.
Intakterna fungerar darmed inte som generellt tillgdngliga medel utan &r
oronmarkta for specifika andamal som stodjer forvaltningens uppdrag och mal.

Till exempel anvands statsbidrag for riktade insatser som sprak- och lasutveckling,
dar kostnader for personal, material och andra resurser ar direkt kopplade till
bidragets omfattning och syfte. Pa samma satt anvands avgiftsintakter fran
barnomsorg eller kulturskola for att tacka en del av de kostnader som uppstar inom
dessa verksamheter.

Forvaltningens budgeterade kostnader for verksamhetsaret 2025 uppgar till totalt
1,1 miljarder kronor, varav cirka 60 procent utgérs av personalkostnader.
Personalens arbete ar karnan i forvaltningens formaga att leverera hogkvalitativ
utbildning och omsorg till barn och elever, vilket gor dessa kostnader bade
nodvandiga och betydelsefulla for verksamhetens framgang.

Den héga andelen personalkostnader innebér daremot att forvaltningen ar sarskilt
kéanslig for ekonomiska forandringar. Eftersom personalen utgor en sa stor del av
kostnadshilden, &r det ofta inom bemanningen som justeringar maste goras vid
ekonomiska utmaningar. Det kan leda till prioriteringar som paverkar bade
verksamhetens omfattning och kvalitet, samtidigt som det stéller krav pa att
optimera resursanvandningen for att minska paverkan pa karnverksamheten.

Det ar darfor nodvandigt for forvaltningen att arbeta proaktivt med
personalplanering och kostnadseffektivitet. Det ar avgorande att sékerstalla en
rattvisande budgetering av poster sasom manadslon, ferietjanstkostnader,
semesterloner, timanstallningar och obekvam arbetstid (OB). Under tidigare ar har
dessa kostnader ibland underskattats eller inte budgeterats for alls, vilket har haft
en negativ inverkan pa forvaltningens ekonomiska forutsattningar. Infor
verksamhetsaret 2025 har dessa poster nu budgeterats mer noggrant och i
forhallande till verksamhetens faktiska behov, vilket ar avsett att skapa en mer
realistisk och hallbar ekonomisk plan.

En annan viktig aspekt i budgeteringen ar att upprétta en periodiserad budget som
speglar hur verksamhetens kostnader och intakter fordelas och ror sig under aret.
Till skillnad fran en statisk budget, som fordelar kostnader och intakter jamnt Gver
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aret, kraver barn- och utbildningsforvaltningens dynamiska verksamhet en mer
flexibel modell. Genom en periodiserad budget kan foérvaltningen folja det faktiska
ekonomiska utfallet manadsvis och kvartalsvis, vilket ger en mer detaljerad och
rattvisande bild av ekonomin under aret.

Infor verksamhetsaret 2025 har forvaltningen lagt sarskilt fokus pa att skapa en
periodiserad budget.
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Verksamhetsbudget

Budget Budget Plan Plan
Resultatbudget per 2024 2025 2026 2027
verksamhetsomrade (mnkr)

Forskola 54,6 -155,1 -100,5 61,1 -303,2 -242,0 -244,5 -246,8
Grundskola 0,0 -369,0 -369,0 72 -500,1 -492,9 -497,8 -502,5
Gymnasium 8,0 -129,0 -121,0 26,9 -229,0 -202,1 -204,1 -206,1
Central barn- och elevhélsa 0,0 -39,0 -39,0 0,7 -39,7 -39,0 -39,4 -39,8

Overgripande BU 124,0 -425,3 -301,3 101,3 -42,0 59,3 59,9 60,5
Budgetramarna inom samtliga verksamhetsomraden har hojts for att mota de okade
utgifterna kopplade till personalomkostnader. Samtidigt har dessa ramar reducerats
som en foljd av att PO (personalomkostnadspaslag) for 2025 ar cirka 5,8 procent
lagre an 2024. Parallellt har alla budgetramar utdkats for att inkludera
inflationsuppréakningar, baserat pa den ramtilldelning som namnden mottog i
samband med den beslutade flerarsplanen for aren 2025-2027.

Néamnden fick ett omstallningskrav pa 9 miljoner kronor, varav den politiska
justeringen pa 30 miljoner kronor hjalpte till att hantera en del av omstallningen.
Mer att ldsa om det hér finns att ldsa under rubriken "Ekonomiska forutsittningar”.
Férvaltningen har hanterat besparingar om 4,3 miljoner kronor vilket framst har
riktats mot centrala kostnadsposter.

Forvaltningsledningsgruppen har beslutat att besparingskrav inte ska appliceras pa
skolenheterna inom forskola, grundskola och gymnasium da den ekonomiska
situationen for enheterna fortsatt &r anstrangd. Justeringar av budgetramarna for
skolenheterna sker genom verksamheternas respektive resursfordelningsmodell.
Besparingarna har darfor koncentrerats till andra delar av forvaltningen, utanfor
skolenheterna, for att skydda den grundldaggande utbildningsverksamheten.

Forvaltningen star infor utmaningar med att hantera ekonomiska forandringar
direkt vid ingangen av ett nytt kalenderar, da skolans verksamheter bedrivs utifran
ett lasars- och terminsperspektiv. Det innebar att om en tilldelad budget for ett nytt
kalenderar minskar och pavisar behov av personella férandringar, kan dessa ofta
genomforas forst till hostterminen det kommande kalenderaret. Det ar svart att
genomfora sadana forandringar under pagaende lasarsperiod utan att paverka
verksamhetens kontinuitet och kvalitet negativt.

Denna tidsforskjutning gor det nodvandigt for forvaltningen att planera och hantera
budgetjusteringar med hansyn till bade kalender- och lasarscykler. Mer information
om de personella férandringarna infor kalenderaret 2025 finns under rubriken
"Personalplanering™. Dar ges en utforligare forklaring till de forandringar som
behover genomfdras infor hostterminen, med specifika detaljer om hur dessa
paverkar respektive verksamhetsomrade langre ner i texten.

Infor verksamhetsaret 2025 har forvaltningen omstrukturerat budgetramarna for
verksamhetsomradena. En betydande del av de kostnader och intékter som tidigare
varit centralt placerade har nu forts éver till respektive verksamhetsomrade. Syftet
med férdndringen &r att skapa mer sjalvstdndiga och heltdckande
verksamhetsbudgetar, vilket underléttar en mer strukturerad och transparent
ekonomisk uppfoljning pa sikt. Arbetet med att forbattra budgethanteringen
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kommer att fortsatta for att ytterligare starka ekonomistyrningen och
verksamhetens langsiktiga hallbarhet.

Det ar dock viktigt att notera att forflyttningen av budgetmedel frén "Overgripande
BU" till verksamhetsomradena inte innebar att verksamhetsomradenas totala
kostnader har okat eller att deras budgetar har utokats. Forandringen handlar i
stéllet om att ge en mer réttvisande och transparent bild av var kostnader och
intakter faktiskt hor hemma. Tidigare har vissa centralt placerade kostnader
hanterats som gemensamma poster centralt inom férvaltningen, vilket gjort det
svart att fa en tydlig 6verblick 6ver respektive verksamhetsomrades verkliga
ekonomiska ansvar och behov.

Genom att flytta dessa kostnader och intakter till de verksamhetsomraden dar de
uppstar, uppstar majlighet for en battre uppfoljning, forstaelse och analys. Till
exempel har kostnader for interkommunala ersattningar (IKE) nu forts till de
verksamhetsomraden de harror till. Pa samma sétt har kostnader for skolskjuts,
lokalhyror och stadkostnader flyttats fran den centrala budgeten till de
verksamhetsomraden som direkt paverkas av dessa kostnader. For skolskjuts
innebdr det att kostnaderna nu kopplas till den verksamhet som har elever med
skolskjutsbehov, vilket ger en mer rattvisande bild av verksamhetens
kostnadsstruktur.

Majoriteten av statsbidragen och andra intékter redovisas centralt inom
forvaltningen, medan kostnaderna for utférandet av statsbidraget belastar
respektive verksamhetsomrade. Detta kan i tabelluppstéllningen skapa ett
missvisande intryck av att verksamhetsomradena har tilldelats en liten andel
statsbidrag pa intdktssidan. | verkligheten finansierar dessa intakter direkt
kostnaderna hos verksamhetsomradena och aterfinns darmed pa kostnadssidan hos
verksamhetsomradena i tabelluppstallningen.

Mer information om ndmndens tilldelade budget och férvaltningens ekonomiska
forutsattningar aterfinns under rubrikerna "Ekonomiska forutsattningar och
"Resultatbudget".

Den personella diskussionen, inklusive forvaltningens forédndringar i personalstyrka
och arsarbetarantal, beskrivs mer ingaende under rubriken "Personalplanering"”.
Dar ges ocksa en koppling till de forandringar som refereras till i nedanstaende text
under respektive verksamhetsomrade.

Forskola
Verksamhetsomradet Forskola har en nettotilldelad budgetram om 242 miljoner

kronor for verksamhetsaret 2025, varav 90 miljoner kronor ar direkt kopplade till
forskole enheterna. Denna fordelning speglar prioriteringen av kérnverksamheten
och vikten av att sékerstélla en stabil finansiering for forskolornas dagliga drift och
utveckling. De aterstaende budgeterade medlen anvands for att tacka gemensamma
kostnader inom verksamhetsomradet; sasom lokaler, personalomkostnader utanfor
forskole enheterna och IKE. Verksamhetsomradet Forskola har genomfort sitt
budgetarbete under hosten, vilket visar att omradet behover fortsatta med mindre
personella justeringar for att uppna balans inom den tilldelade budgetramen.
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Forskoleverksamheten ar en central del av barn- och utbildningsndmndens
uppdrag, och budgetramen har anpassats for att méta bade 6kande kostnader och
behovet av langsiktig hallbarhet. Under hésten 2025 forvantas verksamhetsomradet
paverkas av en minskning av antalet barn i férskolan, vilket beskrivs mer ingaende
under rubriken "Verksamhetsplanering". Denna minskning beror dels pa att en stor
barnkull 6vergar till forskoleklass, dels pa ett generellt minskat antal barn i
forskolealdern.

Forandring medfar en korrelerande effekt pa resursfordelningen, dar minskade
barnkullar innebdr att forskolan kommer att tilldelas mindre resurser enligt
namndens resursfordelningsmodell. Forvaltningen planerar kontinuerligt for
anpassning av verksamheten for att sakerstélla att resurserna anvands pa ett
effektivt satt.

Grundskola
Verksamhetsomradet Grundskola har en nettotilldelad budgetram om 493 miljoner

kronor for 2025, varav 346 miljoner kronor &r direkt kopplade till skolenheterna.
Resterande medel anvands for gemensamma kostnader som lokaler,
personalomkostnader utanfor enheterna, skolskjuts och interkommunala
ersattningar (IKE).

Néamndens resursfordelningsmodell fér grundskolan beaktar flera parametrar,
inklusive elevantal, timplan, socioekonomiska faktorer, landortsbidrag for skolor
pa landsbygden samt litenhetsbidrag for skolenheter med férre elever an de
faststéllda riktlinjerna. En viktig del i resursférdelningsmodellen dr dven faktorerna
for att tilldela medel till skolenheterna for att sékerstalla en likvardig skola, oavsett
vilken skola barnet véljer. Denna likvardiga skola princip finansieras av
statsbidrag.

Under hostens budgetarbete framgar att verksamhetsomradet Grundskola fortsatt
behdver genomfora personella och strukturella forandringar for att halla sig inom
den tilldelade budgetramen.

Sma skolenheter, sarskilt de med hog socioekonomisk faktor och omfattande
behov, moter stora ekonomiska utmaningar. Deras faktiska kostnader for att
bedriva verksamheten 6verstiger ofta de medel som tilldelas enligt
resursfordelningsmodellen, vilket skapar betydande svarigheter att na
budgetbalans. Ett dterkommande problem &r svarigheten att rekrytera behoriga
larare inom alla amnen, vilket leder till att manga lektioner maste bedrivas av
personal fran andra skolenheter. Pa flera sma skolenheter saknas dessutom
specialsalar vilket medfor dkade logistiska och organisatoriska kostnader samt en
Okad arbetsbelastning for befintlig personal.

Mindre skolor pa landsbygden har dessutom ofta en higre budgeterad kostnad per
elev, dels pa grund av farre elever och behovet av att uppréatthalla undervisning i
flera arskurser, dels pa grund av de extra kostnader som uppstar for att méjliggora
undervisning. Kostnaden per elev 6kar ytterligare nar skolorna behover tillsétta
personal for att ga med elever mellan skolenheter i tatorten. P4 landsbygden
behover skolenheter bekosta bussresor flera ganger i veckan for att elever ska fa sin
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undervisning. Dessa extra utgifter belastar skolenheternas redan anstrangda
budgetar, da dessa kostnader ofta ska tackas inom respektive enhets ram.

Barn- och utbildningsnamndens resursfordelningsmodell tilldelar skolenheterna
kompensation enligt principen om en likvérdig skola for dessa andamal, vilket
syftar till att minska skillnader mellan skolor och skapa béttre forutséttningar for
elever oavsett skolval. Daremot dverstiger kostnadsbehovet mer én vad
resursfordelningen tillater i tilldelning.

Gymnasium
Verksamhetsomradet Gymnasium har en nettotilldelad budgetram om 202 miljoner

kronor for verksamhetsaret 2025. Av detta ar 101,5 miljoner kronor direkt
kopplade till Allebergs gymnasiet (inklusive anpassat gymnasium) och 7 miljoner
kronor till Kulturskolan. De aterstaende medlen anvands for att tdcka gemensamma
kostnader inom verksamhetsomradet, sasom lokaler, personalomkostnader utanfor
enheterna, skolskjuts och interkommunala erséttningar (IKE).

Likt verksamhetsomradena Forskola och Grundskola har verksamhetsomradet
Gymnasium genomfort personella férandringar under 2024 for att anpassa sig till
den tilldelade budgetramen, ddr gymnasiet Alleberg minskade med flertalet
arsarbetare. Infor internbudgeteringen for 2025 arbetar omradet vidare med att
optimera sin organisatoriska fordelning for att sdkerstélla en budget i balans for det
nya kalenderaret.

For en kommun som Falkoping ar gymnasiets ekonomi sarskilt utmanande pa
grund av konkurrens fran fristdende gymnasieskolor och andra kommunala
gymnasier, vilket innebér att elevantalet kan variera utifran folkbokforda
gymnasieelever inom kommunen. Det skapar en osakerhet kring intékter och
kostnader fran interkommunala ersattningar, samtidigt som kostnader for personal,
lokaler och program kvarstar med férre elever i grupperna.

Central barn-och elevhélsa
Den centrala barn- och elevhélsan (CBE) i Falkdpings kommun arbetar for att

skapa en trygg och stédjande milj6 dar alla barn och elever kan utvecklas och lara
pa basta sétt. Verksamheten ar bred och tvarprofessionell, vilket innebar att den
inkluderar olika expertomraden sasom medicinskt, psykologiskt och pedagogiskt
stod. Det gor det mojligt att mota elevers unika behov genom att erbjuda
helhetslosningar som bade forebygger och hanterar problem. For detta arbete har
en budget pa 39 miljoner kronor tilldelats for verksamhetsaret 2025.

Insatsen "KRAFT", som drivs tillsammans med socialforvaltningen, har tidigare
bedrivits med delfinansiering fran strategiska utvecklingsmedel, vilket
mojliggjorde ett utdkat stod for elever i behov av sarskilda insatser. Infor
verksamhetsaret 2025 forsvinner dock denna delfinansiering, och barn- och
utbildningsndmnden beslutade att verksamheten KRAFT ska fortsétta bedrivas
genom att omvandla befintliga SU-grupper till ett utdkat KRAFT. Denna
omstéllning ska genomféras inom den tilldelade budgetramen. For att anpassa
insatsen till de nya ekonomiska forutsattningarna kommer antalet individer som
arbetar inom KRAFT att minska. Denna forandring &r nddvéndig for att
verksamheten ska kunna bedrivas inom de ekonomiska ramarna.
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Centrum for flersprakighet (CFF) har de senaste aren haft en utokad budget for att
kunna erbjuda stodinsatser inom studiehandledning. CFF hanterar &ven
kommunens modersmalsundervisning. De senaste aren har budget for CFF
halverats pa grund av att flertalet elever inte langre ar nyanlanda. Det har paverkat
verksamhetens kapacitet att uppratthalla samma niva av stod som tidigare utifran
nuvarande riktlinje. Utmaningen dr att trots farre elever kan det finnas fortsatt
behov utifran att antal sprak inte har minskat. Forvaltningen ser det som svart att
omfordela medel fran andra omraden for att tacka det nuvarande
budgetunderskottet inom CFF utan att det paverkar andra delar av verksamheten
negativt.

Overgripande BU
Overgripande BU omfattar de personalkostnader och intékter som inte direkt kan

fordelas till forvaltningens specifika verksamhetsomraden. Detta inkluderar bland
annat personalomkostnader for forvaltningsovergripande administration, kostnader
for informations- och kommunikationsteknik (IKT), samt intékter for statsbidrag.
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Investeringsbudget
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Forvaltning

Barn- och utbildningsndmnden disponerar en investeringsbudget om 4,4 miljoner
kronor. Infor verksamhetsaret 2025 har forvaltningens ledningsgrupp diskuterat
investeringsbehoven och koordinerat en fordelning av de tilldelade medlen mellan
olika verksamhetsomraden, inklusive investeringar i elevdatorer.

For att mota behoven pa langre sikt planerar forvaltningsledningen att infora en
flerarig planeringsstrategi for investeringsbudgeten. Detta inkluderar en tydligare
fordelningsmetodik som kan skapa en mer hallbar och strategisk hantering av
investeringsresurserna over tid. Det finns dessutom behov av en flerarig
investeringsplan pa kommundévergripande niva pa bland annat storre investeringar
pa gymnasieprogram. Detta for att mote behov fran arbetsliv/naringsliv.
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Uppdrag till namnd fran flerarsplan 2025-
2027

| samband med kommunfullmaktiges beslutade flerarsplan for aren 2025-2027
tilldelades barn- och utbildningsnamnden inga direkta uppdrag.
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

e
FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-12-03

§ 83 Dnr 2024/01285

Beslut om prislista for férskola och pedagogisk
omsorg 2025

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden faststaller prislistan for forskola samt
pedagogisk omsorg, for kalenderaret 2025 enligt nedanstaende
berékning.

Sammanfattning

En kommun ska enligt 8 kap 178 skollagen ersatta en huvudman som
mottagit barn hemmahodrande i kommunen med den kostnad hemkommunen
sjalv har for motsvarande verksamhet. Framtagandet av prislista sker en
gang per kalenderar och baseras pa namndens budget.

Bakgrund

Berakning av prislistan grundar sig pa barn- och utbildningsnamndens
budget for 2025. De fordelningar som galler for n&mndens egna
verksamheter anvands &ven vid berékning av prislistan.

Tillaggsbelopp

Kommunen ska lamna bidrag (tillaggsbelopp) for barn/elever som har ett
omfattande behov av sérskilt stdd. Kommunen &r dock inte skyldig att [amna
bidrag for sarskilt stod om betydande organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter uppstar for kommunen. Tillaggsbelopp ska vara individbaserat
och beréknas efter utredning av personal vid kommunens specialpedagogiska
centrum.

Forskola

Omsorg och pedagogisk verksamhet 115121
Pedagogiskt material 1 095
Maltider 8 947
Lokalkostnad 23 870
Administration 2674
Summa 151 707
Barnomsorgsavgift (kommunens genomsnitt) -8 487
Summa bidrag per barn 143 220

Sida
1(2)

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL ;id(aZ)

KOMMUNEN Sammantréadesdatum
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

Pedagogisk omsorg

Omsorg och pedagogisk verksamhet 99 842
Pedagogiskt material 1 095
Maltider 8 947
Lokalkostnad 23 870
Administration 2674
Summa 136 429
Barnomsorgsawgift (kommunens genomsnitt) -8 487
Summa bidrag per barn 127 942

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedémer att ovan prislistor motsvarar vad namnden budgeterat
for motsvarande verksamhet.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Kostnader for barn hos annan huvudman ingar i barn- och
utbildningsndmndens ram.

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn-och utbildningsférvaltningen, 2024-12-01

Paragrafen skickas till
Berdrda huvudman

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FAI_KéPl NG TIANSTEUTLATANDE 1(2)

KOMMUNEN 2024-12-01
BUN 2024/01285

Barn- och utbildningsnamnden

Beslut om prislista for forskola och pedagogisk
omsorg 2025

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndamnden faststéller prislistan for forskola samt
pedagogisk omsorg, for kalenderaret 2025 enligt nedanstaende berakning.

Sammanfattning

En kommun ska enligt 8 kap 178 skollagen ersatta en huvudman som
mottagit barn hemmahorande i kommunen med den kostnad hemkommunen
sjélv har for motsvarande verksamhet. Framtagandet av prislista sker en
gang per kalenderar och baseras pa namndens budget.

Bakgrund

Berakning av prislistan grundar sig pa barn- och utbildningsnamndens budget
for 2025. De fordelningar som géller for ndmndens egna verksamheter
anvénds dven vid berdkning av prislistan.

Tillaggsbelopp

Kommunen ska lamna bidrag (tillaggsbelopp) for barn/elever som har ett
omfattande behov av sérskilt stod. Kommunen &r dock inte skyldig att lamna
bidrag for sarskilt stdd om betydande organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter uppstar for kommunen. Tillaggsbelopp ska vara individbaserat och
beréknas efter utredning av personal vid kommunens specialpedagogiska

centrum.

Forskola

Omsorg och pedagogisk verksamhet 115121
Pedagogiskt material 1 095
Maltider 8 947
Lokalkostnad 23 870
Administration 2674
Summa 151 707
Barnomsorgsawvgift (kommunens genomsnitt) -8 487
Summa bidrag per barn 143 220

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Pedagogisk omsorg

Omsorg och pedagogisk verksamhet 99 842
Pedagogiskt material 1 095
Maltider 8 947
Lokalkostnad 23 870
Administration 2674
Summa 136 429
Barnomsorgsavgift (kommunens genomsnitt) -8 487
Summa bidrag per barn 127 942

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedémer att ovan prislistor motsvarar vad namnden budgeterat
for motsvarande verksamhet.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Kostnader for barn hos annan huvudman ingar i barn- och
utbildningsndmndens ram.

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn-och utbildningsférvaltningen, 2024-12-01

Beslutet ska skickas till
Berdrda huvudman

Rebecka Shamoun Annelie Kullingsjo
Controller Controller



FALKOPING

KOMMUNEN

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§ 84

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-12-03

Dnr 2024/01286

Beslut om bidrag till fristdende forskola och fristdende
pedagogisk omsorg kalenderéaret 2025

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsnamnden faststaller bidragsbelopp per barn och ar
for barn i fristaende forskolor samt fristaende pedagogisk omsorg, for
kalenderaret 2025 enligt nedanstaende berakning.

Sammanfattning

En kommun ska enligt 8 kap 218 skollagen ersétta en fristdende huvudman
som mottagit barn hemmahdorande i kommunen med den kostnad
hemkommunen sjalv har fér motsvarande verksamhet. Framtagandet av

prislista sker en gang per kalenderar och
Bakgrund

baseras pa namndens budget.

Berakning av bidragsbeloppen grundar sig pa barn- och
utbildningsnd&mndens budget for 2024. De fordelningar som géller for
namndens egna verksamheter anvands aven vid bidragsberakningen.

Tillaggsbelopp

Kommunen ska lamna bidrag (tillaggsbelopp) for barn/elever som har ett
omfattande behov av sérskilt stdd. Kommunen &r dock inte skyldig att [amna
bidrag for sarskilt stod om betydande organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter uppstar for kommunen. Tillaggsbelopp ska vara individbaserat

och beréknas efter utredning av personal

vid kommunens specialpedagogiska

centrum.

Forskola

Omsorg och pedagogisk verksamhet 115121
Pedagogiskt material 1095
Maltider 8 947
Lokalkostnad 23 870
Administration 3 % 4471
Moms 6 % 9210
Summa 162 714
Barnomsorgsavgift (kommunens genomsnitt) -8 487
Summa bidrag per barn 154 227

Sida
1(2)

Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks




FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL ;id(aZ)

KOMMUNEN Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

Pedagogisk omsorg

Omsorg och pedagogisk verksamhet 99 842
Pedagogiskt material 1 095
Maltider 8 947
Lokalkostnad 23 870
Administration 1 % 1338
Moms 6 % 8 106
Summa 143 198
Barnomsorgsawvgift (kommunens genomsnitt) -8 487
Summa bidrag per barn 134711

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedémer att ovan prislistor motsvarar vad namnden budgeterat
for motsvarande verksamhet.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Kostnaden fér barn hos annan huvudman ingar i barn- och
utbildningsndmndens ram.

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn-och utbildningsférvaltningen, 2024-12-01

Paragrafen skickas till
Berdrda huvudman

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FAI_KéPl NG TIANSTEUTLATANDE 1(2)

KOMMUNEN 2024-12-01
BUN 2024/01286

Barn- och utbildningsnamnden

Beslut om bidrag till fristdende férskola och fristdende
pedagogisk omsorg kalenderéaret 2025

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsnamnden faststéller bidragsbelopp per barn och ar
for barn i fristdende forskolor samt fristaende pedagogisk omsorg, for
kalenderaret 2025 enligt nedanstaende berakning.

Sammanfattning

En kommun ska enligt 8 kap 218 skollagen ersétta en fristdende huvudman
som mottagit barn hemmahorande i kommunen med den kostnad
hemkommunen sjalv har fér motsvarande verksamhet. Framtagandet av
prislista sker en gang per kalenderar och baseras pa namndens budget.

Bakgrund

Berakning av bidragsbeloppen grundar sig pa barn- och utbildningsnamndens
budget for 2024. De fordelningar som géller for n&mndens egna verksamheter
anvands aven vid bidragsberakningen.

Tillaggsbelopp

Kommunen ska lamna bidrag (tillaggsbelopp) for barn/elever som har ett
omfattande behov av sérskilt stdd. Kommunen &r dock inte skyldig att [amna
bidrag for sarskilt stod om betydande organisatoriska eller ekonomiska
svarigheter uppstar for kommunen. Tillaggsbelopp ska vara individbaserat och
berdknas efter utredning av personal vid kommunens specialpedagogiska

centrum.

Forskola

Omsorg och pedagogisk verksamhet 115121
Pedagogiskt material 1 095
Maltider 8 947
Lokalkostnad 23 870
Administration 3 % 4471
Moms 6 % 9210
Summa 162 714
Barnomsorgsavgift (kommunens genomsnitt) -8 487
Summa bidrag per barn 154 227

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Pedagogisk omsorg

Omsorg och pedagogisk verksamhet 99 842
Pedagogiskt material 1095
Maltider 8 947
Lokalkostnad 23 870
Administration 1 % 1338
Moms 6 % 8 106
Summa 143 198
Barnomsorgsawgift (kommunens genomsnitt) -8 487
Summa bidrag per barn 134711

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedémer att ovan prislistor motsvarar vad namnden budgeterat
for motsvarande verksamhet.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Kostnaden for barn hos annan huvudman ingar i barn- och
utbildningsndmndens ram.

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn-och utbildningsférvaltningen, 2024-12-01

Beslutet ska skickas till
Berdrda huvudman

Rebecka Shamoun Annelie Kullingsjo
Controller Controller



Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

e
FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-12-03

§85 Dnr 2024/01287

Beslut om prislista for grundskola, forskoleklass och
fritidshem 2025

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Barn-och utbildningsnamnden faststaller prislistan fér grundskola,
forskoleklass och fritidshem for kalenderaret 2025 enligt nedan
redovisade berékningar.

Sammanfattning

Enligt skollagen (9 kap. 16 8 samt 34 kap. 10 §) ar en kommun skyldig att
erséatta en huvudman som tar emot en elev hemmahdrande i kommunen med
en ersattning som motsvarar den kostnad hemkommunen sjalv har for
motsvarande verksamhet. For att uppfylla detta krav faststélls en prislista en
gang per kalenderar. Prislistan baseras pa den budget som beslutats av
namnden och utgor darmed grunden for berdkningen av ersattningen.

Bakgrund

Berakningen av prislistan grundar sig pa barn- och utbildningsnamndens
budget for 2025 samt ett genomsnitt av antalet barn/elever for var- och
hostterminerna. De férdelningar som galler fér namndens egna verksamheter
anvands saledes aven vid berakningen av prislistan.

Tillaggsbelopp

Kommunen ska ldamna bidrag (tillaggsbelopp) for barn/elever som har ett
omfattande behov av sérskilt stod eller som ska erbjudas
modersmalsundervisning (det senare géller dock inte for forskoleklass och
fritidshem).

Kommunen ar dock inte skyldig att [amna bidrag for sarskilt stod om
betydande organisatoriska eller ekonomiska svarigheter uppstar for
kommunen.

Tillaggsbeloppet ska vara individbaserat och berdknas efter en utredning
som genomfors av personal vid kommunens specialpedagogiska centrum.

Grundbelopp, kr per elev Fsk klass
Undervisning 36 807
Laromedel och utrustning 1933
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 8 250
Lokalkostnader 14 257
Administration 6 641
Summa 76 392

Sida
1(3)

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL ;id(%)

KOMMUNEN Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

Grundbelopp, kr per elev 1-3
Undervisning 42 849
Laromedel och utrustning 2097
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 8 250
Lokalkostnader 14 257
Administration 6641
Summa 82 597
Grundbelopp, kr per elev 4-6
Undervisning 49 512
Laromedel och utrustning 2590
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 8 250
Lokalkostnader 14 257
Administration 6641
Summa 89 753
Grundbelopp, kr per elev 7-9
Undervisning 60 655
Laromedel och utrustning 3739
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 9260
Lokalkostnader 14 257
Administration 6641
Summa 103 055
Fritidshem

Omsorg och pedagogisk verksamhet 31002
Material 479
Maltider 5872
Lokalkostnader 4540
Administration 2674
Barnomsorgspeng -8487
Summa bidrag fristaende fth 36 080

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedémer att ovan prislista motsvarar vad ndmnden budgeterat
for motsvarande verksamhet.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Kostnaden fér barn hos annan huvudman ingar i barn-och
utbildningsndmndens ram.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL Zid(%)

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn-och utbildningsforvaltningen, 2024-12-01

Paragrafen skickas till
Berdrda huvudman

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FAI_KéPl NG TIANSTEUTLATANDE 1(3)

KOMMUNEN 2024-12-01
BUN 2024/01287

Barn- och utbildningsnamnden

Beslut om prislista for grundskola, férskoleklass och
fritidshem 2025

Forslag till beslut

1 Barn-och utbildningsndmnden faststaller prislistan for grundskola,
forskoleklass och fritidshem for kalenderaret 2025 enligt nedan
redovisade berakningar.

Sammanfattning

Enligt skollagen (9 kap. 16 8 samt 34 kap. 10 §) ar en kommun skyldig att
erséatta en huvudman som tar emot en elev hemmahdrande i kommunen med
en ersattning som motsvarar den kostnad hemkommunen sjalv har for
motsvarande verksamhet. For att uppfylla detta krav faststélls en prislista en
gang per kalenderar. Prislistan baseras pa den budget som beslutats av
ndmnden och utgor darmed grunden for berdkningen av erséttningen.

Bakgrund

Berakningen av prislistan grundar sig pa barn- och utbildningsnamndens
budget for 2025 samt ett genomsnitt av antalet barn/elever for var- och
hostterminerna. De fordelningar som galler for namndens egna verksamheter
anvands saledes &ven vid berakningen av prislistan.

Kommunen ska lamna bidrag (tillaggsbelopp) for barn/elever som har ett
omfattande behov av sérskilt stod eller som ska erbjudas
modersmalsundervisning (det senare galler dock inte for forskoleklass och
fritidshem).

Kommunen ar dock inte skyldig att lamna bidrag for sérskilt stdd om
betydande organisatoriska eller ekonomiska svarigheter uppstar for
kommunen.

Tillaggsbeloppet ska vara individbaserat och berdknas efter en utredning som
genomfars av personal vid kommunens specialpedagogiska centrum.

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsforvaltningen

Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744



Grundbelopp, kr per elev Fsk klass
Undervisning 36 807
Laromedel och utrustning 1933
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 8 250
Lokalkostnader 14 257
Administration 6641
Summa 76 392
Grundbelopp, kr per elev 1-3
Undervisning 42 849
Laromedel och utrustning 2097
Elevvard och hdlsovard 8503
Maltider 8250
Lokalkostnader 14 257
Administration 6641
Summa 82 597
Grundbelopp, kr per elev 4-6
Undervisning 49 512
Laromedel och utrustning 2590
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 8250
Lokalkostnader 14 257
Administration 6 641
Summa 89753
Grundbelopp, kr per elev 7-9
Undervisning 60 655
Laromedel och utrustning 3739
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 9260
Lokalkostnader 14 257
Administration 6 641
Summa 103 055
Fritidshem

Omsorg och pedagogisk verksamhet 31002
Material 479
Maltider 5872
Lokalkostnader 4540
Administration 2674
Barnomsorgspeng -8487
Summa bidrag fristaende fth 36 080

2 (3)



3(3)

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedémer att ovan prislista motsvarar vad n&mnden budgeterat
for motsvarande verksamhet.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Kostnaden fér barn hos annan huvudman ingar i barn-och
utbildningsndmndens ram.

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn-och utbildningsforvaltningen, 2024-12-01

Beslutet ska skickas till

Berdrda huvudman

Rebecka Shamoun Anneli Kullingsjo
Controller Controller



FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL iid(%)

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

§ 86 Dnr 2024/01288

Beslut om bidrag till fristdende grundskola,
forskoleklass och fritidshem kalenderéaret 2025

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden faststéller bidragsbelopp per elev i
fristaende grundskolor och forskoleklass samt bidragsbelopp per barn i
fristaende fritidshem for kalenderaret 2025 enligt nedanstaende
berdkning.

Sammanfattning

Enligt 9 kap. 19 § samt 10 kap. 37 § skollagen &r en kommun skyldig att
ersatta en huvudman som tar emot en elev hemmahdrande i kommunen med
den kostnad som hemkommunen sjalv har for motsvarande verksamhet.
Prislistan tas fram en gang per kalenderar och baseras pa namndens budget.

Bakgrund

Berakningen av bidragsbeloppen grundar sig pa barn- och
utbildningsndmndens budget fér 2025 samt ett genomsnitt av antalet barn
och elever for var- och hostterminerna. De fordelningar som géller for
namndens egna verksamheter anvénds darmed &ven vid berékningen av
bidragen.

Tillaggsbelopp

Kommunen ska ldamna bidrag (tillaggsbelopp) for barn och elever som har ett
omfattande behov av sérskilt stod eller ska erbjudas
modersmalsundervisning (det sistnamnda galler dock inte fér forskoleklass
och fritidshem).

Kommunen ar dock inte skyldig att lamna bidrag for sarskilt stod om detta
skulle medfora betydande organisatoriska eller ekonomiska svarigheter for
kommunen.

Tillaggsbeloppet ska vara individbaserat och faststalls efter en utredning som
genomfors av personal vid kommunens specialpedagogiska centrum.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




L X J
FAI-KOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL gd(aS)
KOMMUNEN Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03
Grundbelopp, kr per elev Fsk klass
Undervisning 36 807
Laromedel och utrustning 1933
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 8250
Lokalkostnader 14 257
Summa 69 750
Administration 3% 2093
Summa 71843
Moms 6% 4311
Summa 76 153
Grundbelopp, kr per elev 1-3
Undervisning 42 849
Laromedel och utrustning 2 097
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 8250
Lokalkostnader 14 257
Summa 75 956
Administration 3% 2279
Summa 78 234
Moms 6% 4694
Summa 82928
Grundbelopp, kr per elev 4-6
Undervisning 49512
Laromedel och utrustning 2590
Elevvard och halsovard 8503
Maltider 8 250
Lokalkostnader 14 257
Summa 83112
Administration 3% 2493
Summa 85 605
Moms 6% 5136
Summa 90 742

Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks




L X J
FAI-KOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL gd(%)
KOMMUNEN Sammantradesdatum
Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

Grundbelopp, kr per elev 7-9
Undervisning 60 655
Laromedel och utrustning 3739
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 9260
Lokalkostnader 14 257
Summa 96 413
Administration 3% 2 892
Summa 99 306
Moms 6% 5958
Summa 105 264
Fritidshem

Omsorg och pedagogisk verksamhet 31002
Material 479
Maltider 5872
Lokalkostnader 4 540
Summa 41 892
Administration 3% 1257
Summa 43 149
Moms 6% 2 589
Summa 45 738
Barnomsorgspeng -8487
Summa bidrag fristaende fth 37 251

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedémer att ovan prislistor motsvarar vad namnden budgeterat

for motsvarande verksamhet.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Kostnaden for elever hos annan huvudman ingdr i barn- och

utbildningsndmndens ram.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn-och utbildningsforvaltningen, 2024-12-01

Paragrafen skickas till
Berdrda huvudman

Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks




FAI_KéPl NG TIANSTEUTLATANDE 1(3)

KOMMUNEN 2024-12-01
BUN 2024/01288

Barn- och utbildningsnamnden

Beslut om bidrag till fristdende grundskola,
forskoleklass och fritidshem kalenderéaret 2025

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsnamnden faststéller bidragsbelopp per elev i
fristaende grundskolor och forskoleklass samt bidragsbelopp per barn i
fristaende fritidshem for kalenderaret 2025 enligt nedanstaende
berékning.

Sammanfattning

Enligt 9 kap. 19 § samt 10 kap. 37 § skollagen &r en kommun skyldig att
ersatta en huvudman som tar emot en elev hemmahdrande i kommunen med
den kostnad som hemkommunen sjalv har for motsvarande verksamhet.
Prislistan tas fram en gang per kalenderar och baseras pa namndens budget.

Bakgrund

Berakningen av bidragsbeloppen grundar sig pa barn- och
utbildningsndmndens budget fér 2025 samt ett genomsnitt av antalet barn och
elever for var- och hostterminerna. De fordelningar som géller for namndens
egna verksamheter anvands darmed &ven vid berédkningen av bidragen.

Tillaggsbelopp

Kommunen ska lamna bidrag (tillaggsbelopp) for barn och elever som har ett
omfattande behov av sarskilt stod eller ska erbjudas modersmalsundervisning
(det sistndmnda galler dock inte for forskoleklass och fritidshem).

Kommunen ar dock inte skyldig att lamna bidrag for séarskilt stod om detta
skulle medfora betydande organisatoriska eller ekonomiska svarigheter for
kommunen.

Tillaggsbeloppet ska vara individbaserat och faststalls efter en utredning som
genomfars av personal vid kommunens specialpedagogiska centrum.

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744



Grundbelopp, kr per elev Fsk klass
Undervisning 36 807
Laromedel och utrustning 1933
Elevvard och hélsovard 8503
Maltider 8250
Lokalkostnader 14 257
Summa 69 750
Administration 3% 2093
Summa 71 843
Moms 6% 4311
Summa 76 153
Grundbelopp, kr per elev 1-3
Undervisning 42 849
Laromedel och utrustning 2097
Elevvard och hdlsovard 8503
Maltider 8 250
Lokalkostnader 14 257
Summa 75 956
Administration 3% 2279
Summa 78 234
Moms 6% 4694
Summa 82928
Grundbelopp, kr per elev 4-6
Undervisning 49 512
Laromedel och utrustning 2590
Elevvard och hélsovard 8 503
Maltider 8 250
Lokalkostnader 14 257
Summa 83112
Administration 3% 2493
Summa 85 605
Moms 6% 5136
Summa 90 742
Grundbelopp, kr per elev 7-9
Undervisning 60 655
Laromedel och utrustning 3739
Elevvard och hédlsovard 8503
Maltider 9260
Lokalkostnader 14 257
Summa 96 413
Administration 3% 2892
Summa 99 306
Moms 6% 5958
Summa 105 264

2 (3)



Fritdshem

Omsorg och pedagogisk verksamhet 31002
Material 479
Maltider 5872
Lokalkostnader 4540
Summa 41 892
Administration 3% 1257
Summa 43 149
Moms 6% 2589
Summa 45738
Barnomsorgspeng -8487
Summa bidrag fristaende fth 37 251

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedémer att ovan prislistor motsvarar vad namnden budgeterat

for motsvarande verksamhet.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser
Kostnaden for elever hos annan huvudman ingar i barn- och

utbildningsndmndens ram.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn-och utbildningsférvaltningen, 2024-12-01

Beslutet ska skickas till
Berdrda huvudman

Rebecka Shamoun
Controller

Annelie Kullingsjo
Controller

3(3)



FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL iid(al)

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

§ 87 Dnr 2024/01289

Beslut om prislista for gymnasieprogram kalenderaret
2025

Barn- och utbildningsndmndens beslut

1 Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott lagger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning

Enligt skollagen (16 kap. 50 §) & kommunen skyldig att ersatta en
huvudman som tar emot en elev hemmahdrande i kommunen med den
kostnad som motsvarar hemkommunens egen kostnad for motsvarande
utbildning. For att uppfylla denna skyldighet tas en prislista fram arligen,
baserad pa barn- och utbildningsnamndens budget. Prislistan sékerstéller en
rattvis och transparent ersattning for utbildning av elever i annan huvudmans
regi.

Arbetet med att berakna prislistan for gymnasieprogrammen 2025 pagar och
beréknas slutforas under vecka 49-50. Forvaltningen avser att fardigstalla
prislistan i tid for beslut vid barn- och utbildningsndmndens sammantrade
den 17 december 2024.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL iid(al)

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

§ 88 Dnr 2024/01290

Beslut om bidrag till fristdende gymnasieskola 2025

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts beslut

1 Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott lagger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning

Enligt skollagen (16 kap. 52 §) a&r kommunen skyldig att ersatta en fristaende
huvudman som tar emot en elev hemmahdrande i kommunen med en
ersattning som motsvarar den kostnad kommunen sjalv har foér motsvarande
utbildning. For att sakerstalla att denna erséttning beréknas korrekt och i
enlighet med lagstiftningen, tas en prislista fram arligen baserad pa barn- och
utbildningsndmndens budget.

Arbetet med att berdkna prislistan for fristaende gymnasieskolor 2025 pagar
och forvantas vara slutfort under vecka 49-50. Prislistan kommer att
fardigstallas i tid for beslut vid barn- och utbildningsndmndens sammantréde
den 17 december 2024.

Underlag
e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-12-02

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

e
FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-12-03

§ 89 Dnr 2023/01367

Ekonomisk lagesrapport

Barn- och utbildningsndmndens beslut

1 Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott lagger informationen till
handlingarna.

Sammanfattning

Efter november 2024 visar barn- och uthildningsnamnden ett underskott pa
22,3 miljoner kronor mot budgeten, och heldrsprognosen fran september
indikerar att underskottet kan uppga till totalt 27 miljoner kronor vid arets
slut.

Huvudorsaken till underskottet &r héga personalkostnader och
verksamhetskostnader som Overstiger de budgeterade nivaerna.

Vid arsbokslutet 2023 identifierades behovet av att minska underskottet och
anpassa organisationen. Atgardsplaner togs fram och implementerades under
varen 2024 med forvantad effekt fran hosten samma ar. Forvaltningen har
darefter arbetat aktivt for att verksamheterna ska halla sig inom budgeterade
kostnader, sarskilt fran och med september.

Trots att atgarderna inte helt eliminerar underskottet, har de bidragit till att
bromsa dess 6kning. I november 2024 kan en positiv utveckling noteras, da
forvaltningens totala personalkostnader fortsatt ligger néra budgeterade
nivaer och dven ar lagre an motsvarande period 2023.

Underlag
e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-12-02

Sida
1(1)

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FAI_KéPl NG TIANSTEUTLATANDE 1(2)

KOMMUNEN 2024-12-02
BUN 2023/01367

Barn- och utbildningsnamnden

Ekonomisk lagesrapport

Information

Efter november 2024 visar barn- och utbildningsnamnden ett underskott pa
22,3 miljoner kronor mot budgeten, och helarsprognosen fran september
indikerar att underskottet kan uppga till totalt 27 miljoner kronor vid arets
slut.

Huvudorsaken till underskottet &r hdga personalkostnader och
verksamhetskostnader som Overstiger de budgeterade nivaerna.

Vid arsbokslutet 2023 identifierades behovet av att minska underskottet och
anpassa organisationen. Atgérdsplaner togs fram och implementerades under
varen 2024 med forvantad effekt fran hosten samma ar. Forvaltningen har
darefter arbetat aktivt for att verksamheterna ska halla sig inom budgeterade
kostnader, sarskilt fran och med september.

Trots att atgarderna inte helt eliminerar underskottet, har de bidragit till att
bromsa dess 6kning. I november 2024 kan en positiv utveckling noteras, da
forvaltningens totala personalkostnader fortsatt ligger nara budgeterade
nivaer och dven ar lagre an motsvarande period 2023.

Underlag
e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-12-02

Rebecka Shamoun Annelie Kullingsjo
Controller Controller

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744



Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

e
FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-12-03

§ 90 Dnr 2024/00971

Uppdrag kring 6versyn av skolorganisationen for F-9 i
centralorten

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
1 Barn- och utbildningsndmnden lagger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Vid barn- och utbildningsndamndens sammantrade den 18 juni 2024
presenterades forvaltningens genomlysning av skolorganisationsbeslutet
2017 utifran demografisk utveckling. Syftet med utredningen var att belysa
hur dagens lage ser ut nar det géller elevantal och lokalkapacitet. Man tittade
aven pa det berdknade elevantalet framat i tiden och hur det kan komma att
paverka skolorganisationen, bade nar det géller ekonomi och kvalitetsmassig
verksamhet framover.

Utredningen resulterade i att ndmnden den 24 september 2024 beslutade att
ge forvaltningen i uppdrag att géra en fordjupad dversyn av
skolorganisationen for arskurs F-9 i centralorten. Uppdraget formulerades i
féljande beslutspunkter:

1 Barn och utbildningsnamnden ger forvaltningen i uppdrag att utifran den
genomlysning av skolorganisationsbeslutet som redovisades vid
namndsmotet den 18 juni 2024, gora en Gversyn av organisationen for F-9
inom centralorten,

2 Uppdraget innefattar att ta fram olika alternativ for anpassning av
organisationen och beddma vilka byggnader som ar lampliga att fortsatt
anvanda utifran bade kapacitet, andamalsmassighet samt framtida
investeringsbehov.

3 Uppdraget innefattar att belysa vilka risker- och konsekvenser samt
atgarder alternativen kan medfora.

4 Uppdraget ska redovisas till barn- och utbildningsndmndens sammantréde
den 17 december 2024.

Forvaltningen har genomfort 6versynen enligt namndens beslut. Uppdraget
redovisas vid ndmndens sammantrade den 17 december 2024.

Underlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-11-26

e Oversyn av organisationen for F-9 inom centralorten

e Protokoll 2024-09-24 § 106, Uppdrag kring 6versyn av
skolorganisationen for F-9 i centralorten

e Genomlysning av skolorganisationsbeslutet 2017 utifran demografisk
utveckling, juni 2024

Sida
1(2)

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL ;id(aZ)

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




Oversyn av skolorganisationen

for F-9 | centralorten
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Oversyn av skolorganisationen for F-9 i centralorten

Inledning/Bakgrund

1. Barn och utbildningsnamnden ger forvaltningen i uppdrag att utifran den genomlysning av
skolorganisationsbeslutet som redovisades vid ndamndsmotet den 18 juni 2024, gdra en
Oversyn av organisationen for F-9 inom téatorten,

2. Uppdraget innefattar att ta fram olika alternativ for anpassning av organisationen och
bedéma vilka byggnader som ar lampliga att fortsatt anvanda utifran bade kapacitet,
andamalsmassighet samt framtida investeringsbehov.

3. Uppdraget innefattar att belysa vilka risker- och konsekvenser samt atgarder alternativen
kan medfora.

I april 2017 tog kommunfullmaktige beslut om den nya skolorganisationen. Underlaget innehdll
flera olika delar: forutsattningar for ledning och styrning, kompetens, kvalitetsarbete, kollegialt
larande, resurstilldelning samt andamalsenliga lokaler.
Flera delar av beslutet ar helt eller delvis genomforda.

Utifran aktuella barn- och elevantal samt den pagaende processen for att etablera en ny 7-9-skola,
finns ett behov av att granska lokalerna for F-9 verksamheten i tatorten.

Fragor som ska belysas ar - hur ser behoven ut, vilken kapacitet finns idag och vilka atgarder bor
vidtas for att fora processen framat?

Demografi

Demografisk utveckling de kommande aren har pa uppmarksammats pa bade nationell och
lokalniva i hela kommunsverige. SKR skriver pa sin hemsida kring den statistik som SCB har tagit
fram.

" Befolkningen viixer betydligt langsammare dn i den foregdende prognosen. Barnafodandet
fortsatter att minska och enligt prognosen kommer alla kommuner att tappa 1-5 aringar. Det
handlar om allt mellan 5 och 30 procent farre forskolebarn.

Nar det galler den &ldsta befolkningsgruppen ar laget det omvanda. I alla kommuner okar antalet
personer dver 80 ar med 7 till nastan 60 procent bara de narmaste fem aren. De kommuner som
har den lagsta 6kningen av aldre ar de som redan har en stor andel aldre i sin befolkning. Halften
av kommunerna beréaknas minska befolkningen totalt sett. ”
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I den lokala prognosen for Falkdpings kommun framkommer att Falkoping tillhér de kommuner
som har storre avvikelse an genomsnittet. Avvikelsen &r tvadelad dels genom att skillnader i
utveckling har stora numerara olikheter, dels genom att prognosen nu visar en kraftig negativ
tillvaxt jamfort med att den tidigare prognosen som forutspadde en positiv befolkningsutveckling.

Framskrivning totalbefolkning Falkdping

33500
33000
32 500
32000
2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032
= Befolkning Framskrivning (2024) == g == Framskrivning (2022)
Diagram: Visar befolkningsutveckling och prognostiserad befolkningstillvaxt i
Falkdpings kommun fran 2013-2032
Framskrivning totalbefolkning Riket
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mem@e== Befolkning Framskrivning (2024) == j == Framskrivning (2022)

Diagram: Visar befolkningsutveckling och prognostiserad befolkningstillvaxt i
Riket fran 2013-2032
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Enligt befolkningsprognosen forvéntas en stor forandring ske i aldersgruppen 0-19 ar. Denna
grupp minskar mer i Falkoping i jamforelse med Riket.

Kélla: SCB
Befolkningsférandring i Falkoping till 2033
Z 22,3%
0%
-10%
I I I I
0-19ar 67 -79ar
20- 66 ar 80 &r och ldre

Diagram: Visar i vilka aldersspann de stora forandringarna sker i Falkoping.

Kalla: SCB
Befolkningsférandring i Riket till 2033
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-10%

-8,3%

I
67 -79 ar
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Diagram: Visar i vilka aldersspann de stora forandringarna sker i Riket.

I
0-19ar

En narmare sammanstéllning av antalet barn per arskull i centralorten visar ssmma nedatgaende
trend som i den 6vergripande prognosen. Antalet folkbokforda barn fodda ett visst kalenderar
sjunker (se diagram och tabell). Prognosen for barn fodda 2024 forstarker denna trend ytterligare.
Fran januari till november har 135 barn fotts eller flyttat in till centralorten, och prognosen pekar
pa totalt cirka 155 barn for hela aret. Ett barn fott 2024 forvantas borja skolan 2031, vilket tyder
pa att minskningen i alderskategorin 0-5 ar kommer att fortsatta framover.

Antal folbokforda barn per fodelsear i centralorten Falkbping
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Diagram: Visar hur antalet folkbokférda barn med specifikt fodelsedr ser ut frdn 2010 och fram till idag.
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Tabell: Visar hur antalet folkbokforda barn med specifikt fodelsear ser ut fran 2010 och fram till idag.

Fodelsear

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Antal

199

221

208

201

214

221

222

235

213

187

193

187

I centralorten finns idag fem skolomraden dar respektive skola tar emot elever som bor inom sitt
upptagningsomrade. Skolomradenas geografiska indelning ar baserat pa var barnen bor och hur
stor kapacitet skolan har. Nedanstaende bild visar var barn fodda 2019-2024 bor inom
centralorten. Det &r de barn som vara skolor ska ta emot under de kommande 5 aren. Merparten av
barnen bor i de 6stra och centrala delarna. | de omradena finns idag Centralskolan, Dotorpsskolan
och Attagérdskolan. Dagens upptagningsomrade for hogstadiet i centralorten omfattar
centralorten, Gudhemsskolan och Vartoftaskolans upptagningsomraden. | framtida planering
kommer &ven Kinnarpsskolan och Asarpsskolan upptagningsomrade att inkluderas.

Naturreservat

Bild: Visar var i centralorten barn fodda 2019-2024 &r folkbokforda
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| Falkdpings kommuns 6versiktsplan finns idag omraden som &r planerade for ny
tatortsutbyggnad. Dessa omraden ligger idag i anslutning till Dotorpsskolans, Vindangens och
Mossebergsskolans skolomrade. Se bilden for en dversikt av planerade utbyggnadsomraden.

bz /
/ ,/ x /.
/ o /
/ k¥
o & /
/

Framtida
tatortsutbyggnad

il O Framtida
1 verksamhetsomraden

7 W ~ e £ /<‘
rtsutbyggnad i centralorten (6versiktsplan) med de nuvarande skolorna inlagda i planen.

& N £

Bild: Visar planer for ny tato

Syftet med denna belysning &r att visa hur olika faktorer har férandrats och darmed paverkar
planeringen av skolorganisationen i Falkopings centralort i framtiden, med utgangspunkt i beslutet
fran 2017.

Malet &r att presentera forslag pa revidering baserat pa behovet av lokaler, forutséttningar for
kvalitet, langsiktiga ekonomiska konsekvenser samt hur tidsplaneringen kan paverka processen.
Dessa omraden kommer att utgra ramverket for 6versynen och ligga till grund for forslag pa
revidering.

Behov av lokaler utifran elevantal
Skolverksamhet for &k 7-9 i centralorten

Inom ramen for skolorganisationsbeslutet 2017 beslutades om en central lokalisering av 7-9
verksamheten for elever som tillhor upptagningsomraden for F-6 skolor i Kinnarp, Vartofta,
Asarp, Gudhem samt centralortens F-6 skolor. Skolan har fatt namnet Plataskolan.

Planeringen av Plataskolan baseras pa en skola som, vid uppstart, ska mota upp for 900 elever
med en maximal kapacitet pa 1080 elever, dar klasstorleken har beraknats till 25 elever per klass
vid uppstart for att sedan kunna ta emot upp till 30 elever per klass vid full beldggning.

Detta motsvarar 36 klasser med 25 elever totalt eller 12 paralleller per arskurs.

Utifran att den demografiska utvecklingen har forandrats sedan beslutet om den centrala 7-9-
skolan fattades har grundforutsattningarna for de berdknade elevkullarna andrats.

7 (31)



Antal elever per lasar ak 7-9 i centralortens upptagningsomrade
950 enlig beslut 2017 (Plataskolan)
900
850
800
750
700
24/25 25/26 26/27 27/28 28/29 29/30 30/31 31/32 32/33 33/34 34/35 35/36 36/37

Diagram: Visar den demografiska utvecklingen fram till 2036/37 far ak 7-9 i centralortens upptagningsomrade.

Antal elever per lasar ak 7-9 i centralortens upptagningsomrade enlig
beslut 2017 (Plataskolan)
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Diagram: Visar antal elever for ak 7-9 i centralortens upptagningsomrade jamfort med planerad storlek av Plataskolan.

Den planerade skolan &r dimensionerad for att kunna rymma elevkullar pa upp till 1 080 elever for
arskurserna 7-9, med ett begynnelsetal av elever pa cirka 900 for dessa arskurser. Speglat mot den
demografiska utvecklingen som nu prognostiseras har det skett en férandring dar kullstorleken
kommer att vara maximalt 930 elever och berdknas sjunka till under 800 elever.
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| nedanstaende tabell anvands samma berakningsmodell for att visa hur stora klasserna beraknas
bli pa den planerade Plataskolan med 12 paralleller per arskurs samt hur en fiktiv klasstorlek
skulle bli utifran samma demografiska forandring om den istallet tog emot fran 10-11,5 paralleller.

Tabell: Visar storlek pa klasser beraknat pa antal paralleller per arskurs fram till 2036/37.

Lasar Antal 10 10,5 11 11,5 12
24/25 894 29,8 28,4 27,1 25,9 24,8
25/26 900 30,0 28,6 27,3 26,1 25,0
26/27 911 30,4 28,9 27,6 26,4 25,3
27128 921 30,7 29,2 27,9 26,7 25,6
28/29 906 30,2 28,8 27,5 26,3 25,2
29/30 888 29,6 28,2 26,9 25,7 24,7
30/31 894 29,8 28,4 27,1 25,9 24,8
31/32 918 30,6 29,1 27,8 26,6 25,5
32/33 927 30,9 29,4 28,1 26,9 25,8
33/34 919 30,6 29,2 27,8 26,6 25,5
34/35 864 28,8 27,4 26,2 25,0 24,0
35/36 823 27,4 26,1 24,9 23,9 22,9
36/37 778 25,9 24,7 23,6 22,6 21,6

Berakningsmodellen for dimensionering av lokaler visar att dagens planerade skola kommer att
vara nagot 6verdimensionerad i forhallande till den faktiska demografisk utveckling av elevantal.
Det behov som berékningsmodellen visar &r en skola dimensionerad for 790-945 elever eller
motsvarande 10,5 paralleller med maxstorlek pa klass med 29,4 elever och ned till 24,7 nar
kullarna har minskat.

Sammanstallningen visar att framtidens storlek pa arskullarna kommer behéva motsvarande 11
paralleller vilket skulle motsvara en faktisk klasstorlek pa initialt 27 elever per klass ned till 23,6
elever per klass nar kullarna har minskat i storlek.

Utifran berakningsmodellen ger detta en skola dimensionerad for 825-990 elever som
motsvarande 11 paralleller.

Skolverksamhet for ak F-6 i centralorten

Inom ramen for skolorganisationsbeslutet 2017 fastslogs en organisation av skolor och byggnader
som kan mota elevkullar pa motsvarande 11 paralleller per arskurs med en klasstorlek 24 elever i
centralorten. Delningstal for F-6 ar 24 elever per klass da behovet av mindre klasstorlek finns i de
tidiga aren av grundskolan. I dag tillhor foljande skolor i centralorten upptagningsomraden for F-
6: Centralskolan, Dotorpsskolan, Mdssebergsskolan, Vindangens skola och Attagardsskolan.

Tabell: Visarisar de planerade skolorna utifran beslutet 2017 med fordelning av antal
paralleller per arskurs pa respektive skola for centralortens upptagningsomréaden.

Skolor Antal paralleller
Dotorpsskolan 1
Centralskolan 2
Mossebergsskolan 3
Vindangens skola 2
Kyrkerdrsskolan 3
Totalt: 11
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Utifran att den demografiska utvecklingen har forandrats sedan beslutet 2017 har
grundforutsattningarna for de beraknade elevkullarna éndrats. Detta kommer paverka hur vi
planerar organisationen av F-6 skolor.

1540
1520
1500
1480
1460
1440
1420

1400
2024/2025

Antal elever i centralortens F-6-skolor

2025/2026 2026/2027

2027/2028 2028/2029 2029/2030

Diagram: Visar den demografiska utvecklingen fram till 2029/30 far ak F-6 i centralortens upptagningsomrade.

I den planerade F-6 organisationen finns ett utrymme att mota kullar som kan vara 1848 elever for
arskurserna F-6. | spegling av den demografiska utvecklingen kommer kullstorleken utifran data
september 2024 att vara maximalt 1534 elever och beréknas sjunka till 1454 elever.

Tabell: Visar kapaciteten pa respektive skola i centralorten da delningstalet ar 24 elever per klass

Skolor Antal paralleller Kapacitet antal elever (delningstal 24)
Dotorp 1 168
Centralskolan 2 336
Mossebergsskolan 3 504
Vindangens skola 2 336
Kyrkerodrsskolan 3 504

Totalt: 11 1848

Samma berékningsmodell som anvandes infor beslutet 2017 har anvants for att dimensionera
organisationen for F-6 skolor utifran dagens demografiska utveckling. Resultaten sammanfattas i
nedanstaende tabell och diagram. Utgangspunkten ar organisationen fran 2017som i storlek
motsvarar totalt 77 klasser med 24 elever eller 11 paralleller (klasser) per arskurs totalt for hela

centralorten.

I berdkningsmodellen har “icke fodda” elevkullar for aren 2030 och framat uppskattats till samma
storlek som kullarna fédda i intervallet 22-24 vilket motsvarar 189 elever /ar. Den forsta “icke
fodda” elevkullen borjar skolan lasdret 31/32 och framat.
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Antal paralleller per arskurs totalt i centalortens F-6
skolor per lasar med beraknad elevkullstorlek fran lasar
30/31 (189 elever/kalenderar)

11

10

2425 25/26 26/27 27/28 28/29 29/30 30/31 31/32 32/33 33/34 34/35 35/36 36/37

Antal paralleller (delningstal 24) = — — Dagens kapacitet

Planerad kapacitet Antal paralleller (delningstal 24)

Diagram: Visar antal paralleller for 8k F-6 utifran den demografiska utvecklingen.

Tabell: Visar storlek pa klasser beraknat pa antal paralleller per arskurs.

Antal klasser per arskull (Paralleller)

Lasar Elevantal 11 10 9 8 8,5
2024/2025 1503 19,5 21,5 23,9 26,8 25,3
2025/2026 1534 19,9 21,9 24,3 27,4 25,8
2026/2027 1514 19,7 21,6 24,0 27,0 25,4
2027/2028 1491 19,4 21,3 23,7 26,6 25,1
2028/2029 1478 19,2 21,1 23,5 26,4 24,8
2029/2030 1454 18,9 20,8 23,1 26,0 24,4
2030/2031 1426 18,5 20,4 22,6 25,5 24,0
2031/2032 1393 18,1 19,9 22,1 24,9 23,4
2032/2033 1347 17,5 19,2 21,4 24,1 22,6
2033/2034 1323 17,2 18,9 21,0 23,6 22,2
2034/2035 1325 17,2 18,9 21,0 23,7 22,3
2035/2036 1321 17,2 18,9 21,0 23,6 22,2
2036/2037 1323 17,2 18,9 21,0 23,6 22,2

Med hansyn till den aktuella demografiska utvecklingen och utifran samma berékningsmodell for
lokalplanering visar analysen att den nuvarande organisationen kommer att vara
overdimensionerad. Lokalbehovet for skolorna berdknas motsvara 8,5 paralleller snarare &n de
planerade 11.

Dagens elevutveckling pekar pa ett lokalbehov for cirka 8,5 paralleller. Da skolor dimensioneras
for hela paralleller baseras darfér organisation for 9 paralleller.

Behov av skolors storlek for att ge forutsattningar for kvalitet
I den genomlysning av skolorganisationen som gjordes 2016 av PWC skrevs det fram vilka
forutsattningar som kravs for att uppratthalla en kvalitet i skolan. Flera av kvalitetskriterierna ar
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beroende av skolenheternas storlek dar storleken ger forutsattningar for att skapa kvalitet. Detta
anvéandes som underlag till beslutet om skolorganisation 2017.

| indelningen nedan anvands kvalitetsindikatorer for att visa pa hur man kan skapa forutsattningar
pa en skola som stodjer och uppratthaller kvalitet inom de olika kriterierna. | arbetet med ledning

och styrning finns ett kvalitetsfortydligande kring skolledartjanster som betonar att kvalitet, bade

ur ledningsperspektiv och skolledarens arbetsmiljo, utgar fran att man inte ar ensam chef utan att

organisationen kan bara minst tva chefstjanster tex Rektor och bitr. Rektor.

Inom Barn- och utbildningsforvaltningen anvénds idag en gangse resursfordelningsmodell som &r
baserad pa elevantal och socioekonomisk fordelning per elev. Detta ar beroende av skolans
upptagningsomrade dér ett index bestalls fran SCB. (index baseras pa foralders
utbildningsbakgrund, utlandsk bakgrund, pojkar mm). I resursfordelningsmodellen ingar ocksa en
fast del som kompensation baserat pa skolans storlek, dar mindre skolor kompenseras for att
kunna skapa en inre organisation som uppfyller lagkrav. Det bendmns "litenhetstillagg” och &r
progressivt beroende av skolans storlek. I tabellen nedan visas hur stor andel av budget for
respektive skola som finansieras av litenhetstillagg (baserad pa 2024 ars budget). En F-6-skola ar
ekonomiskt sjalvbarande vid 6ver 300 elever, medan en skola for arskurs 7-9 nar ekonomisk
sjalvbérighet vid cirka 450 elever.

Enhet Andel litenhetstillagg
Broddetorpsskolan 23,13%
Rsarpsskolan 16,87%
Hogstadium Odenvi 11,53%
Odensbergsskolan 8,86%
Vartoftaskolan 8,20%
Attagardsskolan 6,92%
Gudhemsskolan 6,72%
Kinnarpsskolan 5,79%
Floby Skola 5,09%
Gustaf Dalénskolan 3,22%
Dotorpsskolan 3,18%
Centralskolan 0,00%
Hogstadium Centrum 0,00%
Mossebergsskolan 0,00%
Vindangenskolan 0,00%

Tabell: Visar andelen av respektive skolas budget som &r finansierad av litenhetstillagg.

Utifrén "litenhetstilldgg” och PWC genomlysning har forutsattningar for kvalitetsfrdgor beroende
av storlek pa enhet (F-6) kategoriserats som Liten skola (<100 elever), Mindre skola (100-200
elever), Mellanskola (200-300 elever), Stérre mellanskola (300-500 elever) och Stor skola
(>500 elever).

Kategorier Elevantal
Liten skola <100
Mindre skola 100-200
Mellan skola 200-300
Storre mellanskola 300-500
Stor skola >500
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I nedanstaende sammanstallning ar varje kvalitetsomrade benamnt med en rubrik med tillhérande
text fran PWCs rapport. Det finns ocksa en beskrivning av hur det mer konkret paverkar olika
delar av skolans verksamhet och forutsattningar. Slutligen gérs en beddmning av hur vél de olika
kategorierna, beroende av storlek, uppfyller kriterierna.

(Ett kryss i tabellen betyder att skolans storlek uppfyller det aktuella kriteriet)

Rubrik pa Innehé&ll i kriterier Beskrivning i Liten skola- Mindre skola Mellan skola Storre Stor skola
kvalitetskriterier praktiken <100 elever 100-200 200-300 mellanskola >500
Uppfyller inte Kan ge Uppfyller 300-500 Uppfyller
kriteriet som svarigheter att kvalitetskravet Uppfyller kvalitetskravet
helhet na flera delar inom flertalet kvalitetskravet till fullo
av delar
kvalitetskravet
Likvardighet ”Huvudmannaansvaret, Alla skolor ska ha X X X
elevernas larande och liknande forutsattningar
deras kunskapsutveckling i form av méjlighet till Skolor har néstan
ska std i centrum och &r det | organisation, tillgang till bérighet for tva
viktigaste for hur skolan elevhilsa, olika skolledartjanster
organiseras. Eleverna har specialsalar, och Behdver dela vissa
ratt till en likvardig specifika funktioner. elevhélsotjanster
utbildning.”
Ledning styrning ”Ingen rektor bor ha Skolorna ska vara X X
ansvar for tva skolor. Aven tillrackligt stora for att Skolor har
har riskerar ledarskapet att kunna bara bérighet for en Skolor har nastan
bli splittrat och att skolledningsresurs. skolledartjanst. bérighet for tva
forutsattningarna for ett Skolledningsuppdraget skolledartjanster
nérvarande pedagogiskt ar inget ensamarbete.
ledarskap forsamras. Rektorer bor arbeta i
Att ge rektorer fysiska team. Rektor + bitr.
forutsattningar till ett rektor
nérvarande ledarskap Utifran dagens
bedéms som centralt i den resursfordelning bar en
Jframtida fordndringen.” skola p& 300-500 tva
skolledningstjanster.
Anvéndning av “Ldrarnas och Skolornas organisation Sarbara for X X X
kompetens forskollararnas kompetens maste vara s& fréanvaro av
ska anvéndas pa basta satt. omfattande att personal. En Storleken ger inte
Organisationen maste ge kompetens och parallell ger utrymme for hela
goda forutséttningar for att funktioner kan anvandas inte tjanster i alla
kunna anvanda de effektivt och fullskaligt. forutsattningar funktioner.
legitimerade och behdriga for att tacka
larare som finns. Storlek av alla tjanster
Goda forutsattningar ar bl personalstyrkan och fullt ut.
a att sakerstalla sa lag bredd p& kompetens ger
sarbarhet som méjligt s& mindre sérbarhet.
att organisationen kan Skolor med tillrackligt
hantera oplanerad franvaro elevantal blir
av larare med s& sm& sjalvbarande for sina
storningar som mdjligt, och personalkostnader.
att ge férutséttningar att ha
flera olika kompetenser sa
att forskolor och skolor kan
organiseras utifran vad
forskolechef och rektor
beddms vara mest
lampligt.”
Kontinuerligt ”Det mdste finnas goda Ett optimalt arbete i Det finns inte X X
kvalitetsarbete genom mojligheter att utvecklas, kollegiala sammanhang forutséttningar for
kollegial arbeta tillsammans med &r nar personal inom alla att motas
kvalitetsutveckling kollegor och att ha samma kollegialt utifrdn
karriarmdjligheter. Det &r kompetensomréde kan sin profession.
centrala delar i att kunna motas i kring innehall
behalla och rekrytera det bor minst kunna
forskollérare och larare i organisera grupper kring
organisationen. Detta 4-8 personer.
kraver generellt storre Skolor bér vara
enheter.” flerparallelliga for att
det ska finnas kollegor
att tillga for all personal.
Resursfordelning En resursfordelning X X X
baserat pa elevantal dar
storre resurser ger Sjélvbarande med
skolledning undantag av
handlingsutrymme att resurser till tva
bygga sin inre organisation hela
och dar tillgangen till skolledartjénster,
elevhalsa pa varje skola och delar av
styrs av skolan storlek sett elevhélsa och
till antal elever. ” administration
Elevhalsa "Storre skolenheter ger En stérre skola ger X X X
avsevart battre battre forutsattningar for
forutsattningar till en att ha ett tillganglig och Inte alltid tackning
elevhalsa som ér tillganglig | vélkomponerat for hela tjanster
dagligen pa skola och en elevhélsoteam med ratt
elevhélsa som kan vara kompetenser
héalsoframjande,
narvarande och arbeta
framjande och
férebyggande med elever
och med personal.”
Lokalutnyttjande “Vidare sett till lokalbehov Storre skolenheter har X X X

kan investeringar i
skollokaler vid storre
skolenheter motiveras av
hdgre nyttjande grad och
mojligheter till att skapa
bra larmiljoer. ”

storre mojligheter att
tillhandahélla
specialsalar och & battre
fyllnadsgrad pa dem.
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Kompetensférsérjning "I perspektivet | kompetensforsorjning Svart att rekrytera Under vissa X X
kompetenshehov medfor ar tillgang till kollegor behdriga larare delar svart att
storre enheter inte bara att och en professionell rekrytera d&
antalet medarbetare blir utvecklingsmiljo en vissa tjanster
fler utan ocksa bredden i viktig komponent. maste delas
kompetenser. Det ger te x Det ger ocksa mellan olika
battre forutsattningar att forutséttningar att skolor
organisera verksamheten organisera
for att mota verksamheten s att
rekryteringsutmaningar. eleven fér rétt
forutséattningar
Sérbarhet ”| en stérre organisation Det finns méjlighet till Sarbara for Séarbara for X X
finns méjligheteten att storre dynamik och storningar stérningar nar
finna arbetsformer som flexibilitet i en skola nar det blir
minimerar sérbarhet och det finns en storre franvaro.
dar barns och elevers méangd kompetenser pd
behov battre kan métas ett stélle.
med de olika kompetenser
som finns inom en enhet. ”
Kvalitetsarbete Storre enheter kommer | en organisation dar det Kollegialt X X
ocksa att ge storre finns tillgéng till stérre larande kan inte
majligheter till utveckling méngd och storre bredd enbart Vissa
genom att sakerstalla att av kompetens ges organiseras pa personalkategorier
det finns méjligheter till forutsattningar for ett enheten. ar for fa for att
kollegialt larande och mer specifikt Strukturer som kunna géra kunna
bidra till att likvardigheten kvalitetsutvecklande mojliggor det fullt ut.
okar kring tex bedémning arbete. samverkan
och betygsattning. ” mellan olika
enheter beh6vs
for att kunna
genomfora det.
Elevens sociala “Elevernas mojligheter att En skola med storre X X
sammanhang vid sidan av de formella maéngd elever ger
larandesituationerna finna maojligheter att finna Tva paralleller ger
sociala sammanhang som olika sociala exempelvis
passar var och en okar sammanhang. Det finns mojlighet till
ocksd. Och dar kan storre ocksa fler mojligheter klassbyte inom
enheter frigéra resurser att organisera fler skolan om det
som t ex kan anvéandas for grupper inom tex en behovet finns.
att starka de sociala arskurs. En skola i det dvre
sammanhangen p& skolan spannet kan ha
med andra kompetenser resurser och
och resurser an just kompetenser for
larare.” att mota det
Elevens valmdjlighet ”En faktor som framjas av En stérre organisation X
storre skolenheter ar de ger mojligheter att
valmojligheter som kan erbjuda olika val och Det finns
erbjudas for eleverna alternativ. Det kan mojlighet att dela
avseende tex moderna handla om att det finns olika klasser i
sprék men ocks& mota mojlighet att organisera grupper inom
behov av elevgrupper runt olika skolan t.ex.
modersmalsundervisning alternativ. moderna sprak
och studiehandledning. ”

For att uppna forutsattningar for kvalitet inom alla omraden behéver skolans storlek, med
elevantal som matt, vara dver 300 elever. En skola i spannet 300-500 elever ger kvalitet i de flesta
omradena. Nar en skola blir 6ver 500 elever finns forutsattningar for att uppfylla alla kriterierna
utan forbehall.

Flera av vara F-6-skolor har idag inte den storlek som kravs for att fullt ut uppfylla alla kriterier. |
centralorten finns tva sddana skolor idag (se tabell “litenhetstilligg”).

Skollokaler i centralorten kopplat till hyres-, underhalls- och
investeringskostnader

Med utgangspunkt i dagens lokalbestand, (vilka skollokaler Barn- och utbildningsnamnden har i
sin verksamhet), det planerade lokalbehovet enligt skolorganisationsbeslutet 2017, samt behovet
av lokaler utifran den demografiska utvecklingen, kommer beréknade hyreskostnader, och
underhallskostnader for befintliga lokaler och investeringskostnader att belysas.
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Underhallskostnader

En Gversikt av planerat underhall av befintliga lokaler 2025-2034 inom Barn- och
utbildningsforvaltningen visar en estimerad total kostnad pa 130 662 065 kr, dar kostnaderna ar
fordelade Gver aren (se diagram).

Totala utgifter per utgiftstyp och ar
50 000 000 kr

40 000 000 kr

30000 000 kr

Utgift

20000 000 kr
10 000 000 kr

kr
2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034

Underhéll Il Investering

Diagram. Visar kostnadsfordelning av den totala underhallskostnaden for
Barn och utbildningsforvaltningens lokaler mellan &ren 2025-2034.

Underhallskostnaderna for de olika objekten varierar beroende pa tidigare underhall, skolornas
storlek och byggnadernas alder. Bland skollokalerna i centralorten finns betydande skillnader.
Centralskolan ar den skola som har den storsta underhallsskulden, vilket uppgar till drygt 46
miljoner kronor under de kommande tio aren (se diagram och tabell).

Tabell. Visar hur stor underhallskostnad respektive skolbyggnad i centralorten star infor i tidsspannet 2025-2034.

Utgift per fastighet 2025-2034

CENTRALSKOLAN 46 222 870 kr
MOSSEBERGSSKOLAN 35 424 089 kr
KYRKERORSSKOLAN 26 524 469 kr
ATTAGARDSSKOLAN 12 607 075 kr
VINDANGENS SKOLA 5362 976 kr
DOTORPSSKOLAN 4 520 587 kr

I en jamforelse mellan de olika skolorna utgor underhallskostnaden for Centralskolan mer &n en
tredjedel av den samlade kostnaden for alla grundskolans byggnader. Vindéngen skola, som ar en
relativ nybyggd skola har darfor av naturliga skal inte lika stor underhallskostnad (se diagram).
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Utgift per fastighet 2025-2034

DOTORPSSKOLAN : 3.5 %

I VINDANGENS SKOLA: 41% — 1\

CENTRALSKOLAN: 35.4 %
I ATTAGARDSSKOLAN: 9.6 % /\‘\

I KYRKERORSSKOLAN: 20.3 % ——"'
MESSEBERGSSKOLAN: 27.1 %

Diagram: Visar en jamforelse av underhallskostnaderna fér skolorna
i centralorten och mot de totala kostnaderna for alla skolor.

Fastighetsforvaltare pa fastighetsavdelningen i Falkdpingskommun har gjort en sammanstallning
av fastigheternas komplexitet. Bedémningen ar gjord utifran: beddmning av underhallskostnader,
flexibilitet i att forandra fastighet vid renovering och uppskattade kostnader vid renovering.
Bedomningen ar gjord for de for fastigheter som ingar i dagens organisation. En lag totalsumma
betyder olamplig/utmaningar och en hdg totalsumma betyder 1&mplig /battre.

Tabell: Visar fastighetsavdelningens bedémning av skolornas underhallshehov, flexibiliteten for om- eller
tillbyggnation samt en uppskattning av om kostnaderna for dessa atgarder &r laga eller hoga.

Underhallsbehov Flexibilitet Kostnad Summa

Centralskolan 2 1 1 4
Attagérdsskolan 2 2 2 6
Kyrkerdrsskolan 3 3 2 7
Mdossebergsskolan 2 3 3 8
Dotorpsskolan 4 4 3 11
Vindéangens skola 5 4 3 12
Skala 1 1ill 5 1arhogt/54rlagt | 1ardalig/54rbra | 14rhsg/54rlag | ° Z:SZQZTJ&?E a15
Hyreskostnader

Internhyror, eller den berdknade lokalkostnaden for barn- och utbildningsforvaltningen, &r
kopplade till de lokaler forvaltningen nyttjar. Hyran baseras dels pa ett kvadratmeterpris for sjalva
driften av skolan, men paverkas ocksa av de investeringskostnader som &r knutna till fastigheten.
Till exempel medfor en nybyggd skola hogre hyreskostnader pa grund av de investeringar som har
gjorts. Internhyror ar en fast kostnad som arligen budgeteras inom ramen for barn- och
utbildningsforvaltningens tilldelade budget.

F-6 organisation

I nedanstaende sammanfattning visas bilder pa hur hyreskostnaderna ser ut idag for de lokaler som
bedriver F-6-verksamhet. Det framgar ocksa hur hyreskostnaderna (baserat pa dagens nivaer)
skulle gestalta sig for de lokaler som ingar i beslutet fran 2017. Dessutom finns en
sammanstallning som visar hyreskostnaden per elev, baserat pa den beraknade elevutvecklingen
for F-6-skolorna i centralorten. (Observera att de icke-foédda elevkullarna 2024 berdknas till 189
elever, vilket &r ett genomsnitt for elevkullarna fodda 2021-2023.)
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Tabell: Visar internhyra for dagens F-6 organisation enligt 2025 ars hyresnivaer

INTERNHYRA - dagens F-6 organisation (enl. hyresniva for 2025)

Objektnamn Hyrd yta (BRA) m2 Kostnad (tkr)
GRUNDSKOLOR F-6
Centralskolan 6 028 5611
Dotorpsskolan 2 480 2423
Dotorpsskolan Moduler 871 2072
Mdssebergsskolan 6 580 5243
Vindéngen 5729 9169
Attagérdsskolan 1385 1 050
23073 25569

Idag uppgar internhyran for F-6-verksamheten i centralorten till 25 569 tkr, vilket inkluderar
kostnaderna for de modulenheter som anvénds av F-6-verksamheten pa Dotorpsskolan. |
nedanstaende tabell visas hyreskostnaderna for de lokaler som ingar i skolorganisationsbeslutet
fran 2017.

Tabell: Visar internhyra for beslutad framtida F-6 organisation enligt 2025 ars hyresnivaer

INTERNHYRA - enligt skologanisationsbeslut 2017 (enl. hyresniva for 2025)

Objektnamn Hyrd yta (BRA) m? Kostnad (tkr)
GRUNDSKOLOR F-6
Centralskolan 6 028 5611
Dotorpsskolan 2480 2423
Hogstadium Centrum - (Kyrkeror) 6 666 4837
Mdssebergsskolan 6 580 5243
Vindangen 5729 9169
27 483 27 284

Tabell: Visar hyreskostnad per elev fér nuvarande F-6-organisation jamfort med
organisationen enligt 2017 ars beslut, baserat pa dagens kostnadslage.

Hyreskostnad per elev med dagens kostnadslage.

castr | Anatctover | 028 | Enisolganisabosbes
2024/2025 1503 17 18,3
2025/2026 1534 16,7 17,9
2026/2027 1514 16,9 18,2
2027/2028 1491 17,1 18,5
2028/2029 1478 17,3 18,6
2029/2030 1454 17,6 18,9
2030/2031 1426 17,9 19,3
2031/2032 1393 18,4 19,8
2032/2033 1347 19 20,4
2033/2034 1323 19,3 20,8
2034/2035 1325 19,3 20,8
2035/2036 1321 19,4 20,8
2036/2037 1323 19,3 20,8
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7-9 organisation

| nedanstaende sammanfattning finns en sammanstallning av hyreskostnaderna for de lokaler dar
vi bedriver dagens 7-9-verksamhet i centralorten, samt en berékning av hur hyreskostnaderna
(baserat pa dagens nivaer) skulle gestalta sig for de lokaler som ingar i beslutet fran 2017.

Tabell: Visar dagens internhyror for 7-9 verksamheten i centralorten.

INTERNHYRA - dagens 7-9 organisation (enl. hyresniva for 2025)

Objektnamn Hyrd yta (BRA) m? Kostnad (tkr)

GRUNDSKOLA 7-9

Hogstadium Centrum - (Kyrkerdr) 6 666 4 837

HC - Kyrkerdrsskolan Moduler 1068 1942

Hogstadium Odenvi Moduler 1500 3993
9234 10772

Nar byggnationen av den planerade hogstadieskolan i centralorten (Plataskolan) ar fardig erséatts
de nuvarande lokalkostnaderna for 7-9-skolorna med berdknad hyreskostnad fér den nybyggda
skolan. Med en investeringskostnad uppdaterad till 490 miljoner kronor berdknas den schematiska
internhyran for skolan till 31 miljoner kronor

Tabell: Visar internhyra for 7-9 organisationen enligt skolorganisationsbeslutet 2017.

INTERNHYRA - enligt skologanisationsbeslut 2017 (enl. hyresniva for 2025)

Objektnamn Hyrd yta (BRA) m2 Kostnad (tkr)

GRUNDSKOLA 7-9

Platéskolan 11500 | 31000|
11 500 31 000

Investeringskostnader

Genomforandet av skolorganisationsbeslutet, oavsett om det sker enligt 2017 ars beslut eller ett
reviderat forslag baserat pa framtida elevutveckling, kommer att medféra investeringskostnader. |
den nuvarande investeringsplanen for Falképings kommun ingar den framtida
investeringskostnaden fér Plataskolan, medan andra sannolika kostnader inte &r inkluderade.
Framtida investeringar kommer ocksa att paverka den arliga internhyran som genereras for att
tacka dessa kostnader. En nyinvestering innebar dock lagre att underhallskostnader gar ner jamfort
med en aldre byggnad.

Utifran 2017 ars beslut och den da radande demografiska utvecklingen ar Plataskolan planerad for
ett elevunderlag pa 9001080 elever, fordelade pa 12 paralleller for upptagningsomradena
centralorten, Vartofta, Gudhem, Kinnarp och Asarp.

Sammanstallningen pa sidan 9 visar att de framtida arskullarna, med viss justering uppat, kommer
att vara 11 paralleller. Detta innebar en genomsnittlig klasstorlek som initialt ligger pa 27 elever
per klass och minskar till 23,6 elever per klass i takt med att arskullarna blir mindre.

Med berékningsmodellen 25-30 elever per klass ger detta en skola dimensionerad for 825-990
elever som motsvarande 11 paralleller. | nedanstaende forslag visas alternativ for att hantera 7-9
organisation baserat pa den demografiska utvecklingen.
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Tabeller: Visar alternativ for att hantera 7-9 organisation utifrén den demografiska utvecklingen.

Alternativ 1

Plataskolan byggs enligt plan fér 900-1080 elever (12 paralleller)

Byggnad Investering Drift Tidsplan
Avtal fullfoljs Totalmvestermg_ 490 miljoner kr Hyrz_:l _beraknaq 31 | Berdknad inflyttning
(uppréknad) miljoner kr/ar sommar 2029

Planerad skola byggs

Byggnad och utemiljo

Foéljer nuvarande

tidsplan
Dimensionerad for 900- Gatumiljo
1080 elever
Inventarier
Inkluderar investerade
projektkostnader

Alternativ 2

Befintlig Platdskolan minskas i storlek for 825-990 elever. (11 paralleller)

Byggnad Investering Drift Tidsplan
Forandringar inom befintligt | Totalinvestering 470-490 miljoner | Hyra berdknad 31 | Berdknad inflyttning
avtal, inom troskelvardet kr (uppréknad) miljoner kr/ar februari/mars 2030

Befintlig byggnad anpassas Tid for

efter behovet i framtiden

Byggnad och utemiljo

omprojektering

Dimensionerad for behovet

utifran elevutvecklingen, Gatumiljo
825-990 elever
Inventarier
Inkluderar investerade
projektkostnader

Alternativ 3

Ny skola for 825-990 elever byggs (11 paralleller)

Byggnad Investering Drift Tidsplan
Avtal sids u Totalinvestering 519 miljoner kr Hyra berdknad 32 | Beréknad inflyttning
9s upp- (uppraknad) miljoner kr/ar arsskiftet 30/31

Ny upphandling for skola
dimensionerad for 825-990

Byggnad och utemiljo

Ny upphandling

elever
Gatumiljo Ny projektering
Inventarier Risk for langre tid
(juridisk process)
Inkluderar investerade
projektkostnader samt avslut avtal
Alternativ 4
Ny skola for 450-540 elever byggs (6 paralleller)
Byggnad Investering Drift Tidsplan
Avtal si0s U Totalinvestering 400 miljoner kr Hyra beréknad 24 | Berdknad inflyttning
gs upp (uppraknad) miljoner kr/ar arsskiftet 30/31

Ny upphandling for mindre

Byggnad och utemiljo

Ny upphandling

skola
Dimensionerad for 450-540 Gatumiljo Ny projektering
elever
Konsekvens: Annan skola . Risk for langre tid
Inventarier

maste hysa 5 paralleller

(juridisk process)

Inkluderar investerade
projektkostnader samt avslut avtal
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Vid forandringar, sasom en tillbyggnad av en F-6-skola, finns berakningsmodeller for att
uppskatta bade investeringskostnaden och den framtida internhyreskostnaden (se faktaruta).

Faktaruta
Exempel: Grov berakning. Nybyggnation av en 1 parallellig F-6 skola

Ingangsvarden:

Antal elever 168

14 m? per elev
Byggkostnad 34 000 kr/m?
Drift 1 000 kr/m?2

Utrakning:
168 elever x 14 m? = 2 352 m?
2 352 m2 x 34 000 kr =79 968 000 kr (investeringskostnad)

Hyra per 1 milj i investeringskostnad ca 40 200 kr
40 200 kr x 80 = 3 216 000 kr

Hyra: ca 3 216 000 kr
Drift: 2 352 m2 x 1 000 kr = 2 352 000 kr

Totalt hyra: 5 568 000 kr
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Sammanfattande slutsatser och forslag péa reviderad skolorganisation i
centralorten Falk6ping

Uppdraget omfattar att ta fram olika alternativ for att anpassa skolorganisationen utifran
forandrade forutsattningar. Detta innefattar att bedéma vilka byggnader som ar lampliga att
fortsatt anvanda, baserat pa kapacitet, &ndamalsenlighet och framtida investeringsbehov.
Uppdraget ska aven belysa de risker, konsekvenser och atgarder som olika alternativ kan medfara.

Fragor som ska utredas inkluderar:
e Vad ar de aktuella behoven?
¢ Vilken kapacitet finns idag?
o Vilka atgarder bor vidtas for att féra processen framat?

Bakgrund och behov av anpassning

Med en forvantad minskning av elevunderlaget finns behov av att se éver den dimensionering som
togs fram efter skolorganisationsbeslutet 2017 for skolorganisationen i centralorten. Denna
oversyn fordrar hansyn till bade kvalitativa och ekonomiska aspekter samt byggtekniska
overvaganden. En annan viktig aspekt ar tidsfaktorn — det vill saga hur lang tid det tar fran beslut
till dess att lokalerna kan anvéndas fullt ut for skolverksamhet.

Dagens elevprognos paverkar planeringen fér F-6 och 7-9

F-6: Utifran beslutet fran 2017 planerades organisationen for 11 paralleller (klasser per arskurs).
Dagens elevutveckling pekar dock pa underlag for cirka 8,5 paralleller. Forslagen baseras darfor
pa en organisation med 9 paralleller, vilket skapar flexibilitet for viss expansion eller utrymme for
andra delar av verksamheten inom Barn- och utbildningsforvaltningen.

7-9: Utifran beslutet fran 2017 omfattade planerades organisationen for 12 paralleller (900-1080
elever). Med dagens elevutveckling beréknas behovet till cirka 10,5 paralleller. De foreslagna
alternativen utgar fran 11 paralleller, vilket ger mojlighet till viss expansion eller utrymme for
alternativa verksamheter inom barn- och utbildningsférvaltningen.

Avgransning och uteslutna alternativ

Projektet med Plataskolan har redan inletts, och de forslag som presenteras tar hansyn till de
konsekvenser detta medfor. Av de fyra alternativen som presenteras for Plataskolan pa sid. 17-18
kommer alternativ tva och tre, minskning av befintlig byggnad och ett helt nytt skolprojekt pa
samma tomt, inte fortsatt att behandlas i utredning.

Alternativ tva: Minskning av befintlig byggnad ger ingen forandring i investeringskostnad men
innebadr en mindre lokalyta.

Alternativ tre: Ett nytt projekt med mindre lokalyta innebar hogre investeringskostnader.

Bada alternativen innebar dven en senarelaggning av fardigstéllande (nar verksamheten kan flytta
in) med 8-16 manader, jamfort med planerad Plataskola.
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Helhetsperspektiv pa skolorganisationen och kopplingen F-6 och 7-9

De foreslagna alternativen ska ses som en helhetslosning for hela skolorganisationen, med fokus
pa bade F-6-skolor och 7-9-skolor. Eftersom alternativen for 7-9 och F-6 &r nara
sammankopplade, paverkar forslagen for den ena organisationen de mojliga alternativen for den
andra. Darfor presenteras forslagen som en sammanhéangande struktur dar konsekvenser och
mojligheter for bada skolformerna belyses i relation till varandra, och de ska dven ses som “’paket”
i framtida investeringskostnader for bade F-6 och 7-9 organisationen i centralorten.

Redovisning av alternativa forslagen i tabellerna — parametrar och bedémning

Alternativen/forslagen, eller "paketen”, redovisas utifran bade kvantitativa (ekonomiska) och
kvalitativa (mjuka/beddmningsbaserade) parametrar:

Kvantitativa parametrar
Dessa omfattar investeringskostnad, underhallskostnad (reinvestering) och hyreskostnad. For varje
objekt redovisas bade ingaende summa och totalsumma.

e Sammanstéllningen tar inte hansyn till eventuella investeringskostnader for
verksamhetsanpassning i befintliga byggnader, forutom det som anges som
underhallskostnad.

e Kostnader for evakuering av skolverksamhet under byggtid pa befintliga skolor ingar inte
heller.

Kvalitativa parametrar

Dessa omfattar fastighetsforvaltarens beddémning av fastigheternas skick, bland annat nar det
galler flexibilitet, underhall och totala kostnader. Beddmningen presenteras som en
sammanfattande totalsumma.

Andra kvalitativa parameter ar de forutsattningar som skolans storlek ger for att uppna
likvardighet och kvalitet i verksamheten. Hér redovisas totalsumman for varje paket, medelvarde
och indexvérde for varje enskilt objekt.

Sammanfattning av F-9 organisationen i centralorten enligt beslut 2017

En sammanfattning av den beslutade F-9 organisation i centralorten baserad pa ovanstaende
parametrar presenteras i tabellen nedan.

F-9 organisation i centralorten enligt beslut 2017

Antal Skola Investering | Underhall | Hyreskostnad Fastighetsforvaltare| Kvalitetsindex
parallell (mkr) (mkr) (tkr) -bedémmning organisation och
A | Ak 3 &r samsta / 15 ar 1 &r samsta /5 ar
F-6 | 7-9 basta resultat basta resultat

2 Centralskolan 46 5611 4 4

1 Dotorpsskolan 4,5 2423 11 3

3 Kyrkerdrsskolan 26,5 4837 7 4

3 Mossebergsskolan 35,5 5243 8 5

2 Vindangens skola 5,3 9169 12 5

12 |Plataskolan 490 31000 15 5
summa:{ 490 117,8 58283 | [Totalt: 57 [roat 2
Totalinvest. 607,8 Medel: 9’5 Medel: 4’3
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Forslag pa revidering av F-6 och 7-9 organisationen i centralorten utifran Alternativ
1 och Alternativ 4 (sid 17-18)

Forslagen for Alternativ 1 bendmns AL:A, AL:B OCH Al1.C

Forslagen for Alternativ 4 bendmns A4:A, A4:B OCH A4.C

A1 Skolpaket befintlig Plataskola
Forslagen bygger pa att Plataskolan byggs enligt plan och F-6 skolor organiseras utifran tre olika
alternativ.
A1: A - Skolpaket befintlig Plataskola.
Centralskolan avvecklas.
Dotorpsskolan byggs till med en parallell.

Antal Skola Investering | Underhall | Hyreskostnad Fastighetsforvaltare| Kvalitetsindex
paralleller (mkr) (mkr) (tkr) -bedommning organisation och
skolfastigheter verksamhet
Centralorten
AK |Ak 7 3 &r samsta / 15 &r 1 &r samsta / 5 &r
F6| 9 bésta resultat bésta resultat
Centralskolan
2 Dotorpsskolan 80 4.5 7 923 11 4
2 Kyrkerdrsskolan 26,5 4 837 7 4
3 Mossebergsskolan 35,5 5243 8 5
2 Vindéngens skola 53 9 169 12 4
11 |Plataskolan 490 31 000 15 5
9 [11] summal 570 | 718 58172 | [Toalt 53 [romt 2
Total invest. 641,8 Medel: 10,6 Medel: 4.4

Forslaget bygger pa att det befintliga projektet for Plataskolan genomfors for 7-9. Skolan
anpassas efter verksamhetsbehov och funktion med utrymme for andra verksamheter inom barn-
och utbildningsforvaltningen och eventuella framtida expansionsbehov for 7-9.

For att skapa en F-6 organisation avvecklas en av nuvarande skolor och samtidigt skapas skolor
med minst 2 paralleller i centralorten dér en av skolorna byggs till med en parallell, vilket ger
goda forutsattningar for kvalitet for alla ingaende objekt.

Skolan som avvecklas dr Centralskolan da den har stora underhallskostnader och ar oflexibel i att
hantera i anpassningar. | forslaget byggs Dotorpsskolan till med en parallell och skolan bedéms ha
mojlighet att bygga om/ut enligt framtaget funktionsprogram. Geografiskt ligger Dotorpsskolan
aven strategiskt i relation till 6vriga F-6 skolor i forslaget, med hénsyn till skolornas
upptagningsomraden och kommande Gversiktsplan.

Beriknad investeringskostnad for ’paketet” innehéller investeringskostnad for Platdskolan samt
utbyggnad av Dotorpsskolan, men tar inte hansyn till behov/kostnader kopplade till
verksamhetsanpassningar for évriga skolor. Underhallskostnaden ger en indikation pa de
nuvarande behoven for att sékerstalla byggnadernas langsiktiga anvandning.

Hyreskostnaden (investering och drift) visar var forslaget hamnar utraknat pa 2025 ars hyra.
Jamfort med den planerade organisationen i centralorten (beslut 2017) blir hyran likvardig, vilket
forklaras av att nyinvesteringar i Dotorpsskolan balanseras av avvecklingen av Centralskolan.

Fardigstallande av Plataskolan ar enligt nuvarande tidplan beraknad till sommaren 2029.
Tidplan for 6vrig byggnation i forslaget behdver utredas.
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A1: B - Skolpaket befintlig Plataskola.
Dotorpsskolan avvecklas.

Antal Skola Investering | Underhall | Hyreskostnad Fastighetsforvaltare| Kvalitetsindex
paralleller (mkr) (mkr) (tkr) -bedommning organisation och
skolfastigheter verksamhet
Centralorten
AK |Ak 7 3 &r samsta / 15 &r 1 &r samsta / 5 ar
F6| 9 bésta resultat bésta resultat
2 Centralskolan 46 5611 4 4
Dotorpsskolan
2 Kyrkerorsskolan 26,5 4837 7 4
3 Mossebergsskolan 35,5 5243 8 5
2 Vindangens skola 53 9169 12 4
11 |Plataskolan 490 31000 15 5
summal 490 | 1133 55860 | [rotat: 46 Jrowt
Totalinvest. 603,3 Medel: 9’2 Medel: 4’4

Forslaget bygger pa att det befintliga projektet for Plataskolan genomfors for 7-9. Skolan
anpassas efter verksamhetsbehov och funktion med utrymme for andra verksamheter inom barn-
och utbildningsférvaltningen och eventuella framtida expansionsbehov fér 7-9.

For att skapa en F-6 organisation avvecklas en av nuvarande skolor och samtidigt skapas skolor
med minst 2 paralleller i centralorten, vilket ger goda forutsattningar for kvalitet for alla ingaende
objekt.

Skolan som avvecklas dr Dotorpsskolan och istéallet behalls Centralskolan.

Centralskolan beddms dock som oflexibel i att hantera i anpassningar, att bygga om enligt
framtaget funktionsprogram, och har stora underhallskostnader. Centralskolan har heller inte
optimal geografisk placering i relation till évriga F-6 skolor i forslaget dar Kyrkerdrsskolan och
Centralskolan far liknade upptagningsomraden och norddstra delen av centralorten inte far en
“naturlig” F-6 skola.

Den beriknade investeringskostnaden for ’paketet” inkluderar kostnader for Platdskolan, men tar
inte hansyn till behov/kostnader kopplade till verksamhetsanpassningar for évriga skolor.
Underhallskostnaden ger en indikation pa de nuvarande behoven for att sakerstélla byggnadernas
langsiktiga anvandning.

Hyreskostnaden (investering och drift) visar var forslaget hamnar utréaknat pa 2025 ars hyra.
Jamfort med den planerade organisationen i centralorten (beslut 2017) blir hyran lagre, vilket
forklaras av att inga nyinvesteringar gors utdver Plataskolan samt att Dotorpsskolan avvecklas.

Fardigstallande av Plataskolan ar enligt nuvarande tidplan beraknad till sommaren 2029.
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A1: C - Skolpaket befintlig Plataskola.

Centralskolan och Kyrkerorsskolan avvecklas.
Dotorpsskolan och Vindangens skola byggs till med tva respektive en parallell.

Antal Skola Investering | Underhall | Hyreskostnad Fastighetsforvaltare| Kvalitetsindex
paralleller (mkr) (mkr) (tkr) -bedommning organisation och
skolfastigheter verksamhet
Centralorten
AK |Ak 7 3 &r samsta / 15 &r 1 &r samsta / 5 &r
F-6| 9 basta resultat basta resultat
Centralskolan
3 Dotorpsskolan 160 4,5 13423 11 5
Kyrkerdrsskolan
3 Mdssebergsskolan 35,5 5243 8 5
3 Vindangens skola 80 53 14 669 12 5
11 |Plataskolan 490 31000 13 5
Summa: 730 | 45,3 64 335 | Totalt: 44 Totalt: 20
Totalinvest. 775,3 Medel: 11,0 Medel: 5

Forslaget bygger pa att det befintliga projektet for Plataskolan genomfors for 7-9. Skolan
anpassas efter verksamhetsbehov och funktion med utrymme for andra verksamheter inom barn-
och utbildningsférvaltningen och eventuella framtida expansionsbehov fér 7-9.

For att skapa en F-6 organisation avvecklas en av nuvarande skolor och samtidigt skapas skolor
med minst 3 paralleller i centralorten, vilket ger goda forutsattningar for kvalitet for alla ingaende
objekt.

Skolorna som avvecklas ar Centralskolan och Kyrkerorsskolan som har betydande
underhallskostnader dar Centralskolan &r oflexibel i att hantera i anpassningar, att bygga om enligt
framtaget funktionsprogram, och Kyrkerdrsskolan ar nagot mer flexibel.

| forslaget investeras det i en tilloyggnad av tva paralleller pa Dotorpsskolan och en tillbyggnad
for en parallell pa Vindangens skola. De tre F-6 skolorna i forslaget ligger geografiskt strategiskt i
forhallande till centralortens upptagningsomraden och kommande 6versiktsplan.

Den beriknade investeringskostnaden for ’paketet” inkluderar kostnader for Platdskolan samt
utbyggnaden av Dotorpsskolan och Vindéngens skola. Forslaget omfattar i huvudsak aven de
behov/kostnader som &r kopplade till verksamhetsanpassningar for F-6-skolorna i centralorten.
Underhallskostnaden ger en indikation pa de nuvarande behoven for att sakerstélla byggnadernas
langsiktiga anvandning. Hyreskostnaden (investering och drift) visar var forslaget hamnar utraknat
pa 2025 ars hyra. Jamfort med den planerade organisationen i centralorten (beslut 2017) blir hyran
hogre, vilket forklaras av nyinvesteringar i Dotorpsskolan och Vindangens skola.

Fardigstallande av Plataskolan &r enligt nuvarande tidplan beréknad till sommaren 2029.
Tidplan for 6vrig byggnation i forslaget behdver utredas.
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A4 Skolpaket &ndrad 7-9 organisation

Forslagen bygger pa att projekt Plataskolan avbryts. Plataskolan byggs som 6 parallellig skola och
Kyrkerorsskolan utnyttjas for de dvriga fem parallellerna och F-6 skolor organiseras utifran tre
alternativ.

A4: A - Skolpaket dndrad 7-9 organisation.

En mindre Plataskola byggs och blir tillsammans med Kyrkerérsskolan den nya 7-9-organisationen.
Centralskolan avvecklas.
Dotorpsskolan och Vindangens skola byggs till med tva respektive en parallell.

Antal Skola Investering | Underhdll | Hyreskostnad Fastighetsforvaltare| Kvalitetsindex
paralleller (mkr) (mkr) (tkr) -bedommning organisation och
skolfastigheter verksamhet
Centralorten
AK |Ak 7 3arsamsta/154ar | 1arsamsta/5 &r
F6| 9 bésta resultat bésta resultat
Centralskolan
3 Dotorpsskolan 160 4,5 13423 11 5
5 [Kyrkerorsskolan 450 elever 26,5 4837 7 4
3 Mdssebergsskolan 35,5 5243 8 5
3 Vindangens skola 80 53 14 669 12 5
6 |Plataskolan 540 elever 399 23640 15 5
Summa: 639 | 71,8 61812 | Totalt: 53 Totalt: 24
Total invest. 710,8 Medel: 10,6 Medel: 4,8

Forslaget bygger pa att befintligt projektet for nuvarande Plataskolan avbryts och en ny mindre
Plataskola for 6 paralleller byggs pa samma tomt. Skolan &r anpassad efter verksamhetsbehov och
funktion. Dagens Kyrkerorsskolan anvands fortsatt som 7-9 skola men for 5 paralleller.

For att skapa en F-6 organisation avvecklas en av nuvarande skolor och samtidigt skapas skolor
med minst 3 paralleller i centralorten, vilket ger goda/ forutsattningar for kvalitet for alla ingdende
objekt.

Skolan som avvecklas ar Centralskolan da den har stora underhallskostnader och &r oflexibel i att
hantera i anpassningar. | forslaget investeras det i en tillbyggnad av tva paralleller pa
Dotorpsskolan och en tillbyggnad for en parallell pa Vindéangens skola. De tre F-6 skolorna i
forslaget ligger geografiskt strategiskt i fornallande till centralortens upptagningsomraden och
kommande 6versiktsplan.

Berdknad investeringskostnad for ”paketet” innehéller investeringskostnad for en mindre
Plataskola samt for utbyggnad av Dotorpsskolan och Vindangens skola, men tar inte hansyn till
behov/kostnader kopplade till verksamhetsanpassningar for 6vriga skolor. Kyrkerorsskolan
bedoms ha utmaningarna i sin flexibilitet. Underhallskostnaden ger en indikation pa de nuvarande
behoven for att sékerstalla byggnadernas langsiktiga anvandning. Hyreskostnaden (investering och
drift) visar var forslaget hamnar utraknat pa 2025 ars hyra. Jamfoért med den planerade
organisationen i centralorten (beslut 2017) blir hyran hogre, vilket forklaras av nyinvesteringar i
Plataskolan, Dotorpsskolan och Vindéangens skola.

Tidplanen for ny mindre Plataskolan ar beraknad att forskjutas minst 18 manader jamfort med

gallande Plataskoleprojekt.
Tidplan for 6vrig byggnation i forslaget behdver utredas.
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AA4: B - Skolpaket dndrad 7-9 organisation.
En mindre Plataskola byggs och blir tillsammans med Kyrkerérsskolan den nya 7-9-organisationen.

Dotorpsskolan avvecklas.
Vindédngens skola byggs till med 1 parallell.

Antal Skola Investering | Underhall | Hyreskostnad Fastighetsforvaltare| Kvalitetsindex
paralleller (mkr) (mkr) (tkr) -bedommning organisation och
skolfastigheter verksamhet
Centralorten
AK Ak 7 34arsimsta/154r | 14rsamsta/5 ar
F6| 9 basta resultat basta resultat
3 Centralskolan 46 5611 4 5
Dotorpsskolan
5 [Kyrkerdrsskolan 450 elever 26,5 4837 7 4
3 Mdssebergsskolan 35,5 5243 8 5
3 Vindangens skola 80 53 14 669 12 5
6 |Platdskolan 540 elever 399 23640 15 5
summa:| 479 | 1133 54000 | [t 46 [omr 24
Totalinvest. 592’3 Medel: 9,2 Medel: 4,8

Forslaget bygger pa att befintligt projektet for nuvarande Plataskolan avbryts och en ny mindre
Plataskola for 6 paralleller byggs pa samma tomt. Skolan &r anpassad efter verksamhetsbehov och
funktion. Dagens Kyrkerdrsskolan anvands fortsatt som 7-9 skola men for 5 paralleller.

For att skapa en F-6 organisation avvecklas en av nuvarande skolor och samtidigt skapas skolor
med minst 3 paralleller i centralorten, vilket ger goda/ forutsattningar for kvalitet for alla ingaende
objekt.

Skolan som avvecklas dr Dotorpsskolan och istéallet behalls Centralskolan.

Centralskolan bedéms dock som oflexibel i att hantera i anpassningar, att bygga om enligt
framtaget funktionsprogram, och har stora underhallskostnader. Centralskolan har heller inte
optimal geografisk placering i relation till évriga F-6 skolor i forslaget dar Kyrkerdrsskolan och
Centralskolan far liknade upptagningsomraden och norddstra delen av centralorten inte far en
“naturlig” F-6 skola. | forslaget investeras det i en parallell pa Vindangens skola, vars byggnad
beddms som majligt att bygga om och anpassa enligt framtaget funktionsprogram.

Beriknad investeringskostnad for ”paketet” innehéller investeringskostnad for en mindre
Plataskola samt for utbyggnad av Vindangens skola, men tar inte hansyn till behov/kostnader
kopplade till verksamhetsanpassningar for évriga skolor. Kyrkerérsskolan bedéms ha
utmaningarna i sin flexibilitet. Underhallskostnaden ger en indikation pa de nuvarande behoven
for att sdkerstalla byggnadernas langsiktiga anvandning. Hyreskostnaden (investering och drift)
visar var forslaget hamnar utraknat pa 2025 ars hyra. Jamfort med den planerade organisationen i
centralorten (beslut 2017) blir hyran lagre, vilket forklaras av en utékning av paralleller pa
Centralskolan samt en avveckling av Dotorpsskolan.

Tidplanen for ny mindre Plataskolan ar beraknad att forskjutas minst 18 manader jamfort med

gallande Plataskoleprojekt.
Tidplan for 6vrig byggnation i forslaget behdver utredas.
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A4: C - Skolpaket dndrad 7-9 organisation.
En mindre Plataskola byggs och blir tillsammans med Kyrkerorsskolan den nya 7-9-organisationen.
Dotorpsskolan byggs till med 1 parallell.

Antal Skola Investering | Underhall | Hyreskostnad Fastighetsforvaltare| Kvalitetsindex
paralleller (mkr) (mkr) (tkr) -bedommning organisation och
skolfastigheter verksamhet
Centralorten
AK Ak 7 34rsimsta/154r | 14arsamsta/5 ar
F6| 9 basta resultat basta resultat
2 Centralskolan 46 5611 4 4
2 Dotorpsskolan 80 4,5 7923 11 4
5 |Kyrkerdrsskolan 450 elever 26,5 4837 7 4
3 Mdssebergsskolan 35,5 5243 8 5
2 Vindangens skola 5,3 9169 12 4
6 |Platdskolan 540 elever 399 23 640 15 5
sunma:] 470 | 117,8 56423 | [t 57 ot 26
Total invest. 596,8 Medel: 9,5 Medel: 4,3

Forslaget bygger pa att befintligt projektet for nuvarande Plataskolan avbryts och en ny mindre
Plataskola for 6 paralleller byggs pa samma tomt. Skolan ar anpassad efter verksamhetsbehov och
funktion. Dagens Kyrkerorsskolan anvands fortsatt som 7-9 skola men for 5 paralleller.

For att skapa en F-6 organisation anvands de kvarvarande skolorna Centralskolan, Dotorpsskolan,
Mdossebergsskolan och Vindéangens skola i centralorten.

| forslaget byggs Dotorpsskolan till med en parallell och skolan beddms ha méjlighet att bygga
om/ut enligt framtaget funktionsprogram. Centralskolan har dock stora underhallskostnader och ar
oflexibel i att hantera anpassningar. Forslaget motsvarar dagens skolomradesindelning.

Beriknad investeringskostnad for ”paketet” innehéller investeringskostnad for en mindre
Plataskola samt fér utbyggnad av Dotorpsskolan, men tar inte hansyn till behov/kostnader
kopplade till verksamhetsanpassningar for évriga skolor. Kyrkerérsskolan bedéms ha
utmaningarna i sin flexibilitet. Underhallskostnaden ger en indikation pa de nuvarande behoven
for att sdkerstalla byggnadernas langsiktiga anvandning. Hyreskostnaden (investering och drift)
visar var forslaget hamnar utraknat pa 2025 ars hyra. Jamfort med den planerade organisationen i
centralorten (beslut 2017) blir hyran lagre, vilket forklaras av att kostnaden for den totala
nyinvesteringen blir lagre.

Tidplanen for ny mindre Plataskolan &r beraknad att forskjutas minst 18 manader jamfort med

gallande Plataskoleprojekt.
Tidplan for 6vrig byggnation i forslaget behdver utredas.
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Oversiktlig sammanfattning

Diagrammen nedan visar en jamférande sammanfattning av de olika ingaende parametrarna.
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Underhall (mkr)

AlB Al:C AdA A4:B Ad:C

AL:A Enligt beslut
2017
Hyreskostnad (tkr)
AL:A AlB Al:C A4A A4B A4:C Enligt beslut

2017

Kvalitetsindex organisation och verksamhet
(1 samsta/5 bésta)
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Enligt beslut
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Barn- och utbildningsndmnden

e
FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-09-24

§ 106 Dnr 2024/00971

Uppdrag kring 6versyn av skolorganisationen for F-9 i
centralorten

Barn- och utbildningsndmndens beslut

1 Barn och utbildningsnamnden ger forvaltningen i uppdrag att utifran den
genomlysning av skolorganisationsbeslutet som redovisades vid
namndsmotet den 18 juni 2024, goéra en Gversyn av organisationen for
F-9 inom centralorten,

2 Uppdraget innefattar att ta fram olika alternativ for anpassning av
organisationen och beddéma vilka byggnader som ar lampliga att fortsatt
anvanda utifran bade kapacitet, andamalsmassighet samt framtida
investeringsbehov.

3 Uppdraget innefattar att belysa vilka risker- och konsekvenser samt
atgarder alternativen kan medfora.

4 Uppdraget ska redovisas till barn- och utbildningsndmndens
sammantréde den 17 december 2024.

Sammanfattning

I april 2017 tog kommunfullmaktige beslut om den nya skolorganisationen.
Underlaget inneholl flera olika delar: forutsattningar for ledning och
styrning, kompetens, kvalitetsarbete, kollegialt larande, resurstilldelning
samt andamalsenliga lokaler.

Flera delar av beslutet ar helt eller delvis genomférda.

Utifran nulage kring bade dimensionering av barn och elever samt en
langtgaende process gallande en ny 7-9 enhet, finns behov av att se Gver
lokaler kopplade till grundskolan F-9 inom tétorten. Fragor som ska belysas
ar - hur ser behoven ut, vilken kapacitet finns idag och vilka atgarder bor
vidtas for att fora processen framat?

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-09-02

e Genomlysning av skolorganisationsbeslut 2017 utifran demografisk
utveckling (BUN § 79, 2024-06-18)

Paragrafen skickas till
Skolchef Anneli Alm

Sida
1(1)

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Inledning

Syftet med denna sammanstéllning &r att belysa hur dagens grundskolor i Falkdping ser ut nar
det géller elevantal och kapacitet och samtidigt spegla om prognoser kring framtiden kommer
att paverka forutsattningarna for det inriktningsbeslut som fattades i samband med
skolorganisationsbeslutet 2017. En utgangspunkt kommer vara den demografiska prognos
som finns framtagen. | en modulering kommer bade dagens skolor och de skolor som ingar i
skolorganisationsbeslutet att visualiseras utifran det berdknade elevantalet framat. For att
belysa flera perspektiv, finns en bakgrund fran underlaget till beslutet fran 2017 med i
sammanstallningen. | bakgrunden beskrivs vilka syften och kvalitetsméssiga argument som
var underlag till organisationsbeslutet. Vidare i sammanstallningen beskrivs hur skolorna ar
organiserade i dag for att skapa de ekonomiska och kvalitetsméssiga forutsattningarna utifran
I de skrivningar som fanns i underlaget for skolorganisationsbeslutet 2017. |
sammanstallningen redogors for hur resursfordelningssystemet ar uppbyggt, detta for att visa
hur det paverkas/paverkar och kompenserar resursfordelning beroende av skolornas storlek
och elevantal. | sammanstéllningen finns ocksa beskrivet hur investeringsbehovet ser ut for de
olika fastigheter som ingar i dagens skolorganisation och hur det ser ut de narmaste tio aren.

Bakgrund till skolorganisationsbeslut 2017

Som underlag for det beslut angaende skolorganisation i Falkoping som fattades 2017 fanns
en revisionsrapport som gjordes i samband med att Skolinspektionen haft tillsyn av
Falkoping. Revisionsrapporten inneholl en genomlysning och lyfte fram de framgangsfaktorer
som borde beaktas nér en organisation av skolor och forskolor skulle skapas. Revisorerna
visade ocksa upp 3 forslag pa hur datida organisation skulle omformas for att kunna
mojliggora tankarna kring en framgangsrik organisering.

Huvudmannen har det 6vergripande ansvaret for att skapa forutsattningar for de utbildningar
som finns under huvudmannens ansvar. | underlaget for beslutet finns detta beskrivet som en
inledning och ett fundament for hur en skolorganisation skulle organiseras.

”Huvudmannaansvaret, elevernas larande och deras kunskapsutveckling ska sta i centrum
och &r det viktigaste for hur skolan organiseras. Eleverna har ratt till en likvardig utbildning.
En fungerande tillgang till larare, elevhélsa och andra resurser ar nédvandiga for att skolan
ska fungera. Ett starkt fokus pa huvudmannens ansvar kan i vissa fall utmana andra
kommunala uppdrag och ambitioner, och malkonflikter kan uppsta. Men uppdraget som
huvudman gar inte att kompromissa bort, och i ljuset av de utmaningar som Falképings
kommun har s& behdver fragan om likvardighet och forutsattningar for att starka
likvardigheten och kunskapsutvecklingen hela tiden stallas i centrum.”

Som en vagledning i rapporten finns beskrivet forslag pa hur organisationen i form av ledning
och styrning bor organiseras. Det finns beskrivet att skolledning har en viktig funktion for hur
skolans systematiska utveckling och forbattringsarbete kan ske genom tydlighet och
narvarande ledarskap.

"For den framtida ledningsorganisationen inom grundskolan behover principen “en rektor —
en skola” gilla. Ingen rektor bér ha ansvar for tvd skolor. Aven hiir riskerar ledarskapet att
bli splittrat och att férutsattningarna for ett narvarande pedagogiskt ledarskap férsdmras.
Det ar dock mojligt att vara tva rektorer pa en skola, eller en bitradande rektor och en rektor.
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En viktig forutsattning for att skapa likvardighet och for att forskolan och skolan pa ett
systematiskt satt ska kunna utvecklas och forbattras ar ett narvarande ledarskap med ratt
fOrutsattningar. Att ge rektorer fysiska forutsattningar till ett narvarande ledarskap beddms
som centralt i den framtida fordndringen.”

| rapporten beskrivs ocksa hur vad som behéver beaktas nar det galler forutsattningar for att
kunna anvanda kompetens och de funktioner som finns pa en skola sa effektivt och
andamalsenligt som mojligt. Det handlar ocksa om att bygga en skolorganisation och
skolbyggnader sa att sarbarheten for oplanerad franvaro och tillfalliga bortfall i kompetens
kan hanteras. Har beskrivs ocksa att rektor ska ha mojligheter och forutsattningar for att
bygga sin inre organisation pa ett likvardigt sétt i kommunens skolor.

”Lararnas och forskollararnas kompetens ska anvandas pa basta satt. Organisationen maste
ge goda forutsattningar for att kunna anvanda de legitimerade och behdriga larare som finns.
Goda forutsattningar ar bl. a. att sékerstélla sa 1ag sarbarhet som majligt sa att
organisationen kan hantera oplanerad franvaro av larare med sa sma storningar som mojligt,
och att ge forutsattningar att ha flera olika kompetenser sa att férskolor och skolor kan
organiseras utifran vad forskolechef och rektor bedéms vara mest lampligt. ”

Ett viktigt fundament for att utvecklas och ha ett kontinuerligt forbattrings- och
kvalitetsarbete ar att larare och personal far forutsattningar att métas i vardagen for att kunna
ha mojlighet till kollegiala samtal kring sitt kdrnuppdrag och i synnerhet undervisning.
Rapporten framhaller att det behovs flera larare med samma uppdrag pa samma enhet och dar
for kravs en viss storlek for att mojliggora detta.

”Det maste finnas goda majligheter att utvecklas, arbeta tillsammans med kollegor och att ha
karriarmojligheter. Det ar centrala delar i att kunna behalla och rekrytera forskollarare och
larare i organisationen. Detta kraver storre enheter generellt, for att det ska finnas flera
kollegor att soka sammanhang och utveckling med, bade i vardagen och i mer riktade
utvecklingsinsatser. ”

| underlaget finns ocksa beskrivet vilken betydelse andamalsenliga lokaler har for att skapa
forutsattningar for ovanstaende. Har lyfts ocksa likvardighetsaspekten in, att alla elever ska fa
samma forutsattningar for att kunna fa sin undervisning for att kunna utvecklas i sitt larande.

”Barn, elever och personal ska ha tillgang till moderna och fungerande lokaler som nyttjas
effektivt. Idag ar skillnaderna stora vad avser lokaler, och i vissa fall utmanas ocksa
likvardigheten da det t ex finns elever i grundskolan som inte har tillgang till (eller valdigt
langt till) funktionella lokaler for laborationer, idrott, musik samt hem- och
konsumentkunskap, vilket kan paverka deras kunskapsutveckling negativt. Lokalernas
utformning ar en viktig forutsattning for en likvardig och fungerande forskola och skola. ”

I underlaget som togs fram finns vidare beskrivet behovet kring systematik och organisation
kring utveckling- och kvalitetsarbete dar det bor finnas en tydlighet kring hur skolor beh6ver
vara organiserade i syfte att fortydliga de olika skolformerna i kvalitetsarbetet. Skolor/enheter
ska ha en tydlig skolform- och stadietillhdrighet for att personalen ska kunna arbeta for ett
framgangsrikt utvecklingsarbete.

“Vidare star kommunen i utmaningen att forbattra skolresultaten. For att lyckas med det
kravs en fungerande organisation for kvalitetsarbete dar chefer kan leda arbetet och dar
medarbetarna kan bidra. Rektorer, forskolechefer, larare och forskoleléarare ar centrala for
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att detta arbete ska vara framgangsrikt och for att det systematiska kvalitetsarbetet ska kunna
fungera val.”

I underlaget som fanns med i beslutet kring skolorganisationen 2017 beskrev den renodling av
skolformerna och den stadieindelning som skulle leda till en mer kvalitativ organisation

For att kunna méta behoven kring de kvalitativa fragorna foreslogs i utredningen storre
skolenheter sett till antal elever dér elevantalet &r grunden for de olika delar som har betydelse
for att skapa forutsattningar for en kvalitativt bra skolorganisation.

En resursfordelning baserat pa elevantal dar storre resurser ger skolledning
handlingsutrymme att bygga sin inre organisation och dar tillgangen till elevhalsa pa varje
skola styrs av skolan storlek sett till antal elever och stérre skolenheter ger avsevart battre
forutsattningar till en elevhalsa som ar tillganglig dagligen pa skola och kan elevhalsa som
kan vara halsoframjande, narvarande och arbeta frdmjande och férebyggande med elever
och med personal. Vidare sett till lokalbehov kan investeringar i skollokaler vid storre
skolenheter motiveras av hogre nyttjande grad och mdéjligheter till att skapa bra larmiljoer. |
perspektivet kompetensbehov medfor storre enheter att inte bara till antalet medarbetare blir
fler utan ocksa bredden i kompetenser, som t ex gor battre forutsattningar att organisera
verksamheten for att moéta rekryteringsutmaningar och finna arbetsformer som minimerar
sarbarhet och dar barns och elevers behov battre kan métas med de olika kompetenser som
finns inom en enhet. Storre enheter kommer ocksa att ge storre mojligheter till utveckling
genom att sakerstalla att det finns mojligheter till kollegialt 1arande och bidra till att
likvardigheten 6kar kring tex bedémning och betygsattning. | det skolsociala parperspektivet
lyfts mojligheter till integration av nya elever dar det blir enklare att finna sammanhang och
former for att ta emot nya elever som behdver motas med olika typer av kompetens. Elevernas
mojligheter att vid sidan av de formella larandesituationerna finna sociala sammanhang som
passar var och en okar ocksa. Och dar kan storre enheter frigéra resurser som t ex kan
anvandas for att starka de sociala sammanhangen pa skolan med andra kompetenser och
resurser an just larare. Ytterligare en faktor som framjas av storre skolenheter ar de
valmajligheter som kan erbjudas for eleverna avseende tex moderna sprak men ocksd mota
behov av modersmalsundervisning och studiehandledning.

Ett beslut fattades med revisionsrapporten och den demografiska kalkyl som togs fram 2017
som grund. Forslaget som togs var baserat pa tva av de forslag som revisionsrapporten
foreslog med nagra revideringar. Beslutet omfattar renodling av skolformer s& som Forskola,
F-6 och 7-9 det innebar ocksa en fortatning av F-6 i centralorten och dér nagra mindre
skolenheter pa landsbygden avvecklades. | beslutet var en fortatning av 7-9 verksamhet
jamfort med tidigare organisation tydlig.

Beslutet

Beslutet om hur en ny skolorganisation ska se ut, vilka skolor och vilka stadier varje skola
skulle organisera, fattades den 17 mars 2017

Forslaget till ny skolorganisation dr baserat pd de uppgifter och den problem-
bild som redogdrs for i PwC:s rapport. Det dr dock inte ett av PwC:s tre
forslag pd ny skolorganisatiop som lyfts fram som forslag till kommun-
fullmiiktige. Forslaget till ny skolorganisation ér ett resultat av den politiska
process som har genomforts i samrdd med bamn- och utbildningsférvaltningen
och Gvriga intressegrupper som beskrivs ovan,
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Beslutet omfattar foljande skolor.

F-6

Centralorten

Landsbygden

Centralorten

Broddetorpskolan

Dotorpskolan

Gudhemskolan

Kyrkerdrskolan

Kinnarpskolan

Mosseberskolan

Asarpskolan

Vindéngens skola

Vartofta

Odensbergskolan

F-9
Centralorten Landsbygden
Stenstorpsskolan
Floby
7-9
Centralorten Landsbygden
Ny hdgstadieskola
Anpassad skola
Centralorten Landsbygden
Ny hégstadieskola 7-9
Vindéngens skola 1-6
Enheter 2024
Nedan visas nuvarande organisation
F-6
Centralorten Landsbygden

Centralorten

Broddetorpskolan

Dotorpskolan

Gudhemskolan

Attagardskolan

Kinnarpskolan

Mosseberskolan

Asarpskolan

Vindangens skola

Vartofta

Odensbergskolan

F-9

Centralorten Landsbygden
Stenstorpsskolan
Floby
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7-9
Centralorten Landsbygden
Hogstadium Centrum Kinnarp 7-9

Hogstadium Odenvi

Anpassad skola
Centralorten Landsbygden
Ny hdgstadieskola 7-9
Vindéngens skola 1-6

Ekonomisk férdelningsmodell
Grundskola

Syftet med férdelningsmodellen ar att i sa hog grad som mojligt uppna en dynamisk
resursfordelning som dels distribuerar resurser som motsvarar verksamhetens behov, dels
skapar incitament for verksamheten att anpassa kostnader efter behov.

Resursfordelningen delas in i fasta respektive rorliga kostnader dér en sa hog grad som
mojligt av resurserna bor betraktas som rorliga kostnader for att ge rektor mojlighet och
incitament att styra resursen lokalt efter enhetens forutsattningar for att uppna hog effektivitet.

Resursfordelningen kan ske pa fyra olika satt:
fast arlig resurs

e resurser som distribueras via nyckeltal pa grundval av antal barn och alder
e resurser som distribueras pa grundval av enhetens barns socioekonomiska faktor
e resurser som lopande distribueras efter bedémning

Fast del

Fast arlig resurs distribueras i syfte att uppratthalla en grundniva inom ledning/administration.
Den fasta delen bestar av rektor/skolledare, administrator och kurator vilka budgeteras med
faktisk 16n. Utover dessa laggs har ocksa de storsta statsbidragen samt landsbygdspeng och
litenhetshidrag om det ar aktuellt pa enheten. Landsbygdspengen tilldelas de enheter som
befinner sig utanfor Falkdpings tatort for att ticka de merkostnader det medfor, exempelvis
bussresor till och fran simhall. Litenhetsbidrag ges till de enheter som ar for sma for att av
egen kraft bara sig ekonomiskt. En F-6 skola behdver ha ett elevantal om minst 300 elever
och en F-9 skola behdver ha ett elevantal om minst 450 elever for att bara sig sjélvt
ekonomiskt. | Falkopings kommun far 11 av 15 grundskolor litenhetstillagg. Det varierar
mycket mellan de enheter som far litenhetstillagg gallande hur stor andel av deras totala
budget som utgdrs av litenhetstillagget.
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Enhet Andel litenhetstillagg

Broddetorpsskolan 23,13%
Asarpsskolan 16,87%
Hogstadium Odenvi 11,53%
Odensbergsskolan 8,86%
Vartoftaskolan 8,20%
Attagérdsskolan 6,92%
Gudhemsskolan 6,72%
Kinnarpsskolan 5,79%
Hoby Sola 5,09%
Gustaf Dalénskolan 3,22%
Dotorpsskolan 3,18%
Centralskolan 0,00%
Hogstadium Centrum 0,00%
Mossebergsskolan 0,00%
Vindangenskolan 0,00%

Den fasta delen réaknas fram en gang per ar, infor varje nytt budgetar, och justeras inte under
aret.

Rorlig del

Resurser distribueras via nyckeltal dar verksamhetens kostnader helt eller delvis kan forvéantas
bero pa antalet elever och dess alder.

Den rorliga delen bestar av en lararkostnad baserad pa aktuell timplan och schablonlon for
larare inom respektive stadie, elevhélsopeng, laromedel, kompentensutveckling samt
bibliotek. Den rorliga delen ar framraknad per elev. Utéver detta tillkommer hér ocksa en
kompensatorisk peng baserad pa den enskilda enhetens socioekonomiska status utifran ett
index som bestélls fran SCB. Den rorliga delen raknas fram varje halvar, infor nytt budgetar
och lasar. Den rorliga delen justeras alltsa tva ganger per ar.

Fritidshem

Utgangspunkten i resursférdelningen ar en avdelnings gruppstorlek som utgér 28 barn som i
sin tur genererar 1,7 tjanster. Utover kostnad for personal ingar aven resurs for laromedel och
viss kompetensutveckling.

Tilldelningen for fritidshem raknas fram varje halvar, infor nytt budgetar och lasar och
justeras tva ganger per ar.

Den I6n som anvands vid berdkning av resurs &r den genomsnittliga [6nen i hela
fritidsverksamheten.

Resurser som beviljas efter beddmning

Enheterna forvantas hantera relativt stora stodinsatser till elever med behov inom ordinarie
resurstilldelning men vid behov av extraordinara stodatgarder kan den centrala barn- och
elevhélsan (CBE) bevilja extra resurser vid enskilda tillféllen eller 16pande. | forsta hand
asyftas atgarder av fysisk karaktdr, (tekniska hjalpmedel, pedagogisk handledning,
tillganglighetsanpassning, etc.).
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Resurser avseende modersmalsundervisning och studiehandledning pa modersmalet beviljas
I6pande efter behov av centrum for flersprakighet, (CFF).

Vilka kostnader belastar utférarenheter

Hyreskostnader for lokaler, (inkl. konsumtionsavgifter avseende el, VA, sophamtning, etc.),
kapitalkostnader, skolskjuts och stid redovisas centralt i forvaltningen och belastar inte
enheterna. Kostnader for kost redovisas i annan férvaltning.

Utforarenheterna belastas av personalkostnader, (dven administration), laromedel samt viss
kompetensutveckling, (finns dven en del som finansieras centralt).

Styrning och ledning- hur &r skolorna organiserade

| dagens organisation kring ledning och styrning har rektorsomraden som utgangspunk.
Indelning av rektorsomraden, och vilka skolenheter som ingar i varje rektorsomrade, foljer
forslaget i skolorganisationsbeslutet. Ett rektorsomrade blir en organisatorisk enhet. Ett
rektorsomrade kan omfatta flera mindre skolenheter for att mojliggora de organisatoriska och
kvalitetsmassiga fordelarna som storre enheter har. Storre organisatoriska rektorsomraden
skapats. Resursférdelning baserat pa elevantal ger storre resurser och ger skolledning
handlingsutrymme att bygga sin inre organisation och dar t.ex. tillgangen till elevhalsa pa
varje skola styrs av skolan storlek . Det handlar ocksa om att skapa kvalitativa forutsattningar
i form av kompetensforsarjning och majlighet till storre likvardighet da fler personal
organiseras under samma rektor. Det ger bredd i kompetens och mojliggor att olika
professioner kan ha ett kollegialt arbete. Ett rektorsomrade med 300-500 elever skapar ocksa
mojlighet till mer an en skolledare per omrade. Det ger ocksa forutsattningar for skolledning
att jamna ut belastning och vaxeldra inom rektorsomradet. | samband med att
skolorganisationen andras kommer rektorsomraden att forandras allt for att fortsatt ge de béasta
organisatoriska forutsattningarna for att rektor ska kunna bygga sin inre organisation.

Dagens organisation i rektorsomraden:

Rektorsomrade Ingdende skolenheter Antal Antal Budget
elever skolledare
Sédra rektorsomradet F-6 | Asarp F-6 397 Rektor
Kinnarp F-6 Bitr.Rektor
Vartofta F-6
Floby/Odensberg F-9 Floby F-9 471 Rektor
Odensberg F-6 Bitr.
Rektor
Stenstorp Gustaf Dalén F-3 389 Rektor
Gustaf Dalén 4-9 Rektor
Gudhem/Broddetorp Broddetorp F-6 237 Rektor
Gudhem F-6
Vindangen Vindangens skola F-6 331+34 | Rektor
Anpassad grundskola 1-9 Bitr.Rektor
Mdosseberg Mdssebergsskolan F-6 497 Rektor
Bitr.Rektor
Central Centralskolan F-6 344 Rektor
Bitr. rektor
Attagard Attagardsskolan F-5 119 Rektor
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Dotorp Dotorpsskolan F-6 177 Rektor
Hogstadium centrum Hogstadium centrum 7-9 | 611+15 | Rektor
Anpassad grundskola 7-9 Bitr rektor
Bitr rektor
Bitr rektor
Odenvi/Kinnarp 7-9 Odenvi 7-9 254 Rektor
Kinnarp 7-9

Demografisk utveckling - antal elever per fodelsear

Totalt antal elever per argang

450
400
350
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250
200
150
100

50

Diagrammet visar antal elever som &r folkbokforda for varje fodelsear fran 2004 till 2023

For att fa ett jamforelsematt anviinds “antal klasser”. Antal klasser #r beriiknat med en
klasstorlek av 21 elever. (21 elever per klass & samma index som finns i den ekonomiska
fordelningsmodellen for grundskolan). Mattet antal klasser ger ocksa en bild av behov av
utrymme. Enkelt uttryckt: “en klass ett klassrum”.

Den demografiska utvecklingen kan dversattas i antalet F-klasser som borjar skolan. Antalet
F-klasser minskar fran ca 20 st. i de arskullarna som i dag gar pa gymnasiet till ca 16 st. med
argangen fodd 2021 (delningstalet ar 21elever/klass).
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Antal F-klasser per argang
(delningstal 21 elever /klass)

25
20 '—/_-W._W-\-H
15

10

Diagrammet visar ett beraknat antal forskoleklasser som startar for respektive argang av elever. En klass ar
beraknad utifran delningstalet 21 elever/klass. Fran ca 20 klasser i argdngarna som idag gar pa gymnasiet till ca 16
klasser som startar lasaret 27/28.

Elevutvecklingen i centrala Falképing minskar betydande med argangen 2020. Fran ca 220
till under 200 elever per argang. Det betyder ca 11 klasser per argang som startar med som
borjar forskoleklass med arskullen fodda 2020 till ca 9 klasser for argangarna 22 och 23. En
minskning med tva klasser per argang fran lasaret 27/28.

Antal elever per argang i centrala Falkoping
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100 \/\/__/\/\J\/\

50M—/V\

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

e Central e Dotorp Mdésseberg Vinddngen e Attagard

Diagrammet visar antal elever per fodelsear per skola i centralorten

Samma minskning konstateras ocksa for skolorna pa landsbygden. Med ett medelvérde for
antal elever per argang fran 2004 - 2016 pa 185 elever per ar till ett medelvérde pa 157 elever
for intervallet 2017-2023. Det betyder Oversatt till F-klasser att det blir fran ca 9 klasser per
argang till 7,5 klass per argang i det senare intervallet (delningstal21).
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250 Antal elever per argang i landsbygd

200
150
100
B M
_A— FIoby — W
0 Broddetorp e Stenstorp e \/artofta

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Diagrammet visar antal elever per fodelsear per skola pa landsbygden
Den demografiska utvecklingen ar nedatgaende pa landsbygden och i centralorten. Antalet
elever per argang minskar foljer samma monster i centralort och landsbygd.

Summa antal elever per argang i centrum och landsbygd
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==@==Summa Centrum  ==@==Summa landsbygd

Diagrammet visar antalet elever per argang for skolomradena i centralort- och landsbygd

Demografisk utveckling pa enheterna

Sammanfattning av demografisk elevutveckling per enhet i landsbygds- och
tatortsskolor

Elevantalet i dagens enheter kommer paverkas utifran den beraknade demografiandring. |
tatorten forandras inte det totala elevantalet i skolorna namnvart fram till och med lasaret
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2029/30. 1 landsbygdens skolor minskar elevantalet med ca 120 elever. Storsta minskningen
sker i Kinnarp, Floby och Broddetorps F-6.

Nar det galler 7-9 skolorna sa ligger elevantalet pa rektorsomradena som organiserar
hdgstadium (Kinnarp 7-9, Hogstadium Odenvi och Hoégstadium centrum) i centralorten runt
900 elever fram till 2033/34 darefter sjunker elevantalet till knappt 800 elever fran lasaret
2036/37. Det ar samma skolor som kommer inga i samma organisation i framtiden.
Minskningen av 7-9 elever sker bade i centralorten och i upptagningsomradena pa
landsbygden.

Elevutveckling centralort F-6
600

500 (o=

400 \‘\.

300 e
e
200 /
100 - ‘ —— - * == —

2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030

==@==Central ==@==Dotorp ==@=M0Gsseberg Vinddngen ==@= Attagard

Diagrammet ger en oversiktlig bild av elevutvecklingen i tatortens F-6 skolor

Elevutveckling F-6 landsbygd
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2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030

=@==F|oby ==@==0densberg ==@==Gudhem Broddetorp
=@=GD F-6 =@—\/artofta F-6 —.—Asarp F-6 ==@==Kinnarp F-6

Diagrammet ger en dversiktlig bild av elevutvecklingen i landsbygdens F-6 skolor
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Nedanstaende tabell visar det totala elevantalet i landsbygdsskolorna fram till 29/30

2023/2024  2024/2025 ~ 2025/2026  2026/2027  2027/2028  2028/2029  2029/2030
Summa 775 mn 760 734 114 699 654

7-9 skolor Kl,0denvi,HC och Plata
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=@==Kinnarp ==@==Q0denvi =@=HC Plata

Diagrammet ger en 6versiktlig bild av elevutvecklingen i centralortens 7-9 skolor inkluderat Kinnarps 7-9

Nér det galler 7-9 enheterna i Floby och Stenstorp ar utvecklingen av elevantal 6kande i
Floby fram till 2030 och i Stenstorp relativ stabil under samma tidsperiod.

7-9 i Floby och Stenstorp
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Diagrammet ger en dversiktlig bild av elevutvecklingen i landsbygdens 7-9 skolor
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Organisation enligt skolorganisationsbeslut

Som utgangspunkt finns en berakad kapacitet for de skolor som ingar i
skolorganisationsbeslutet 2017. Berakningen utgar fran det planerade antal paralleller (antal
klasser per argang) som ar planerad for respektive skola. I moduleringen finns en planering
for en klassstorlek av 21 och 24 elever/klass. Det ger en uppfattning om hur manga elever
som skulle kunna finnas i den framtida skolan.

Tabellen visar de skolor som ingér i skolorgansiationsbeslutet med antal planerade arsparalleller. Ett
matt pa kapacitet ar att ge ett varde pa antal elever per klass. 21 elever och 24 elever. Det ger ett matt pa
en planerad kapacitet.

F-6
Modellerat  |Modellerat Antal Modellerat |Modellerat
Antal klasser |elevantal (21 [elevantal Kiasser per elevantal  |elevantal
per drgang |elever per  |(24 elever arging (2L elever [(24 elever
klass) per klass) per klass) |per klass)
Centralorten Landsorten
Centralskolan 2 294 336/Broddetorpskolan 1 147 168
Dotorpskolan 1 147 168|Gudhemskolan 1 147 168
Kyrkerérskolan 3| 441 504|Kinnarpskolan 1 147 168
Mosseberskolan 3] 441 504| Asarpskolan 1 147 168
Vindangens skola 2 294 336|Vartofta 1 147 168
Odenshbergskolan 1 147 168
Antal parallella klasser 11 1617 1848 6 882 1008|
F-9
Centralorten Landsorten
Stenstorpsskolan 2 294 336
Floby 2 294 336
Antal parallella klasser 4 588 672!
.7-9
Centralorten [ [ [ [Landsorten [ [ [
Ny hégstadieskola [ 12] 756] 864| [ [ [

Demografisk spegling mot skolorganisationsbeslutet 2017

Med utgangspunkt i den planerade skolorganisationen har en spegling mot dagens
demografiska prognos gjorts. Det som visas ar hur manga elever som finns i
upptagningsomradet pa respektive skola och hur det kommer se ut i framtiden. | syfte att
beskriva elevantalet och hur det &r kopplat till utrymme har det antal klasser som skolan &r
planerad for speglats mot det antal klasser (delningstal 21 elever/klass) som elevunderlaget
genererar. Nar det galler centralorten finns ocksa en sammanfattande bild av hur manga elever
som sammantaget tillhér centrumskolorna. I Skolorganisationsbeslutet 2017 finns en plan
som baseras pa totalt 11 paralleller per arskurs. (antal klasser per arskurs.)
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Skolor palandsbygden F-6

Skola

Antal elever

Odensberg

2023/2024  2024/2025 2025/2026 = 2026/2027 2027/2028  2028/2029 2029/2030

Antal klasser (delningstal 21) 6,7 6,4

6,2 6.2 538 54 5.1

Antal klasser ( kapacitet )

Broddetorp |Antal elever
Antal klasser (delningstal 21) 3,4 3,0 2,9 2,2 2,0 1,8 1,7
Antal klasser ( kapacitet 7 7 7 7 7 7
Vartofta Antal elever 145 148 154 160 168 170
Antal klasser (delningstal 21) 6,4 6,9 7,0 73 7.6 8,0 8,1
Antal klasser ( kapacitet ) 7 7 7 7 7 7 7

Asarp Antal elever 91 94 95 95 95 99 91
Antal klasser (delningstal 21) 4,3 45 4,5 4,5 4,5 4,7 4,3
Antal klasser ( kapacitet ) 7 7 7 7 7 7 7

| nedanstaende diagram visas varje skolas demografiska utveckling nar det galler antal klasser
(delningstal 21 elever/klass) och den planerade kapaciteten t.ex. en parallellig skola ar
planerad for 7 klasser. | bilden som visas for varje skola kan utlasas hur mycket av lokalerna
som anvands idag och hur det utvecklas framdver. Vissa skolor kommer att ha ett litet
elevunderlag i forhallande till vad lokalerna har méjlighet till.

Floby F-6
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=@ Antal klasser ( kapacitet )
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Gustaf Dalen F-6
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Kinnarpsskolan F-6
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Diagrammen ovan visar antal klasser (delningstal 21 elever), i landsbygdsskolorna Det
ar beraknat pa det totala elevantalet. En jamforelse gors med det totala antalet klasser
som skolan ar planerad for. Ett matt pa kapacitet.
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Skolor centralorten F-6

I nedanstaende diagram visas varje skolans demografiska utveckling nar det galler antal
klasser (delningstal 21 elever/klass) och den planerade kapaciteten( t.ex. en parallellig skola
ar planerad for 7 klasser). I bilden som visas for varje skola kan utlasas hur mycket av
lokalerna som anvénds idag och hur det utvecklas framéver. Vissa skolor kommer att ha ett
litet elevunderlag i forhallande till vad lokalerna har méjlighet till. Upptagningsomraden
kommer forandras i samband med att skolorna férandras. Det har skapats en fiktiv fordelning
av eleverna fran lasaret 25/26, vilket anda ger en uppfattning av hur mycket av den planerade
kapaciteten som utnyttjas.
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Centralskolan F-6
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Attagardskolan F-5 Mdssebergskolan F-6
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Dotorpsskolan F-6 Kyrkerdrskolan F-6

24
o 2 C C C C O
22,0 20
20,0 . ® .—’§.
18,0 18
16,0 16
14,0 14
12,0 12
10,0 10
oo i
4,0 6
2,0 4
0,0 2
™ \o) © A\ N © Q 0
V % v Vv v {V @)
Q Q Q Q Q Q Q
N R I P CHIIR G R A R
v v v v v v v R "1?‘ "f,” ,{/o ,.1’/\ ,{p ,-19
S S S
=@=Antal klasser (delningstal 21) =@==Antal klasser (delningstal 21)
=@=Antal klasser ( kapacitet ) =@=Antal klasser ( kapacitet )

Diagrammen ovan visar antal klasser (delningstal 21 elever) i centralortsskolorna Det ar beréknat pa det
totala elevantalet. En jamforelse gors med det totala antalet klasser som skolan ar planerad for. Ett matt
pa kapacitet.

| centralorten anvands skolomraden vars storlek och utseende kan andras nagot for varje lasar
allt for att skolornas kapacitet ska harmoniera med de barn som far skolan som sin narmsta
skola. For att en jamforelse framat i tiden. For att ge en bild av utvecklingen av elevantalet
framat och skolornas kapacitet gors en jamfarelse med summan av alla skolors totala
elevunderlag och hur manga klasser (delningstal 21 elever/klass) det genererar och jamfort det
med den totala planerade kapaciteten som skolorna planeras fa. | skolorganisationsbeslutet
planeras skolorna for 11 paralleller per argang for alla skolor, det genererar 77 klasser totalt i
alla F-6 skolor centralorten. En jamforelse med 9 och 10 paralleller visas i med i samma
diagram.
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Totala antalet klasser
jamfort med 9,10 eller 11 paralleller
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== @ -« Antal klasser (delningstal 21) «==@=== 11 paralleller
10 paralleller e==@== 9 paralleller

Diagrammen ovan visar antal klasser (delningstal 21 elever) totalt i centralortsskolorna Det &r berdknat
pa det totala elevantalet. En jamforelse gors med det totala antalet klasser som skolorna tillsammans ar
planerade for. 11 paralleller ger 77 klasser. | diagrammet visas ocksa antalet klasser med 9 och 10
paralleller totalt for skolorna i centralorten. Det kan ses som ett matt pa kapacitet.

I nedanstaende tabell 4r ocksa antalet berdknade elever per skola angivet. Totalt antal elever i

centralorten ar fordelad pa skolorna i den planerade skolorganisationen. I det modellerade exemplet
bygger pa att nya skolomraden for respektive skola byggs. Detta ar gjort fran lasaret 25/26

2023/ 2024/ 2025/ 2026/ 2027/ 2028/ 2029/

Skola Lasar 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Centralskolan|Antal elever 344 | 365 | 277 | 276 | 273 | 270 | 265
Antal klasser (delningstal 21) 16,4 117,41 13,2 (13,1130 12,9 | 12,6
Antal klasser ( kapacitet ) 14 14 14 14 14 14 14
Dotorp Antal elever 177 | 209 | 139 | 138 | 137 | 136 | 134
Antal klasser (delningstal 21) 8,4 |10,0| 6,6 6,6 6,5 6,5 6,4
Antal klasser ( kapacitet ) 14 14 7 7 7 7 7
Kyrkerér  |Antal elever 416 | 414 | 411 | 406 | 398
Antal klasser (delningstal 21) 19,8 | 19,7]19,6 | 19,3 | 19,0
Antal klasser ( kapacitet ) 21 21 | 21 21 21
Mosseberg [Antal elever 497 | 481 | 416 | 414 | 411 | 406 | 398
Antal klasser (delningstal 21) 23,7 |22,9] 19,8 ]19,7(19,6] 19,3 | 19,0
Antal klasser ( kapacitet ) 21 21 21 21 21 21 21
Vindéngen |Antal elever 313 | 313 | 277 | 276 | 273 | 270 | 265
Antal klasser (delningstal 21) 149 |149(13,2 (13,1)113,0| 129 | 12,6
Antal klasser ( kapacitet ) 14 14 14 14 14 14 14
Attagard  |Antal elever 119 | 123
Antal klasser (delningstal 21) 5,7 5,9
Antal klasser ( kapacitet ) 6 6
Totalt centralorten 1450 11491 | 1525 | 1518(1505| 1488 | 1460
Antal klasser (delningstal 21) 69,0 | 710|726 |723|71,7] 70,9 | 69,5
11 paralleller 77 77 77 77 77 77 77
10 paralleller 70 70 70 70 70 70 70
9 paralleller 67 67 67 67 67 67 67
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7-9 skolor i skolorganisationsbeslutet

7-9 skola i centralorten

I nedanstaende diagram visas varje skolans demografiska utveckling nar det galler det totala
antalet elever per lasar. For den planerade hogstadieskolan i centrum finns angivet det antal
elever som skolan kommer att organisera. Det ligger stabilt runt 900 elever framtill Iasaret
32/33 och sjunker dérefter. | diagrammet finns en jamforelse med den planerade skolans
kapacitet (1100 elever), beraknad for antal elever. | diagrammet kan ocksa en jamforelse
goras med kapacitet utifran elevantal. Jamforelsen gors med &r en skolas kapacitet for 900,
1000 och 1100 elever

Antal elever per |asar pa centralt hogstadium jamfort med
en skolas planerade kapacitet (elevantal)
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=@ Antal elever = @ = Kapaciet skola for 900 elever

Kapacitet skola for 1000 elever Kapacitet skola for 1100 elever

Diagrammet visar antalet elever som beraknas per lasar pa centrala hogstadiet jamfort med kapacitet i
form av max antal elever per skola.

Tabellen visar antal elever per lasar pa central hogstadieskola fram till och med lasaret 36/37

2023/ |2024/|2025/ [2026/|2027/|2028/ |2029/ [2030/|2031/|2032/ 2033/ | 2034/ {2035/ {2036/
Léasar 2024 12025 (2026 (2027 |2028 |2029 (2030 (2031 |2032 |2033 |2024 |2035 (2036 (2037

Antal elever 865 | 891 | 892 [ 890 | 879 | 880 | 906 [ 907 | 934 | 931 | 921 | 864 | 815 | 765
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En jamforelse med antal klasser per skola kan ses som ett matt pa kapacitet, det ger en
uppfattning om hur mycket utrymme en skola kraver da varje klass, oberoende av antal elever
per klass, kraver ett klassrum. Klasstorlek (antal elever per klass) ger utifran hur manga
klasser en skola organiserar ett matt fyllnadsgrad. Kapaciteten blir da en kombination av
klasstorlek och antal klasser pa en skola.

| nedanstaende diagram finns en jamforelse med den demografiska elevutvecklingen i form av
antalet klasser per lasar med olika klasstorlek. De klasstorlekar som jamfors i diagrammet ar
21, 25 och 29 elever/klass. | diagrammet finns ocksa angivet hur manga klasser en skola med
olika antal paralleller (antal klasser per arskurs) som en skola med 3 arskurser genererar (t.ex.
10 paralleller genererar 30 klasser)

| diagrammet kan man utlésa det totala antalet klasser for olika klasstorlekar och jamfora det
med antalet klasser ett hogstadium med 3 arskullar ska kunna organisera for beroende pa
planering. Jamforelser gors med antal klasser med en bestdmd klasstorlek och hur stor
kapacitet skolan har i antal klasser (antal klassrum).

Totala antalet klasser pa central hogstadieskola med olika
klasstorlek - jamfort med kapacitet i form av antal paralleller
per arskurs.
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==@== Antal klasser (klasstorlek 21) ==@== Antal klasser (klasstorlek 25)
Antal klasser (klasstorlek 29) Antal klasser ( kapacitet ) 14
*+ @ Antal klasser ( kapacitet) 12 <+ @+« Antal klasser ( kapacitet ) 11

e+ «@e+ Antal klasser ( kapacitet ) 10

Diagrammet visar antalet klasser beroende pa stor klasstorlek. Det jamfors med en skolas kapacitet i
totalt antal klasser. Antal klasser kan jamféras med antal klassrum som en skola behéver da varje klass
behdver ett klassrum.
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7-9 skolor pa landsbygden

I nedanstaende diagram visas varje skolans demografiska utveckling nar det galler det totala
antalet elever per lasar. Trenden ar att det i Stenstorp, Gustaf Dalén 7-9, minskar nagot fran
dagens antal elever till lasaret 36/37. | Floby kommer det att 6ka under perioden 25/26- 29/30
for att darefter minska med 6ver 40 elever till lasaret 36/37.

Antal elever per lasar pa Flobyskolan 7-9
och Gustaf Dalénskolan 7-9
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==@==Antal elever Gustaf Dalén Antal elever Floby

Diagrammet visar antal elever per lasar pa Flobyskolan 7-9 och Gustaf Dalénskolan 7-9 tom lasaret 36/37

Tabellen nedan visar antal elever per lasar pa Flobyskolan 7-9 och Gustaf Dalénskolan 7-9 tom laséret
36/37

Skola 202312024 | 2024/2025 | 2025/2026 | 2026/2027 | 2027/2028 | 2028/2029 |2029/2030/2030/20312031/2032|2032/2033]2033/2034|2034/2035|2035/2036)2036/2037]
Antal elever Gustaf Dalén 142 138 157 149 158 137 135 130 131 131 132 118 117 129
Antal elever Floby 116 127 126 139 150 157 168 165 154 133 118 115 109 103

En jamforelse med antal klasser per skola kan ge en uppfattning om hur mycket utrymme en
skola kréaver da varje klass, oberoende av antal elever per klass, kraver ett klassrum.
Klasstorlek ger ett matt pa hur valfylld en skola ar. Kapaciteten ar darfor en kombination av
klasstorlek och antal klasser pa en skola.

I nedanstaende diagram finns en jamforelse med den demografiska elevutvecklingen i Gustaf
Dalénskolan 7-9s upptagningsomrade i form av antalet klasser per lasar med olika klasstorlek.
De klasstorlekar som jamfors ar 21, 25 och 29 elever. Det jamfors med en skolas storlek matt
i hur manga klasser 3 arskullar totalt genererar om skolan har kapacitet (antal klassrum) och
byggd for 2 eller 3 klasser per arskurs.
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Totala antalet klasser pa Gustaf Dalen 7-9 med olika
klasstorlek- jamfort med kapacitet i form av antal paralleller pa
skolan
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==@==Antal klasser (klasstorlek 21) ==@= Antal klasser (klasstorlek 25)
==@== Antal klasser (klasstorlek 29) Antal klasser ( kapacitet ) 1

*+ @ Antal klasser ( kapacitet) 2 «-<@-- Antal klasser ( kapacitet ) 3

Diagrammet visar antalet klasser beroende pa stor klasstorlek pa Gustaf Dalénskolan 7-9. Det jamfors
med en skolas kapacitet i totalt antal klasser. Antal klasser kan jamforas med antal klassrum som en skola
behdver da varje klass behéver ett klassrum.
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I nedanstaende diagram gors en liknande jamforelse med den demografiska elevutvecklingen i
Flobyskolans upptagningsomrade i form av antalet klasser per lasar med olika klasstorlek. De
klasstorlekar som jamfors ar 21, 25 och 29 elever. Det jamfors med en skolas storlek métt i
hur manga klasser 3 arskullar totalt genererar om skolan har kapacitet (antal klassrum) och
byggd for 2 eller 3 klasser per arskurs.

Totala antalet klasser pa Flobyskolan7-9 med olika klasstorlek-
jamfort med kapacitet i form av antal paralleller pa skolan
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Antal klasser (klasstorlek 29) Antal klasser ( kapacitet ) 1

e+ @-+ Antal klasser ( kapacitet) 2 << @<« Antal klasser ( kapacitet ) 3

Diagrammet visar antalet klasser som kan byggas beroende pa stor klasstorlek. Det jamfors med en skolas
kapacitet i totalt antal klasser. Antal klasser kan jamforas med antal klassrum som en skola behover da
varje klass behdver ett klassrum.
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Berdknad investeringskostnad for grundskolans fastigheter

De flesta av grundskolorna i Falkdpings kommun har behov av investeringar nu och éven i

framtiden.

Under de kommande tio aren ser behoven ut enligt nedan:

Skola
CENTRALSKOLAN
MOSSEBERGSSKOLAN
FLOBYSKOLAN
KYRKERORSSKOLAN
BRODDETORPSSKOLAN
GUSTAF DALENSKOLAN
ATTAGARDSSKOLAN
DOTORPSSKOLAN
VINDANGEN
KINNARPSSKOLAN
VARTOFTASKOLAN
ASARPSSKOLAN
ODENSBERGSSKOLAN
GUDHEMSSKOLAN

Kostnad 2024-2033

54 335 760
41579 490
39 384 851
27 015 353
19 603 633
17 292 567
16 606 395
5599 262
5 496 569
3 544 905
2339 164
2151216
231 370

0

For att sammanhangsmarkera dessa behov nagot kan man jamféra investeringsbehov per elev,
dvs hur mycket resurser per elev kommer behova satsas de kommande tio aren. Da vi har ett
sjunkande elevantal i grundskolan jamfors dven kostnad per elev utifran forvantat elevantal

om fem ar:

Skola Elevantal HT24
BRODDETORPSSKOLAN 63
CENTRALSKOLAN 365
ATTAGARDSSKOLAN 123
FLOBYSKOLAN 346
MOSSEBERGSSKOLAN 481
KYRKERORSSKOLAN 629
GUSTAF DALENSKOLAN 404
DOTORPSSKOLAN 209
ASARPSSKOLAN 94
KINNARPSSKOLAN 168
VARTOFTASKOLAN 129
VINDANGEN 347
ODENSBERGSSKOLAN 135
GUDHEMSSKOLAN 167

36
320
104
338
403
636
402
343

91
115
120
330
108
134

311 169
148 865
135011
113 829
86 444
42 950
42 803
26 791
22 885
21101
18 133
15 840
1714

0

Elevantal HT29 Per elev HT24 Per elev HT29

544 545
169 799
159 677
116 523
103 175
42 477
43 016
16 324
23 640
30 825
19 493
16 656
2142

0

Hér kan man se att det skiljer sig mycket mellan enheterna i hur mycket resurser som kommer

behova satsas per elev de kommande tio aren.
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Bilaga:

Detaljerad information for varje enhet

Landsbygdsskolor F-9

Nedan foljer elevutveckling for landsbygdsskolor utifran dagens organisation fram till lasaret
29/30. Det visas genom antal elever i respektive upptagningsomrade utifran elevprognoser
april 2024. Antal klasser ar beréaknat med en klasstorlek av 21 elever. (21 elever per klass ar
samma index som i den ekonomiska fordelningsmodellen for grundskola).

Floby F-9

Floby 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak elever klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever klasser
F 25 1,2 33 1,6| 30 1,4] 17 0,8 24 1,1 20 1,0] 22 1,0
1] 38 1,8] 25 1,2 33 1,6} 30 1,4 17 0,8] 24 1,1 20 1,0
2| 37 1,8 38 1,8 25 1,2 33 1,6 30 1,4 17, 0,8] 24 1,1
3] 33 1,6] 37 1,8] 38 1,8] 25 1,2] 33 1,6] 30 1,4 24 1,1]
4 25 1,2 33 1,6} 37 1,8 38 1,8 25 1,2 33 1,6] 17 0,8]
5] 28 1,3 25 1,2 33 1,6} 37 1,8 38 1,8 25 1,2 30 1,4
6) 28 1,3 28 1,3 25 1,2 33 1,6 37 1,8 38 1,8 33 1,6
Summa 214 10,2] 219 10,4 221 10,5 213 10,1] 204 9,7 187 8,9 170 8,1
. o .
Elevantalets utveckling:  Fran 214 till 170 elever
. o .
Utveckling av antal klasser: Fran 10,2 till 8,1 klasser
2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Floby 7-9 elever klasser elever | ki r | elever | ki elever | kil elever | ki elever | ki elever ki
7 31 1,5 45 2,1 50 2,4 44 2,1 56 2,7 57 2,7 56 2,7
8 51 2,4 31 1,5 45 2,1 50 2,4 44 2,1 56 2,7, 52 2,5
9 34 1,6 51 2,4 31 1,5 45 2,1 50 2,4 44 2,1 60 2,9
Summa 116 5,5 127 6,0 126 6,0 139 6,6 150 7,1 157 7,5 168 8,0
. o .
Elevantalets utveckling:  Fran 116 till 168 elever
. o .
Utveckling av antal klasser: Fran 5,5 till 8,0 klasser
Sammanfattning F-9
Floby 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak elever klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser
330,0) 157]  346,0] 16,5]  347,0| 165 352,0| 16,8]  354,0] 16,9 344,0| 16,4 338,0| 16,1

Elevantalets utveckling:

Utveckling av antal klasser:

Fran 330 till 338 elever

Fran 15,7 till 16,1 klasser
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Gustaf Dalén F-9

Gustaf Dalén F-6 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030

Ak elever klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever klasser
F 36 1,7, 48 2,3 32 1,5 42 2,0 31 1,5 32 1,5 47, 2,2
1 28 1,3 36 1,7, 48 2,3 32 1,5 41 2,0 31 1,5 32 1,5
2| 31 1,5 28 1,3 36 1,7 48 2,3] 32 1,5 41 2,0] 31 1,5
3 40 1,9 31 1,5 28 1,3 36 1,7, 48 2,3 32 1,5 41 2,0)
4 30 1,4 40 1,9 31 1,5 28 1,3 36 1,7 48 2,3 32 1,5
5 53 2,5 30 1,4 40 1,9 31 1,5 28 1,3 36| 1,7, 48 2,3
6) 29 1,4 53 2,5 30 1,4 40 1,9 31 1,5 28| 1,3 36 1,7

Summa 247 11,8] 266 12,7] 245 11,7] 257, 12,2 247 11,8 248|' 11,8 267 12,7

Elevantalets utveckling:  Fran 247 till 267 elever

Utveckling av antal klasser: Fran 11,8 till 12,7 klasser

Gustaf Dalén F-6 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030

Ak elever klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever klasser
7 55 2,6 41 2,0 61 2,9 47 2,2 50 2,4 40 1,9 38 1,8
8 42 2,0 55 2,6 41 2,0 61 2,9 47 2,2 50 2,4 50 2,4
9 45 2,1 42 2,0 55 2,6 41 2,0 61 2,9 47 2,2 47 2,2

Summa 142 6,8 138 6,6 157 7,5 149 ! 158 7,5 137 6,5 135 6,4

Elevantalets utveckling: ~ Fran 142 till 135 elever
Utveckling av antal klasser: Fran 6,8 till 6,4 klasser

Sammanfattning Gustaf Dalén F-9

Gustaf Dalén F-6 | 2023/2024 [ 202472025 | 2025/2026 |  2026/2027 |  2027/2028 |  2028/2029 | 2029/2030 |
Ak | elever | klasser | elever | klasserl elever | klasserl elever | klasserl elever | klasserl elever | kIasserl elever | klasser |
389,0 18,5 404,0 19,2 402,0 19,1 406,0 19,3 405,0 19,3 385,0 18,3 402,0 19,1

Elevantalets utveckling: ~ Fran 389 till 402 elever
Utveckling av antal klasser: Fran 18,5 till 19,1 klasser
Landsbygdsskolor F-6

Nedan foljer elevutveckling for landsbygdsskolor utifran dagens organisation fram till laséret
29/30. Utvecklingen visas genom antal elever i respektive upptagningsomrade utifran
elevprognoser april 2024. Antal klasser ar beraknat med en klasstorlek av 21 elever. (21
elever per klass & samma index som i den ekonomiska fordelningsmodellen for grundskola).

Odensberg F-6

Odensberg 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak elever klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever klasser
F 24 1,1] 11 0,5 18 0,9] 18 0,9 14 0,7 9 0,4 14 0,7
1] 20 1,0] 24 1,1 11 0,5| 18| 0,9 18| 0,9 14 0,7] 9 0,4]
2| 16 0,8 20 1,0] 24 1,1 11 0,5 18 0,9 18 0,9 14 0,7
3 23 1,1 16 0,8 20 1,0 24 1,1 11 0,5 18 0,9 18 0,9
4 19 0,9 23 1,1] 16 0,8 20 1,0 24 1,1] 11 0,5 18 0,9
5| 22 1,0] 19 0,9 23 1,1 16, 0,8] 20 1,0] 24 1,1 11 0,5|
6) 17 0,8 22 1,0] 19 0,9] 23 1,1] 16 0,8 20 1,0] 24 1,1]
Summa 141 6,7| 135 6,4 131 6,2] 130 6,2 121 5,8 114 5,4 108 5,1

Elevantalets utveckling: ~ Fran 142 till 108 elever

Utveckling av antal klasser: Fran 6,7 till 5,1 klasser
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Gudhem F-6

Gudhem 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak elever ki elever | ki elever | ki elever | ki elever | klasser | elever | ki elever kil
F 19 0,9 23 1,1 20 1,0 22 1,0] 17 0,8] 19 0,9 14 0,7|
1] 32 1,5 19 0,9 23 1,1 20 1,0 22 1,0] 17 0,8 19 0,9
2| 25 1,2 32 1,5 19 0,9 23 1,1 20 1,0| 22 1,0 17 0,8]
3] 18 0,9 25 1,2] 32 1,5 19 0,9 23 1,1] 20 1,0] 22 1,0
4 22 1,0] 18 0,9 25 1,2 32 1,5 19 0,9 23 1,1 20 1,0}
5) 28 1,3] 22 1,0] 18 0,9] 25 1,2] 32 1,5 19 0,9 23 1,1]
6) 21 1,0| 28 1,3 22 1,0 18| 0,9 25 1,2 32 1,5 19 0,9
Summa 165 7,9 167 8,0 159 7,6) 159 7,6 158 7,5 152 7,2| 134 6,4
. o .
Elevantalets utveckling:  Fran 165 till 134 elever
. o .
Utveckling av antal klasser: Fran 7,9 till 6,4 klasser
Broddetorp 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak elever ki elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | ki elever ki
F 6 0,3] 3 0,1 6 0,3 2 0,1 6 0,3] 5 0,2] 8 0,4
1] 10 0,5 6 0,3 3 0,1 6 0,3 2 0,1] 6 0,3 5 0,2
2| 9 0,4 10 0,5] 6 0,3 3 0,1 6 0,3] 2 0,1 6 0,3
3] 10 0,5 9 0,4 10 0,5 6 0,3 3 0,1] 6 0,3 2 0,1
4 17 0,8 10| 0,5] 9 0,4 10 0,5 6 0,3 3 0,1] 6 0,3
5) 8 0,4 17 0,8] 10 0,5 9 0,4 10 0,5 6 0,3 3 0,1
6) 12 0,6 8 0,4] 17 0,8] 10 0,5 9 0,4 10| 0,5] 6 0,3
Summa 72| 3,4 63 3,0 61 2,9| 46| 2,2 42| 2,0| 38 1,8] 36 1,7
. o .
Elevantalets utveckling:  Fran 72 till 36 elever
. 0 .
Utveckling av antal klasser: Fran 3,4 till 1,7 klasser
*
Vartofta F-6
*Inkluderar elever som finns i upptagningsomrédet. Idag gér vissa elever i Asle friskola
Vartofta F-6 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak elever klasser elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever klasser
F| 16, 0,8] 30 1,4 24 1,1 26 1,2 26 1,2 26 1,2 21 1,0]
1] 19 0,9 16 0,8 30 1,4] 25 1,2] 26 1,2 26 1,2] 26 1,2
2| 18 0,9 19 0,9 16 0,8] 30 1,4 25 1,2 26 1,2] 26 1,2
3 20 1,0] 18 0,9 19 0,9 16 0,8] 30 1,4 25 1,2] 26 1,2
4 21 1,0] 20 1,0] 18 0,9 19 0,9 16 0,8 30 1,4] 25 1,2
5 21 1,0} 21 1,0] 20 1,0] 18 0,9 19 0,9] 16 0,8 30 1,4
6 19, 0,9 21 1,0} 21 1,0 20 1,0 18| 0,9 19 0,9 16| 0,8]
Summa 134 6,4 145 6,9) 148 7,0] 154 7,3] 160r 7,6| 168| 8,0 170 8,1
. ° . . "
Elevantalets utveckling:  Fran 134 till 170 elever (Asle friskola medraknat)
. 0 .
Utveckling av antal klasser: Fran 6,4 till 8,1 klasser
Kinnarp F-6
Kinnarp F-6 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak elever klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever [ klasser | elever [ klasser | elever klasser
F| 15 0,7] 24 1,1] 19 0,9 17 0,8] 13 0,6} 14 0,7 13 0,6]
1] 26 1,2 15 0,7 24 1,1] 19 0,9 17 0,8 13 0,6} 14 0,7]
2| 24 1,1 26 1,2] 15 0,7 24 1,1] 19 0,9] 17 0,8 13 0,6
3 25 1,2 24 1,1 26 1,2] 15 0,7 24 1,1 19 0,9 17 0,8
4 33 1,6} 25 1,2] 24 1,1] 26 1,2] 15 0,7] 24 1,1 19 0,9
5 21 1,0 33 1,6} 25 1,2 24 1,1] 26, 1,2 15 0,7 24 1,1
6 28 1,3 21 1,0} 33 1,6 25 1,2 24, 1,1 26 1,2 15 0,7
Summa 172r 8,2 168| 8,0 166 7,9 150 7,1] 138 6,6) 128 6,1] 115 5,5]
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Elevantalets utveckling: Fran 172 till 115 elever

Utveckling av antal klasser: Fran 8,2 till 5,5 klasser

Asarp F-6 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak elever klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever klasser
F 15 0,7 17 0,8 12 0,6 12 0,6 11 0,5 15 0,7 10| 0,5

1] 18| 0,9 15 0,7 17 0,8 12 0,6! 12| 0,6 10| 0,5 15 0,7
2] 10, 0,5 18| 0,9 15 0,7 17 0,8 12 0,6 12 0,6 10| 0,5
3 11 0,5 10| 0,5 18 0,9 15 0,7 17, 0,8 12 0,6 12 0,6
4 12 0,6 11 0,5 10| 0,5 18] 0,9 15 0,7 17 0,8 12 0,6
5 11 0,5 12 0,6] 11 0,5 10 0,5 18 0,9 15 0,7 17 0,8
6 14 0,7 11 0,5 12 0,6! 11 0,5 10 0,5 18 0,9 15 0,7,

Summa 91 4,3 94 4,5 95 4,5 95 4,5 95 4,5 99 4,7 91 4,3

. o .

Elevantalets utveckling:  Fran 91 till 91 elever
. o .

Utveckling av antal klasser: Fran 4,3 till 4,3 klasser

Sammanfattning F-6 landsbygden

Sammanfattning 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030

Ak elever klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser

Summa 775,0 369 7720 36,8 760,0| 362 7340 350 7140 340 699,0] 33,3 654,0| 31,1

Elevantalets utveckling: Fran 775 till 654 elever

Utveckling av antal klasser: Fran 36,9 till 31,1 klasser

Skolor i centralorten F-6

Nedan foljer elevutveckling for centralortens skolor utifran dagens organisation fram till

lasaret 29/30. Det visas genom antal elever i respektive upptagningsomrade utifran

elevprognoser april 2024. Antal klasser ar berdaknat med en klasstorlek av 21 elever. (21
elever per klass &r samma index som i den ekonomiska férdelningsmodellen fér grundskola).

Centralskolan F-6

Central 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030

Ak Elever | klasser | Elever | klasser | Elever | klasser | Elever |klasser| Elever | klasser | Elever |klasser| Elever [ klasser
F 51 2,4 46 2,2 53 2,5 38 1,8 49 2,3 45 2,1 38 1,8
1 52 2,5 51 2,4 46 2,2 53 2,5 38 1,8 49 2,3 45 2,1
2 49 2,3 52 2,5 51 2,4 46 2,2 53 2,5 38 1,8 49 2,3
3 55 2,6 49 2,3 52 2,5 51 2,4 46, 2,2 53 2,5 38 1,8
4 63 3,0 55 2,6 49 2,3 52 2,5 51 2,4 46 2,2 53 2,5
5 49 2,3 49 2,3 55 2,6 49 2,3 52 2,5 51 2,4 46, 2,2
6 25 1,2 63 3,0 63 3,0 55 2,6 49 2,3 52 2,5 51 2,4

Summa 344 16,4 365 17,4 369 17,6 344, 16,4 338 16,1 334 15,9 320 15,2

Elevantalets utveckling: Fran 344 till 320 elever

Utveckling av antal klasser: Fran 16,4 till 15,2 klasser
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Dotorp F-6

Dotorp F-6 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak Elever | klasser | Elever | klasser | Elever | klasser | Elever [klasser| Elever | klasser | Elever |klasser| Elever [ klasser
F 35 1,7| 46 2,2 60 2,9 43 2,0 34 1,6 45 2,1 47, 2,2
1 24 1,1 35 1,7 46 2,2 60 2,9 43 2,0 34 1,6 45 2,1
2 24 1,1] 24 1,1 35 1,7 46 2,2 60 2,9 43 2,0 34 1,6
3 21 1,0) 24 1,1 24 1,1 35 1,7, 46 2,2 60 2,9 43 2,0
4 17, 0,8 21 1,0 24 1,1 24 1,1 35 1,7 46 2,2 60 2,9
5 19 0,9 17 0,8 21 1,0 24 1,1 24 1,1 35 1,7 46| 2,2
6 37 1,8 42 2,0 42 2,0 41 2,0 47 2,2 50 2,4 68 3,2
Summa 177 8,4 209 10,0 252 12,0 273 13,0 289 13,8 313 14,9 343 16,3
. o .
Elevantalets utveckling: Fran 177 till 343 elever
. o .
Utveckling av antal klasser: Fran 8,4 till 16,3 klasser
)
Attagard F-5
Attagard F-5 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak Elever | klasser | Elever | klasser | Elever | klasser | Elever |klasser| Elever |[klasser| Elever |klasser| Elever | klasser
F 15 0,7 22 1,0] 15 0,7 22 1,0 20 1,0] 13 0,6 12 0,6
1] 23 1,1] 15 0,7 22 1,0] 15 0,7 22 1,0 20 1,0] 13 0,6
2| 17 0,8 23 1,1] 15 0,7 22 1,0 15 0,7 22 1,0] 20 1,0]
3] 21 1,0] 17 0,8 23 1,1] 15 0,7 22 1,0 15 0,7 22 1,0]
4 25 1,2] 21 1,0] 17 0,8 23 1,1] 15 0,7 22 1,0] 15 0,7
5 18 0,9 25 1,2] 21 1,0] 17 0,8 23 1,1] 15 0,7 22 1,0]
Summa 119 5,7 123 5,9 113 5,4 114 5,4 117 5,6 107 5,1] 104 5,0
. o .
Elevantalets utveckling: Fran 119 till 104 elever
. o .
Utveckling av antal klasser: Fran 5,7 till 5,0 klasser
Mdssebergsskolan F-6
Mosseberg F-6 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak Elever | klasser | Elever [ klasser | Elever | klasser | Elever |klasser| Elever |klasser| Elever |klasser| Elever | klasser
F 73 3,5) 61 2,9 65 3,1 66 3,1 51 2,4 52 2,5 54 2,6)
1] 70 3,3] 73 3,5 61 2,9 65 3,1 66 3,1 51 2,4] 54 2,6)
2| 65 3,1 70 3,3| 73 3,5 61 2,9 65 3,1 66 3,1 52 2,5
3 69 3,3 65 3,1 70 3,3] 73 3,5 61 2,9 65 3,1 51 2,4
4 76 3,6 69 3,3] 65 3,1] 70 3,3] 73 3,5] 61 2,9 66 3,1
5| 67 3,2 76 3,6) 69 3,3] 65 3,1 70 3,3] 73 3,5 65 3,1
6) 77 3,7 67 3,2] 76 3,6 69 3,3 65 3,1 70 3,3 61 2,9
Summa 497 23,7, 481 22,9 479 22,8 469 22,3 451 21,5 438| 20,9 403 19,2|
. o .
Elevantalets utveckling: Fran 497 till 403 elever
. o .
Utveckling av antal klasser: Fran 23,7 till 19,2 klasser
Vindangens skola F-6
Vindéngens skola F-6 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak Elever [ klasser | Elever [ klasser | Elever [ klasser | Elever [klasser| Elever | klasser| Elever | klasser| Elever [ klasser
F 47, 2,2 47| 2,2 47| 2,2| 45 2,1] 39 1,9 38 1,8 32 1,5
1] 45| 2,1] 47| 2,2 47| 2,2 47 2,2] 45| 2,1] 39 1,9 38 1,8
2| 46 2,2] 45 2,1] 47 2,2 47 2,2] 47 2,2] 45 2,1] 39 1,9
3] 42| 2,0 46| 2,2 45 2,1] 47 2,2 47! 2,2 47| 2,2] 45 2,1]
4 40| 1,9 42 2,0| 46 2,2| 45 2,1] 47! 2,2 47| 2,2] 47 2,2|
5| 46 2,2] 40 1,9 42 2,0] 46 2,2] 45 2,1 47 2,2] 47 2,2|
6) 47! 2,2 46| 2,2 40| 1,9] 42 2,0 46! 2,2 45 2,1] 47 2,2|
Summa 313 14,9] 313 14,9] 314 15,0] 319 15,2] 316 15,0 308 14,7) 295 14,0]

Elevantalets utveckling: Fran 313 till 295 elever
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Utveckling av antal klasser: Fran 14,9 till 14,0 klasser

Sammanfattning F-6 centralorten

Sammanfattni 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak Elever | klasser | Elever | klasser | Elever | klasser [ Elever |klasser| Elever | klasser | Elever |klasser| Elever | klasser
1450 69,0 1491 71,0 1527 72,7 1519 72,3 1511 72,0 1500 71,4 1465 69,8

Elevantalets utveckling: Fran 1450 till 1465 elever

Utveckling av antal klasser: Fran 69 till 69,8 klasser

Hogstadium 7-9

Nedan foljer elevutveckling pa skolor i centralorten utifran dagens organisation. Det visas
genom antal elever i respektive upptagningsomrade utifran elevprognoser april 2024. Antal
Klasser ar berdknat med en klasstorlek av 21 elever. (21 elever per klass & samma index som i
den ekonomiska fordelningsmodellen for grundskola).

Hogstadium 7-9 landsbygden

Kinnarp 7-9
Kinnarp 7-9 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak elever klasser elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever | klasser | elever klasser
7 34 1,6! 42 2,0 32 1,5 45 2,1 36 1,7 34 1,6! 44 2,1
8 44 2,1 34 1,6 42 2,0| 32 1,5 45 2,1 36 1,7 34 1,6
9 32 1,5 44 2,1 34 1,6| 42 2,0 32 1,5 45 2,1 36 1,7
Summa 110 5,2 120 5,7 108 5,1 119 5,7 113 5,4 115 5,5 114 5,4
. o .
Elevantalets utveckling: Fran 110 till 114 elever
. ° .
Utveckling av antal klasser: Fran 5,2 till 5,4 klasser
Hogstadium 7-9 centralorten
Hogstadium Centrum 7-9
HC7-9 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030
Ak Elever | klasser | Elever | klasser | Elever | klasser [ Elever | klasser | Elever | klasser | Elever [ klasser | Elever [ klasser
7 219 10,4 204 9,7 199 9,5 221 10,5/ 208 9,9 201 9,6 214 10,2
8 205 9,8 219 10,4/ 204 9,7 199 9,5 221 10,5 208 9,9 201 9,6
9 187 8,9 205 9,8 219 10,4| 204 9,7 199 9,5 221 10,5 208 9,9
|Su mma 611 29,1 628,0 29,9 622,0 29,6 624,0 29,7 628,0 29,9 630,0 30,0 623,0 29,7

Elevantalets utveckling: Fran 611 till 623 elever

Utveckling av antal klasser: Fran 29,1 till 29,7 klasser
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Hogstadium Odenvi 7-9

Odenvi 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029 2029/2030

Ak elever klasser elever klasser elever klasser elever klasser elever klasser elever klasser elever klasser
7| 46 2,2 45 2,1 60 2,9 47 2,2 43 2,0] 52 2,5 61 2,9
8| 51 2,4 46 2,2 45 2,1 60 2,9 47 2,2 43 2,0 52 2,5
9 47 2,2 51 2,4 46 2,2 45 2,1 60 2,9 47 2,2 43 2,0

Summa 144 6,9 142 6,8] 151 7,2] 152] 7,2] 150! 7,1 142! 6,8] 156 7,4

Elevantalets utveckling: Fran 144 till 156 elever
Utveckling av antal klasser: Fran 6,9 till 7,4 klasser

Sammanfattning 7-9

Sammanfattning | 2023/2024 | 2024/2025 | 2025/2026 | 2026/2027 | 2027/2028 | 2028/2029 | 2029/2030 |
Ak I Elever | klasser I Elever | klasser I Elever | klasser | Elever | klasser | Elever | klasser | Elever | klasser | Elever | klasser |
865,0 41,2 890,0 42,4 881,0 42,0 895,0 42,6 891,0 42,4 887,0 42,2 893,0 42,5

Elevantalets utveckling: Fran 865 till 893 elever

Utveckling av antal klasser: Fran 41,2 till 42,5 klasser
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KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

§91 Dnr 2024/01283

Forskolans lokalplanering - Forskolan Lilla Gunghasten

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden beslutar att forskolan Lilla Gunghéstens
verksamhet avvecklas den 19 juni 2025.

Sammanfattning

Antalet f6dda barn i Falkdpings tatort minskar. Darmed &r behovet av
forskoleplatser mindre. Lilla Gunghéstens verksamhet bedrivs i moduler som
har sagts upp da bygglov ej kan stkas mer. Erséttningslokaler for
verksamheten kommer inte att behdvas da barnen i Falkopings tatort placeras
pa andra forskolor.

De barn som har placering pa Lilla Gunghésten erbjuds placering pa
Junibacken eller annan, av vardnadshavare onskad, placering. Aven personal
erbjuds anstéllning pa annan forskola.

Utifran detta foreslar forvaltningen namnden besluta att avveckla Lilla
Gunghasten.

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till ndgra negativa ekonomiska
konsekvenser varfor beslut om finansiering inte behover tas.

Bakgrund

Barnantalet och antal fodda barn fortsatter minska i Falkdpings tatort och
behovet av forskoleplatser ar farre. Under 2024 &r det hittills (2024-11-11)
138 barn fodda i tatorten. Bilden nedan visar antal fodda barn i tatorten fran
ar 2018 fram till ar 2023.

Foddaar 2018 2019 2020 2021

Central 46 54 39 52 47 39

Dotorp 47 57 42 33 43 48

Mosseberg 63 65 66 51 53 54

Vindangen 48 49 45 39 38 31

Attagard 20 15 22 20 13 12
224 240 214 195 194 184

Haosten 2025 borjar 240 barn i tatorten i forskoleklass. Utifran arets statistik
pa fodda barn kommer det att vara en skillnad pa cirka 100 barn. Med
utgangspunkt i att farre barn ska ha en placering i forskola kan tatortens
verksamhet minska med en forskoleenhet for cirka 80-100 barn.

Lilla Gunghésten ar en forskola som bedrivs i moduler och ar placerat i
Attagards omréde. Lokalerna &r inte fullt godkénda utifran den fysiska
arbetsmiljon och en avdelning &r tom fran hosten 2024.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott
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Sammantradesdatum

2024-12-03

Fastighetsavdelningen har informerat om att de ej kan anséka om bygglov
langre an till juli 2025. Utifran detta ar det lampligt att avveckla férskolan
Lilla Gunghésten till sommaren 2025.

Forvaltningens beddémning

Forvaltningens forslag ar att barn- och utbildningsndmnden beslutar att
forskolan Lilla Gunghasten avvecklas till sommaren 2025. De barn som da
har en placering pa forskolan kan erbjudas plats pa Junibackens forskola
eller annan av vardnadshavare 6nskad placering. Fast anstalld personal pa
Lilla Gunghéasten kommer att erbjudas anstéllning pa annan forskola.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Utifran det minskade antalet barn i forskolorna minskas dven budgeten for
verksamheten fran hosten 2025. Effekten av att stanga forskolan Lilla
Gunghasten innebar en minskning av personalkostnaderna for
forskoleverksamheten med uppskattningsvis 3,8 miljoner kronor per ar.
Berakningen baseras pa schablonkostnader och motsvarar avslutandet av 8
heltidsvikariat i samband med stdngningen.

De lokalkostnader som verksamheten lamnar under 2025 uppgar till 1,3
miljoner kronor per ar, och dartill forsvinner kostnader for lokalvard
motsvarande 290 000 kronor per ar. Enligt kommunens styrdokument
innebar dock inte bortfallet av kostnader for lokalhyra och lokalvard nagon
faktisk kostnadseffektivisering for forvaltningen med mdjlighet att nyttja
medel for annat andamal, eftersom dessa budgetmedel atergar centralt inom
kommunen.

Barnkonsekvensanalys

De barn som gar pa Lilla Gunghasten erbjuds andra forskoleplatser, antingen
pa Junibacken eller en annan forskola. Avvecklingen kan innebéra bade
positiva och negativa konsekvenser for de barn och familjer som &r direkt
berdrda. For vissa kan det innebara nya och battre mojligheter pa en annan
forskola, medan det for andra, atminstone till en borjan, kan skapa viss
osakerhet och forandringar i vardagen. Generellt kommer barnens ratt till
utbildning att uppréatthallas, men det ar viktigt att forvaltningen arbetar aktivt
med att minska de eventuellt negativa effekterna av omplaceringarna.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsférvaltningen, 2024-11-14

Paragrafen skickas till

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Rektorer och administratorer i forskola
Fastighet och service
Verksamhetschef forskola

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN 2024-11-11
BUN 2024/01283

Barn- och utbildningsnamnden

Forskolans lokalplanering - FOrskolan Lilla Gunghéasten

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden beslutar att forskolan Lilla Gunghéstens
verksamhet avvecklas den 19 juni 2025.

Sammanfattning

Antalet fédda barn i Falkdpings tatort minskar. Darmed &r behovet av
forskoleplatser mindre. Lilla Gunghéstens verksamhet bedrivs i moduler som
har sagts upp da bygglov ej kan stkas mer. Erséttningslokaler for
verksamheten kommer inte att behtvas da barnen i Falkopings tatort placeras
pa andra forskolor.

De barn som har placering pa Lilla Gunghésten erbjuds placering pa
Junibacken eller annan, av vardnadshavare dnskad, placering. Aven personal
erbjuds anstéllning pa annan forskola.

Utifran detta foreslar forvaltningen namnden besluta att avveckla Lilla
Gunghasten.

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra negativa ekonomiska
konsekvenser varfor beslut om finansiering inte behover tas.

Bakgrund

Barnantalet och antal fodda barn fortséatter minska i Falkdpings tatort och
behovet av forskoleplatser ar farre. Under 2024 &r det hittills (2024-11-11)
138 barn fodda i tatorten. Bilden nedan visar antal fodda barn i tatorten fran ar
2018 fram till ar 2023.

Foddaar 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Central 46 54 39 52 47 39
Dotorp a7 57 42 33 43 48
Mosseberg 63 65 66 51 53 54
Vindingen 48 49 45 39 38 31
Attagard 20 15 22 20 13 12

224 240 214 195 194 184

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsforvaltningen
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744



Hosten 2025 borjar 240 barn i tatorten i forskoleklass. Utifran arets statistik
pa fodda barn kommer det att vara en skillnad pa cirka 100 barn. Med
utgangspunkt i att farre barn ska ha en placering i forskola kan tatortens
verksamhet minska med en forskoleenhet for cirka 80-100 barn.

Lilla Gunghésten &r en forskola som bedrivs i moduler och &r placerat i
Attagérds omréde. Lokalerna &r inte fullt godkanda utifran den fysiska
arbetsmiljon och en avdelning ar tom fran hosten 2024.
Fastighetsavdelningen har informerat om att de ej kan anséka om bygglov
langre an till juli 2025. Utifran detta ar det lampligt att avveckla férskolan
Lilla Gunghésten till sommaren 2025.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningens forslag ar att barn- och utbildningsndmnden beslutar att
forskolan Lilla Gunghéasten avvecklas till sommaren 2025. De barn som da
har en placering pa forskolan kan erbjudas plats pa Junibackens forskola
eller annan av vardnadshavare onskad placering. Fast anstalld personal pa
Lilla Gunghésten kommer att erbjudas anstallning pa annan forskola.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Utifran det minskade antalet barn i forskolorna minskas dven budgeten for
verksamheten fran hosten 2025. Effekten av att stanga forskolan Lilla
Gunghasten innebar en minskning av personalkostnaderna for
forskoleverksamheten med uppskattningsvis 3,8 miljoner kronor per ar.
Berakningen baseras pa schablonkostnader och motsvarar avslutandet av 8
heltidsvikariat i samband med stdngningen.

De lokalkostnader som verksamheten lamnar under 2025 uppgar till 1,3
miljoner kronor per ar, och dartill forsvinner kostnader for lokalvard
motsvarande 290 000 kronor per ar. Enligt kommunens styrdokument innebéar
dock inte bortfallet av kostnader for lokalhyra och lokalvard nagon faktisk
kostnadseffektivisering for forvaltningen med mdjlighet att nyttja medel for
annat andamal, eftersom dessa budgetmedel atergar centralt inom kommunen.

Barnkonsekvensanalys

De barn som gar pa Lilla Gunghasten erbjuds andra forskoleplatser, antingen
pa Junibacken eller en annan forskola. Avvecklingen kan innebéra bade
positiva och negativa konsekvenser for de barn och familjer som &r direkt
berdrda. For vissa kan det innebara nya och battre méjligheter pa en annan
forskola, medan det for andra, atminstone till en borjan, kan skapa viss
osakerhet och forandringar i vardagen. Generellt kommer barnens rétt till
utbildning att uppréatthallas, men det ar viktigt att forvaltningen arbetar aktivt
med att minska de eventuellt negativa effekterna av omplaceringarna.

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-11-14

Beslutet ska skickas till

Rektorer och administratorer i forskola
Fastighet och service
Verksamhetschef forskola
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Ann Johansson
Verksamhetschef forskola
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2024-12-03

§92 Dnr 2024/01158

Andring av reglemente for barn- och
utbildningsndmnden

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsnamnden foreslar kommunstyrelsen att anta
forslaget pa andringar av reglemente for barn- och utbildningsnamnden.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har pa kommunstyrelsens uppdrag tagit fram
ett forslag till uppdaterat reglemente for barn- och utbildningsnamnden.
Barn- och utbildningsnd@mndens yttrande ska vara kommunstyrelsen
tillhanda senast 31 december 2024. Slutlig beslutsinstans ar
kommunfullméktige.

Forslaget innehaller inte nagra storre forandringar for barn- och
utbildningsnamnden. Forslaget har uppdaterats med aktuella bendgmningar pa
verksamheter inom namndens ansvarsomrade (anpassad skola och
kulturskola). I dvrigt ar det i huvudsak ett par tilldagg som ror det praktiska
genomfdrande av sammantraden, bland annat en extra paragraf kring
hanteringen av protokollsanteckningar. Man foreslar aven att skrivningen
kring ledamoters deltagande pa distans andras nagot for att underlatta for den
mojligheten.

Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen att anta det nya reglementet for
barn- och utbildningsndmnden.

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till ndgra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfor beslut om finansiering inte behdver tas.

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-11-14

e Delegationsbeslut om remiss fran kommunledningsférvaltningen
2024-10-08

e Remissversion av reglemente for barn- och utbildningsndmnden
2024-10-08

Paragrafen skickas till
Kommunstyrelsen

Sida
1(1)

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Reglemente for barn- och
utbildningsnamnden
KOMMUNAL FORFATTNINGSSAMLING

Reglemente

Kommunfullméktige

"Skriv t.ex. 2021-01-01, § 10"

Kommunfullméktiges beslut den 24 februari 2020, § 41
"Skriv t.ex. KS 2021/210"

Fran och med 15 april 2025 och tills vidare

Barn- och utbildningsndmnden och dess forvaltning
Kanslichefen

Varje mandatperiod

FALKOPING

KOMMUNEN
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Barn- och utbildningsnamndens uppgifter
§1

Allmant om barn- och utbildningsndmndens verksamhet

Barn- och utbildningsndamnden utfér kommunens uppgifter nér det galler:
forskolan, forskoleklass, grundskolan, grundsarskelan anpassade
grundskolan, fritidshem, gymnasieskolan och gymnastesarskelan anpassade
gymnasieskolan.

Barn- och utbildningsnamnden fullgér de uppgifter som ankommer pa
vardgivaren for den medicinska och psykologiska delen av elevhalsan i
kommunal forskoleklass, grundskola och-grundsarskela-anpassad
grundskola.

Barn- och utbildningsnd&mnden ansvarar dessutom for natt- och
helgomsorgen, kulturskolan den-kemmunala-musikskelan och skolskjuts.

§2

Barn- och utbildningsnamndens férvaltningsorgan

Under barn- och utbildningsnamnden lyder barn- och
utbildningsférvaltningen.

§3

Barn- och utbildningsnamndens dvergripande uppgifter
Barn- och utbildningsnamnden ska

- fullgéra kommunens ansvar som huvudman for forskolan, forskoleklassen,
grundskolan,-grundsarskelan anpassade grundskolan, gymnasieskolan och

anpassade gymnasieskolan gymnasiesarskelan enligt skollagen (2010:800)

- fullgora kommunens aktivitetsansvar for ungdomar i kommunen som inte

gar i gymnasieskolan eller anpassade gymnasieskolan gymnasiesarskelan
och som inte fyllt 20 ar

- ansvara for kulturskolan denkemmunala musikskolan
- ansvara for fragor om skolskjuts samt for riktlinjer for skolskjuts

- genom interkommunalt samverkansarbete, samverkan med kommunala
organ, naringsliv och arbetsmarknad skapa en for kommunen vél anpassad
utbildning

- framja pedagogisk utveckling och personalens kompetensutveckling
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- utveckla formerna for medborgardialog inom namndens
verksamhetsomrade

- fullgéra 6vriga forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som
kommunfullméktige dverlamnar till ndmnden.

§4

Ekonomisk férvaltning

Barn- och utbildningsndamnden ska ha hand om den ekonomiska
forvaltningen inom sitt férvaltningsomrade och folja de av
kommunfullmaktige meddelade foreskrifter for denna. | denna uppgift ingar
bland annat att

- underhalla den l6sa egendomen inom namndens forvaltningsomrade

hanl orationstarvaltning.

§5

Delegering fran fullméaktige
Barn- och utbildningsnd&mnden beslutar i féljande grupper av drenden:

— i sddana mal och drenden, dar det ankommer pa namnden att fora talan pa
namndens vagnar, traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

Sarskilda uppgifter
§6

Processbehorighet

Barn- och utbildningsnamnden far sjélv eller genom ombud féra namndens
talan i alla mal och arenden, om inte ndgon annan ska gora det pa grund av
lag, annan forfattning eller beslut av kommunfullmaktige.

§7

Uppdrag och verksamhet

Barn- och uthildningsndmnden ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad
som anges i lag eller annan forfattning. Barn- och utbildningsnamnden ska
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folja det fullmaktige — i lag eller reglemente, i samband med budget eller i
annat sarskilt beslut — har bestamt att namnden ska fullgdra, samt verka for
att faststallda mal uppnas och i dvrigt félja givna uppdrag och angivna
riktlinjer.

§8

Organisation inom verksamhetsomradet

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for att dess organisation &r tydlig
och andamalsenlig med hansyn till av fullmaktige faststallda mal och
styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

§9

Personalansvar

Barn- och utbildningsnamnden &r anstallningsmyndighet for personal vid
sin forvaltning med undantag for forvaltningschef som anstélls av
kommunstyrelsen. Barn- och utbildningsndmnden har hand om
personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade
med undantag for de fragor om personalpolitik som kommunstyrelsen
ansvarar for.

§10

Personuppgifter

Barn- och utbildningsndmnden &r personuppgiftsansvarig for den
behandling av personuppgifter som sker i ndmndens verksamhet. Namnden
ar ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar
gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits i n&mndens
registerforteckning enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen.

§11

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
Barn- och utbildningsndamnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet.

Barn- och utbildningsnamnden ska tre ganger per ar redovisa till fullmaktige

hur den har fullgjort de uppdrag som fullméktige har 1&mnat den, i
reglemente och genom finansbemyndigande.
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Barn- och utbildningsnamnden ska vid redovisningen daven redogdra for hur
uppdrag som delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststéllts av fullmaktige.

Barn- och utbildningsnamnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet
som alagts namnden enligt speciallag.

§12

Information och samrad

Kommunstyrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad
ska i mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag
de behdver i sin verksamhet. Raétten till information och underlag omfattar
inte uppgift for vilken sekretess rader.

Nar barn- och utbildningsnamndens verksamhet och arenden berdr en annan
namnds verksamhet ska dessa samrada. Samrad bor dven ske med
foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt berdrda. Barn- och
utbildningsnamnden beslutar om formerna for samradet.

§13

Sjalvforvaltningsorgan

Barn- och utbildningsnamnden far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att
helt eller delvis skota driften av en viss anlaggning eller en viss institution.
Namnden far uppdra at sjalvforvaltningsorganet att besluta pa namndens
vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av drenden.

N&mnden ska i en arbetsordning faststélla sjalvforvaltningsorganets
uppgifter, sammansattning, arbetsformer och mandattid.

Barn- och utbildningsnamndens arbetsformer
§ 14

Sammansattning
Barn- och utbildningsnamnden bestar av 13 ledaméter och 13 ersattare.

§15
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Tidpunkt for sammantraden

Barn- och utbildningsnamnden sammantrader pa dag och tid som namnden
bestammer.

Sammantraden ska hallas ocksd om minst en tredjedel av barn- och
utbildningsndmndens ledamoter begdr det eller om ordféranden anser att det
behovs. En begéran om extra sammantréde ska goras skriftligen hos
ordforanden och innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli
behandlade pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for
extra sammantréade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordforanden stalla in ett sammantréade
eller andra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske
med vice ordforandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantréde ska stallas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och erséttare snarast underrattas om beslutet.

§ 16

Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar
varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska
den som varit ledamot i ndmnden langst tid gora detta (alderspresidenten).
Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till ldern aldste
ledamoten vara alderspresident.

Kallelse ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantrédet.

Kallelsen ska skickas till varje ledamot och ersattare senast fem dagar fore
sammantradet. Kallelse sker elektroniskt. I undantagsfall far kallelse ske
inom annan tid och/eller pa annat satt. Ordféranden bestammer da formen
for kallelse.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordforanden bestammer i
vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan
ska bifogas kallelsen.

§ 17
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Offentliga sammantraden

Barn- och utbildningsnamnden far besluta om offentliga sammantraden.
Offentliga sammantraden far inte hallas i arenden som avser
myndighetsutévning eller i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av
sekretess.

§18

Sammantraden pa distans

Barn- och utbildningsnamnden far—em%&rslelda%leal—fe#ehggep

sammantrada med ledamoter narvarande pa distans. Sadant sammantrade far
endast d4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant
satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen
ska vara sa beskaffad att inte obehdriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.

Barn- och utbildningsnamnden far bestdimma vad som narmare ska gélla om
deltagande pa distans i namnden.

§19

Beslutsforhet

Barn- och utbildningsnamnden far handlagga ett drende bara om mer an
halften av ledamoterna &r narvarande. | detta sammanhang raknas som
ledamot &ven tjanstgérande ersattare.

§ 20

Narvaroratt

Kommunalrad, oppositionsrad och kommunstyrelsens ordférande har ratt att
narvara vid samtliga sammantraden. Namnd far darutéver medge ledamot av
kommunstyrelsen denna ratt. De far delta i 6verlaggningarna men inte i
besluten. N&rvarorétten omfattar inte &renden som ror myndighetsutévning
mot nagon enskild. Den fortroendevalde har i den utstrackning namnden
beslutar ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Harutéver far barn- och utbildningsnamnden medge fortroendevald som inte
ar ledamot eller ersattare i ndmnden att nérvara vid sammantrade med barn-
och utbildningsnamnden for att Iamna upplysningar. Aven anstalld i
kommunen och sdrskilt sakkunnig kan medges denna rétt. Om barn- och
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utbildningsnamnden beslutar det, far den som kallats delta i
Overlaggningarna.

Barn- och utbildningsnamnden far harutdver bestimma att annan ska ha ratt
att nérvara vid ndmndens sammantraden.

§21

Ordforanden
Ordforanden ansvarar for att

1. leda barn- och utbildningsndmndens arbete och sammantraden,
2. kalla till sammantréde i enlighet med lag och reglementen,
3. beredningsprocessen ar andamalsenlig,

4. infor sammantradena se till att &rendena som ska behandlas i barn- och
utbildningsndmnden vid behov ar beredda,

5. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i barn- och
utbildningsndmnden,

6. bevaka att barn- och utbildningsnamndens beslut verkstélls.

§ 22

Presidium

Barn- och utbildningsnamndens presidium ska besta av ordférande, forste
vice ordforande och andre vice ordférande.

Viceordférandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

§ 23

Erséattare for ordférande och vice ordférande

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantréde eller i en del av ett sammantrade, utser barn- och
utbildningsndmnden en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet
forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i barn-
och utbildningsnamnden langst tid. Om flera ledaméter har lika lang
tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den aldste av dem.
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Om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under
en langre tid utser barn- och utbildningsndmnden en annan ledamot som
ersattare for den personen. Ersattaren ska fullgora samtliga uppgifter som
den ersatta personen har haft.

§24

Forhinder

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska sjalv i sa god tid som majligt underratta den ersattare som
star i tur om att denne ska tjanstgora.

§ 25

Erséattares tjanstgoring

Om en ledamot ar férhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att
vidare delta i ett sammantréde ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle.
Den erséttare ska kallas in som star i tur att tjanstgora och som inte redan
har kallats in.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjanstgora dven om en ersattare trétt i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte véljs proportionellt, tjanstgora enligt den
ordning som fullmaktige har bestamt. Har erséttare valts enligt
proportionella valsattet galler vad som, i 25 § lag (1992:339) om
proportionellt valsatt, &r stadgat om intradesordningen for ersattare.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet. Erséttare som inte tjanstgor har dock inte
ratt att framstélla yrkanden eller delta i beslut.

En erséttare som har borjat tjanstgora har alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna
paverkats genom ersattarens tjanstgoring far dock en erséttare som installer
sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for en ersattare som
kommer langre ner i turordningen.

Som huvudregel far en ersattare inte intrada under dverlaggningarna i ett
arende. Ordféranden avgor vid vilken tidpunkt ett intrade far ske.

§ 26
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Jav, avbruten tjanstgoéring

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av
jav i ett arende far tjanstgora igen sedan arendet har handlagts.

En ersattare som tjanstgjort i stallet for sent ankommen ledamot &r, om
tjanstgoringen avslutats med anledning av att ledamoten intratt i tjanst, inte
forhindrad att tjanstgéra som ersattare for samma eller annan ledamot senare
under sammantradet.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder &n jav, far ater tjanstgora endast om ersattarens
intrade har paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

§ 27

Yrkanden

Nér barn- och utbildningsndmnden har férklarat 6verlaggningen i ett arende
avslutad, gar ordféranden igenom de yrkanden som har framstallts under
overlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordforanden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte
nagot yrkande andras eller laggas till, om inte barn- och
utbildningsndmnden beslutar medge det enhélligt.

Den ledamot som har framstallt ett yrkande som inte ar ett rent bifalls- eller
avslagsyrkande ska lamna det skriftligt.

§ 28

Deltagande i beslut

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anméla detta till
ordféranden, innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet,
om barn- och utbildningsndmnden fattar det med acklamation.

§29

Omrdstningar

N&r omréstningar genomfors, bitrdds ordféranden av den ledamot som har
utsetts att justera protokollet.
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Omrdéstningarna genomférs genom att ledamoterna avger sina roster efter
upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan.

Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrostningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett
klubbslag. Déarefter far inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far
nagon ledamot andra eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omréstning, ska en ny
omroéstning genomforas omedelbart.

§ 30

En valsedel som avlamnas vid en sluten omrdstning ska uppta sd manga
namn som valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den
- upptar namnet pa nagon som inte &r valbar,
- upptar flera eller farre namn an det antal personer som ska valjas,

- upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu galler inte vid val som sker med tillampning av
proportionellt valsatt. For sadana val finns sarskilda foreskrifter i lag.

§31

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten goéra det skriftligt. Motiveringen bor lamnas till
sekreteraren senast dagen efter sasmmantradet dock fore den tidpunkt som
har faststallt for justeringen av protokollet. Vid omedelbar justering ska
motiveringen l&mnas omedelbart efter att beslutet har fattats.

§ 32

Protokollsanteckning

Narvarande ledamater och tjanstgorande ersattare kan fa lamna
protokollsanteckning till besluten som tas. Att [amna en
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protokollsanteckning innebar att en eller flera ledaméter eller tjanstgérande
ersattare lamnar en forklaring till sin standpunkt, sitt réstande eller en
kommentar till beslutet.

Protokollsanteckningen ska ldsas upp under sammantrédet och godkannas
av ordférande for att fa laggas till i protokollet. Om ordférandens
bedomning ifragasatts far ytterst namnden avgora om anteckningen far
laggas till i protokollet.

Godkand protokollsanteckning ska ldmnas skriftligt till sekreteraren under
sammantrédet.

§ 33

Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Barn- och utbildningsndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska
justeras omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt vid sammantrédet
och justeras av ordféranden och en ledamot.

§34

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom
det egna ansvarsomradet kungors enligt gallande bestammelser.

Barn- och utbildningsndmnden ska underratta kommunstyrelsen och lamna

forslag om andringen och dess innehall sa snart en uppdatering av den
kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvandig.

§ 35

Delgivningsmottagare

Delgivning med barn- och utbildningsndmnden sker med ordféranden eller
forvaltningschef.

§ 36
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Undertecknande av handlingar

| barn- och utbildningsnamndens delegationsbestammelser framgar vem
eller vilka som ska underteckna namndens handlingar, sasom skrivelser,
avtal och andra handlingar.

§ 37

Utskott

Inom barn- och utbildningsndmnden ska finnas ett arbetsutskott. Barn- och
utbildningsnamnden far darutdver inratta ytterligare utskott som namnden
anser behovs. Till varje utskott ska 5 ledamoter och 5 erséttare valjas.

De drenden som ska avgdras av ndmnden i dess helhet bor beredas av
arbetsutskottet om beredning behdvs. Ordféranden eller forvaltningschefen
overlamnar sadana arenden till utskottet. Nar arendet beretts ska utskottet
lagga fram forslag till beslut.

Inom ett utskott valjer barn- och utbildningsndmnden for den tid namnden
beslutar bland utskottets ledamoter en ordférande och en vice ordférande.

Erséattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot &r
forhindrad att tjanstgora. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring i den av
namnden vid valet bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller ersattare i utskottet, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer.
Utover det som namns i denna paragraf galler i tillampliga delar de
bestammelser om arbetsformer for utskott som framgar av detta reglemente.

Barn- och utbildningsnamnden far vidare reglera utskottens verksamheter i
sérskilda instruktioner.
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FAI_KéPlNG DELEGATIONSBESLUT 1 (1)

KOMMUNEN 2024-10-07
KS 2024/00717

Andring av reglemente fér barn- och
utbildningsnamnden

Delegationsbeslut

1 Kommunstyrelsen sénder framtaget forslag pa andringar av reglemente
for barn- och utbildningsnamnden pa remiss med svar senast den 31
december 2024.

Delegationsbeslut enligt

Beslutet fattas med stod av § 6.13 i kommunstyrelsens
delegationsbestammelser, antagna den 17 april 2024, § 101.

Bakgrund

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett reviderat forslag pa
reglemente for barn- och utbildningsnamnden och énskar ndmndens yttrande
over forslaget senast den 31 december 2024.

Beslutet ska skickas till
Barn- och utbildningsnamnden

Linda Karelid
Kanslichef

Kansliavdelningen Kommunledningsforvaltningen

Linda Karelid Kanslichef  linda.karelid@falkoping.se
Falkdpings kommun  Sankt Sigfridsgatan 9 521 81 Falképing Telefon 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se www.falkoping.se Bankgiro 991-2478 Plusgiro 3 21 38-0 Org nr 212000-1744



FAI_KéPl NG TIANSTEUTLATANDE 1(2)

KOMMUNEN 2024-11-14
BUN 2024/01158

Barn- och utbildningsnamnden

Andring av reglemente fér barn- och
utbildningsnamnden

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsnamnden féreslar kommunstyrelsen att anta
forslaget pa andringar av reglemente for barn- och utbildningsnamnden.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har pa kommunstyrelsens uppdrag tagit fram
ett forslag till uppdaterat reglemente for barn- och utbildningsnamnden.
Barn- och utbildningsnd@mndens yttrande ska vara kommunstyrelsen
tillhanda senast 31 december 2024. Slutlig beslutsinstans ar
kommunfullmé&ktige.

Forslaget innehaller inte nagra storre forandringar for barn- och
utbildningsnamnden. Forslaget har uppdaterats med aktuella benamningar pa
verksamheter inom namndens ansvarsomrade (anpassad skola och
kulturskola). I dvrigt ar det i huvudsak ett par tilldagg som ror det praktiska
genomfdrande av sammantraden, bland annat en extra paragraf kring
hanteringen av protokollsanteckningar. Man foreslar aven att skrivningen
kring ledamoters deltagande pa distans andras nagot for att underlatta for den
mojligheten.

Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen att anta det nya reglementet for
barn- och utbildningsndmnden.

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till ndgra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfor beslut om finansiering inte behdver tas.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-11-14

e Delegationsbeslut om remiss fran kommunledningsforvaltningen
2024-10-08

e Remissversion av reglemente for barn- och utbildningsndmnden
2024-10-08

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Sonja Neuman Hall | Namndsekreterare | 5351 | sonja.neumanhall@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Sonja Neuman Hall
Namndsekreterare



Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

e
FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-12-03

§93 Dnr 2024/01048

Barn- och utbildningsndmndens plan for internkontroll
2025

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
1 Barn- och utbildningsnamnden antar internkontrollplan for ar 2025.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden har ansvaret for den interna kontrollplanen
inom forvaltningen och ska arligen anta en sarskild plan for uppféljning av
den interna kontrollen enligt kommunallagen 6 kap. 78. | enlighet med
riktlinjerna for intern kontroll ska kontrollplanen revideras arligen.

Internkontrollen syftar till att lagar och kommunens styrdokument féljs, att
beddma och férebygga risker som kan skada kommunen ekonomiskt eller
fortroendemassigt och vara ett hjalpmedel for att uppna malen.

Barn- och utbildningsnamndens internkontrolplan fér ar 2025 har varit
foremal for diskussion vid arbetsutskottets sammantrade den 8 oktober 2024
samt i forvaltningens ledningsgrupp. De synpunkter som framkom vid dessa
tillfallen har tagits i beaktande vid framtagandet av forvaltningens forslag.

Nagra av de foreslagna forvaltningsspecifika kontrollpunkterna utgar aven
fran punkter dar det vid tidigare rapporteringar har forekommit avvikelser.

Det finns tva kommungemensamma punkter. Dessa &r:
1. Verkstéllighet av beslut
2. Synpunkter fran medborgare

Forslag till kontrollpunkter for barn- och utbildningsndmndens
ansvaromrade ar:

3. Avtalsbevakning

4. Registerutdrag

5. Utldamnande av allméanna handlingar
6. Krisberedskap

7. Uppdaterade styrdokument

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser foér ndmnden, varfor beslut om finansiering inte behover tas.

Bakgrund

Enligt kommunens riktlinje for internkontroll ska kommunstyrelsen besluta
om en internkontrollplan med riskanalys som visar de kommungvergripande

Sida
1(2)

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL ;id(aZ)

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

kontrollpunkter som ska inga i alla namnders internkontrollplaner. Den
overgripande internkontrollplanen ska revideras arligen.

Néamnderna ska &dven besluta om en egen internkontrollplan med riskanalys
utifran respektive verksamhetsomrade. Internkontrollplanen ska revideras
arligen och antas i namnd senast december manad varje ar. De
kommunaovergripande kontrollpunkterna ska inga i namndernas
internkontrollplan.

Arbetet med internkontroll och riskanalyser ar en del av det strategiska
kvalitetsarbetet dér syftet till stor del handlar om att upptécka fel och brister
innan de uppstar och pa sa satt minimera eller eliminera att de 6verhuvudtaget
intraffar. Att lyckas identifiera och forebygga risker innan de intraffar ar mer
resurseffektivt an att i efterhand tvingas atgarda uppkomna fel.

Kommunens internkontrollgrupp, med representanter fran samtliga
forvaltningar och bolag, har tagit fram gemensamma mallar for rapportering
av arbetet med internkontroll och riskanalys. Malet med
internkontrollgruppens arbete &r att fa ett strukturerat och gemensamt
arbetssatt for kommunens namnder, forvaltningar och kommunala bolag.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen har utgatt fran foregaende ars internkontrollplan och de
eventuella brister som man sett vid tidigare kontroller. Forslaget till
namndspecifika internkontrollpunkter for 2025 har varit upp till diskussion i
forvaltningens ledningsgrupp samt i barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott. De kommunovergripande kontrollpunkterna finns med som
punkt 1 och 2.

Forvaltningen foreslar att namnden antar den foreslagna internkontrollplanen
for 2025.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfor beslut om finansiering inte behdver tas.
Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-11-22
e Internkontrollplan med risklista

Paragrafen skickas till
Barn- och utbildningsforvaltningens ledningsgrupp

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




Internkontrollplan

Vad &r det som ska kontrolleras?
Beskriv kontrollen

Riskvirde
(Hédmtas
automatiskt frén
nsta flik)

Avdelning

Kontrollpunkt
(rubrik)

Kort beskrivning av
kontrollpunkten
(bakgrund)

Riskformulering skrivs pa formeln:
Risken att...(héndelse) p& grund av....(orsak)
kan leda till.....(konsekvens)

Hur ska kontrollen géras?
Kontrollmetod

Hur ofta ska kontrollen genomféras? Ansvarig person for att
Bestam frekvens och ange tidpunkter. kontrollen genomfors
(tex halvarsvis/april och okt) (titel)

Kommun- Verkstéllighet av beslut Har KF beslut genomférts?  |Risken att besluten inte genomférs/féljs pa grund Att uppdrag och beslut fran KF har Kansliets atgardlistor, riktade uppdrag och |En gang om aret. KLF kansli
overgripande av upplevda svarigheter kan leda till minskad genomférts/atgardats i respektive beslut fran KF, skickas till forvaltningarna
trovardighet for den demokratiska processen. forvaltning. for uppféljning.

2 |Kommun- Synpunkter frén Kontroll att medborgarens  [Risken att synpunkter frin medborgare lamnas Att inkomna synpunkter i DF Respons Genom rapporter i systemet kontrolleras  |En gang om aret. Systemansvarig DF Respons

overgripande medborgare synpunkter hanteras och obesvarade/utan atgérd pa grund av bristfilliga hanteras i enlighet med kommunens rutin. |att mottagningsbekréftelse och svar fran (receptionen stadshuset)
beaktas enligt rutin. rutiner kan leda till minskat fortroende for handlaggare skickats i ratt tid samt att
kommunen. 12 vidtagen atgérd ar registrerad.

3 [Barn- och Avtalsbevakning Alla ingangna avtal ska ha Risken att avtal inte férléngs eller sags upp pa grund Kontrollera att avtalstid ar under bevakning |Stickprov av registrerade avtal for att Lépande under dret Namndsekreterare
utbildningsndmn bevakning av giltighetstid sd |av att bevakning av avtalstid inte gérs kan leda till kontrollera att bevakningstid finns inlagd
den att avtalsansvarig i god tid odnskad avtalsléshet eller till onskade ataganden.

kan ta stéllning till om 14
avtalet ska ségas upp,
omférhandlas eller I16pa pa.

4 [Barn- och Registerutdrag I samband med tillséttning  [Risken att registerutdrag saknas pa grund av Kontroll av att registerutdrag fran polisens [Stickprov En gang om dret. Controller, eller
utbildnings- av tjanst efterfragas bristande kunskap om rutiner vilket kan leda till att belastningsregister har kommit in. motsvarande
namnden registerutdrag fran ndagon anstélls som inte ar lamplig for arbete med

polismyndigheten. Vid barn och ungdomar.

tillsvidareanstallning

efterfragas registerutdrag en 12
gang. Vid vikarieanstallning

ska registerutdraget férnyas

efter ett ar.

5 [Barn-och Utlamnande av allmédnna Kontroll av att rutiner féljs  [Risken att rutiner inte f6ljs vid begdran om Har rutiner féljts vid begdran om Stickprov. En gang per ar. Namndsekreterare
utbildnings- handlingar vid begdran om utldmnande |utldmnande av allmin handling pa grund av utlimnande av allmén handling.
namnden av allmén handling . okunskap eller tidsbrist kan leda till minskat

fortroende bland allménheten.

6 |Barn- och Krisberedskap Kontroll av att rutiner for Risken att rutiner for krisberedskap inte finns pa Kontroll av att uppdaterade rutiner fér Stickprov. En gang per ar. Controller eller motsvarande
utbildnings- krisberedskap finns i grund av okunskap kan leda till osédkerhet om 12 krisberedskap finns i forvaltningens olika
namnden verksamheten. hantering av eventuella krissituationer. verksamheter.

7 |Barn- och Uppdaterade styrdokument |Uppfdljning av att de Risken &r att medarbetare anvander gamla Kontroll av att det inte finns gamla Genomgang av styrdokument som finns En gang per ar. Némndsekreterare
utbildnings- styrdokument som anvands |styrdokument pd grund av att gamla dokument styrdokument som anvands inom publicerade pa Falnet.
namnden inom forvaltningen ar fortfarande cirkulerar, vilket kan leda till att fel 12 forvaltningen.

uppdaterade rutiner anvénds eller att fel atgérder vidtas.

Sidan (1) av (4)




Riskbedomning av risklistans punki

Konsekvenser

S e LY st o

Konsekvenser vid fel: Paverkan ps '

| e
kostnaden om fel upps

tar
Férsumbar  &r obetydlig fé6r de olika
intressenterna och kommunen

Lindrig uppfattas som liten av savil
intressenter som kommun

Kannbar uppfattas som besvarande foér
intressenter och kommun

Allvarlig &r sa stor att fel helt enkeilt inte f3
intraffa

Avdelning Kontrollpunkt
(rubrik)

Kommun-6vergripande  Synpunkter fran medborgare

Barn- och utbildnings- Registerutdrag
namnden

Barn- och utbildnings- Krisberedskap
6 namnden

Uppdaterade styrdokument




ter

i/
Sannolikhetsnivaer for fel:
Osannolik Risken 4r praktiskt taget obef
Mindre sannolik Risken dr mycket liten
Méjlig Det finns risk for att fel ska uppsta
Sannolik Det dr mycket troligt att fel ska up
r

Konsekvens

Risken att besluten inte genomférs/féljs pa grund av
upplevda svarigheter kan leda till minskad

pp" . g . Kénnbar Allvarlig Moijlig
trovardighet for den demokratiska processen.

Risken att synpunkter fran medborgare lamnas
obesvarade/utan atgard pa grund av bristfalliga Férsumbar Kinnbar Méjlig
rutiner kan leda till minskat fortroende for

Risken att avtal inte forlangs eller sags upp pa grund
av att bevakning av avtalstid inte gors kan leda till

Allvarli Kannbar Mindre sannolik
oonskad avtalsloshet eller till o6nskade ataganden. :
Risken att registerutdrag saknas pa grund av
bristande kunskap om rutiner vilket kan leda till att
P Forsumbar Kénnbar Mojlig

nagon anstalls som inte ar lamplig for arbete med
barn och ungdomar.

Risken att rutiner inte foljs vid begaran om
utldmnande av allman handling pa grund av Lindrig Allvarlig Mojlig
okunskap eller tidsbrist kan leda till minskat

Risken att rutiner for krisberedskap inte finns pa
grund av okunskap kan leda till osdkerhet om Forsumbar Kannbar Moijlig
hantering av eventuella krissituationer.

Risken ar att medarbetare anvander gamla
styrdokument pa grund av att gamla dokument
fortfarande cirkulerar, vilket kan leda till att fel Forsumbar Kannbar Mojlig
rutiner anvands eller att fel atgarder vidtas.




intlig att fel ska uppsta
att fel ska uppstad
i

psta

Riskvarde




FALKéPING TIJANSTEUTLATANDE

KOMMUNEN 2024-11-22
BUN 2024/01048

Barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsndmndens plan fér internkontroll
2025

Forslag till beslut
1 Barn- och utbildningsnamnden antar internkontrollplan for ar 2025.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden har ansvaret fér den interna kontrollplanen
inom forvaltningen och ska arligen anta en sarskild plan for uppféljning av
den interna kontrollen enligt kommunallagen 6 kap. 78. | enlighet med
riktlinjerna for intern kontroll ska kontrollplanen revideras arligen.

Internkontrollen syftar till att lagar och kommunens styrdokument féljs, att
beddma och forebygga risker som kan skada kommunen ekonomiskt eller
fortroendemassigt och vara ett hjalpmedel for att uppna malen.

Barn- och utbildningsnamndens internkontrolplan for ar 2025 har varit
foremal for diskussion vid arbetsutskottets sammantrade den 8 oktober 2024
samt i forvaltningens ledningsgrupp. De synpunkter som framkom vid dessa
tillfallen har tagits i beaktande vid framtagandet av forvaltningens forslag.

Nagra av de foreslagna forvaltningsspecifika kontrollpunkterna utgar aven
fran punkter dér det vid tidigare rapporteringar har férekommit avvikelser.

Det finns tva kommungemensamma punkter. Dessa &r:
1. Verkstéllighet av beslut
2. Synpunkter fran medborgare

Forslag till kontrollpunkter for barn- och utbildningsnd@mndens
ansvaromrade ar:

3. Auvtalsbevakning
Registerutdrag

4
5. Utldmnande av allméanna handlingar
6. Krisberedskap

7

Uppdaterade styrdokument

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Sonja Neuman Hall | Namndsekreterare | 5351 | sonja.neumanhall@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfor beslut om finansiering inte behdver tas.

Bakgrund

Enligt kommunens riktlinje for internkontroll ska kommunstyrelsen besluta
om en internkontrollplan med riskanalys som visar de kommundvergripande
kontrollpunkter som ska inga i alla namnders internkontrollplaner. Den
overgripande internkontrollplanen ska revideras arligen.

N&mnderna ska &ven besluta om en egen internkontrollplan med riskanalys
utifran respektive verksamhetsomrade. Internkontrollplanen ska revideras
arligen och antas i namnd senast december manad varije ar. De
kommundvergripande kontrollpunkterna ska inga i namndernas
internkontrollplan.

Arbetet med internkontroll och riskanalyser ar en del av det strategiska
kvalitetsarbetet dar syftet till stor del handlar om att upptécka fel och brister
innan de uppstar och pa sa satt minimera eller eliminera att de éverhuvudtaget
intraffar. Att lyckas identifiera och férebygga risker innan de intraffar ar mer
resurseffektivt an att i efterhand tvingas atgarda uppkomna fel.

Kommunens internkontrollgrupp, med representanter fran samtliga
forvaltningar och bolag, har tagit fram gemensamma mallar for rapportering
av arbetet med internkontroll och riskanalys. Malet med
internkontrollgruppens arbete &r att fa ett strukturerat och gemensamt
arbetssatt for kommunens ndmnder, forvaltningar och kommunala bolag.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen har utgatt fran foregaende ars internkontrollplan och de
eventuella brister som man sett vid tidigare kontroller. Forslaget till
namndspecifika internkontrollpunkter for 2025 har varit upp till diskussion i
forvaltningens ledningsgrupp samt i barn- och utbildningsndmndens
arbetsutskott. De kommunévergripande kontrollpunkterna finns med som
punkt 1 och 2.

Forvaltningen foreslar att namnden antar den foreslagna internkontrollplanen
for 2025.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfor beslut om finansiering inte behdver tas.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-11-22
e Internkontrollplan med risklista

Beslutet ska skickas till
Barn- och utbildningsforvaltningens ledningsgrupp



3(3)

Sonja Neuman Hall
Namndsekreterare



FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL iid(aZ)

KOMMUNEN

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§94

Sammantradesdatum

2024-12-03

Dnr 2023/01066

Bidrag till kérkortsutbildning for elever pa
fordonsprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet
samt programmet for hélsa, vard och omsorg vid
Allebergsgymnasiet

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
1 Barn- och utbildningsndmnden lagger rapporten till handlingarna.

Sammanfattning

Forvaltningen fick vid ndmndens sammantrade den 19 december 2023 i
uppdrag att utreda alternativ till bidrag till kérkortsutbildning for elever vid
Allebergsgymnasiet. Férvaltningens utredning presenterades vid
sammantrade den 21 maj 2024. Man visade pa tre olika alternativ.

1

Barn- och utbildningsnd&mnden beslutar att avsluta mgjligheten till bidrag
for korkortsutbildning vid Allebergsgymnasiet fran och med laséret
2024/2025.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att fortsatta erbjuda elever pa
fordonsprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet samt programmet
for halsa vard och omsorg vid Allebergsgymnasiet, mojlighet att séka
korkortsbidrag om 6000 kronor enligt tidigare upplagg.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att erbjuda alla elever vid
Allebergsgymnasiet, inom en arskurs, en utbildning i kérkortsteori till en
kostnad om 1000 kronor per elev.

Vid sammantradet den 21 maj 2024 aterremitterades arendet till
forvaltningen for ytterligare utredning av de ekonomiska konsekvenserna av
de olika alternativ som hade presenterats. Framfor allt géllde det alternativ

nummer 3.

Utredningen visar konsekvenser av de tre féreslagna beslutspunkterna och
beskrivs nedan:

1. De program som nu har korkortsbidrag riskerar att forlora
attraktionskraft, da ett avslut ar en forsamring av nu gallande villkor.

2. Ingen forandring

3. Sannolika konsekvenser ar:

En kostnadsokning utifran nuvarande niva eftersom upp till 300
elever (en hel arskurs) kan komma att omfattas.

Okad komplexitet for schemalaggning om utbildningen ska
kunna erbjudas under ordinarie skoltid. For att detta ska kunna
genomforas kravs en utokning av skoldagens langd.

Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks




e
FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL

Barn- och utbildn

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

ingsndmndens arbetsutskott 2024-12-03

Kostnadsokningen &r beroende av vilket av alternativen som eventuellt
forordas och baseras pa 100 elever. Utifran efterfragat underlag ligger

pris
For
mul

bilden fran tre kérskolor mellan 62 500-200 000.

att fa kostnaden for en hel arskurs ska darfor respektive prisuppgift
tipliceras med 3.

Bakgrund
Forvaltningen fick vid n&mndens sammantrade den 19 december 2023 i

upp

drag att utreda alternativ till bidrag till koérkortsutbildning for elever vid

Allebergsgymnasiet. Férvaltningens utredning presenterades vid
sammantrade den 21 maj 2024. Man visade pa tre olika alternativ.

1

Vid
for
alte

Barn- och utbildningsnd&mnden beslutar att avsluta mgjligheten till bidrag
for korkortsutbildning vid Allebergsgymnasiet fran och med laséret
2024/2025.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att fortsatta erbjuda elever pa

fordonsprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet samt programmet
for halsa véard och omsorg vid Allebergsgymnasiet, mojlighet att soka
korkortshidrag om 6000 kronor enligt tidigare upplagg.

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att erbjuda alla elever vid
Allebergsgymnasiet, inom en arskurs, en utbildning i kérkortsteori till en
kostnad om 1000 kronor per elev.

sammantradet den 21 maj 2024 aterremitterades drendet till forvaltningen
ytterligare utredning av de ekonomiska konsekvenserna av de olika
rnativ som hade presenterats. Framfor allt gallde det alternativ nummer 3.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-11-22
e Protokollsutdrag BUN 2024-05-21 8§ 68
e Protokollsutdrag BUN 2023-12-21

Paragrafen skickas till
Verksamhetschef gymnasieskola

Sida
2 (2)

Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks




FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL iid(al)

Barn- och utbildningsndmnden

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-05-21

§ 68 Dnr 2023/01066

Bidrag till kérkortsutbildning for elever pa
fordonsprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet
samt programmet for hélsa, vard och omsorg vid
Allebergsgymnasiet

Barn- och utbildningsnamndens beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden beslutar att aterremittera arendet till
forvaltningen for att utreda arendet ytterligare utifran konsekvenser av de
tre olika foreslagna beslutspunkterna. Arendet tas ater upp under hosten
2024.

Sammanfattning

Att mojliggora for elever pa vissa program att fa bidrag till korkorts-
utbildning har setts som bidragande del till att 6ka anstallningsbarheten efter
gymnasieexamen. Det finns dock inget lagligt stod fér kommuner att ge
bidrag bara till vissa utvalda program da det utgor en sarbehandling.

En omvaérldsspaning i Skaraborg visar att det ar flera kommuner som idag pa
olika satt ger elever erbjudanden/bidrag till kdrkortsutbildningar. Detta kan
bli en del i konkurrensen mellan olika gymnasieskolor.

Forvaltningen lamnar tre olika forslag till beslut:

1 Barn- och utbildningsnamnden beslutar att avsluta méjligheten till bidrag
for korkortsutbildning vid Allebergsgymnasiet fran och med laséret
2024/2025.

2 Barn- och uthildningsnamnden beslutar att fortsétta erbjuda elever pa
fordonsprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet samt programmet
for halsa véard och omsorg vid Allebergsgymnasiet, mojlighet att soka
korkortshidrag om 6000 kronor enligt tidigare upplagg.

3 Barn- och utbildningsndmnden beslutar att erbjuda alla elever vid
Allebergsgymnasiet, inom en arskurs, en utbildning i kdrkortsteori till en
kostnad om 1000 kronor per elev.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-05-03
e Protokollsutdrag BUN 2023-12-19 § 157
e Juridisk analys fran november 2023

Paragrafen skickas till
Skolchef
Verksamhetschef gymnasieskola

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

e
FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2024-05-07

§ 46 Dnr 2023/01066

Bidrag till kérkortsutbildning for elever pa
fordonsprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet
samt programmet for hélsa, vard och omsorg vid
Allebergsgymnasiet

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden beslutar att aterremittera arendet till
forvaltningen for att utreda arendet ytterligare utifran konsekvenser av de
tre olika foreslagna beslutspunkterna. Arendet tas ater upp under hosten
2024.

Sammanfattning

Att mojliggora for elever pa vissa program att fa bidrag till korkorts-
utbildning har setts som bidragande del till att 6ka anstallningsbarheten efter
gymnasieexamen. Det finns dock inget lagligt stod fér kommuner att ge
bidrag bara till vissa utvalda program da det utgér en sarbehandling.

En omvaérldsspaning i Skaraborg visar att det ar flera kommuner som idag pa
olika satt ger elever erbjudanden/bidrag till kdrkortsutbildningar. Detta kan
bli en del i konkurrensen mellan olika gymnasieskolor.

Bakgrund

Elever pa Fordons- samt VVard- och omsorgsprogrammet vid Allebergs-
gymnasiet som fullféljt sina studier och uppnatt gymnasieexamen kan i
efterhand ans6ka om korkortsbidrag till ett belopp om 6000 kr. Over tid har
detta medfort en kostnad pa i genomsnitt 60.000 kr/ar.

Utifran ett juridiskt perspektiv rekommenderas inte detta upplagg utan
erbjudandet bor gélla alla elever pa alla program. Darfor gors en inventering
Over kostnaden for att erbjuda alla elever en utbildning i korkortsteori.
Denna skulle kunna ersétta korkortsbidraget.

Forvaltningens bedémning

Att mojliggora for elever pa vissa program att fa bidrag till kérkorts-
utbildning har setts som bidragande del till att 6ka anstéllningsbarheten efter
gymnasieexamen.

Det &r inte reglerat i lag att kommuner ar skyldiga att betala ut bidrag till
korkortsutbildning till gymnasieelever.

De kommunalréttsliga principerna i kommunallagen ger inte stod for att
kommunen enbart kan ge bidrag till kérkortsutbildning till elever som gar pa
vissa utvalda gymnasieprogram. Det utgor dels sédrbehandling av de eleverna
eftersom det inte riktar sig till alla gymnasieelever, dels frangar man
lokaliseringsprincipen om aven elever som ar folkbokforda i andra
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Sammantradesdatum

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott 2024-05-07

kommuner ges det bidraget. Bedémningen ar darfor att det saknas rattsliga
forutsattningar for kommunen att bevilja bidrag till korkortsutbildning for
elever vid Allebergsgymnasiets fordonsprogram, vard- och omsorgsprogram
samt programmet for hélsa, vard och omsorg.

En genomlysning av hur évriga gymnasieanordnade kommuner i Skaraborg
hanterar fragan, ger foljande bild:

Kommun 1 — har inga erbjudanden om koérkortsbidrag

Kommun 2 - erbjuder inom ramen fér fordon- och transportprogrammet samt
pa IM

Kommun 3 — - erbjuder inom ramen for fordon- och transportprogrammet
samt pa IM

Kommun 4 — erbjuder inom ramen for fordon- och transportprogrammet
samt pa IM. Elever pa vard- och omsorgsprogrammet far ett stipendium efter
avslutad examen

Kommun 5 - erbjuder inom ramen fér fordon- och transportprogrammet samt
vard och omsorg

Forvaltningen lamnar tre olika forslag till beslut:

1 Barn- och utbildningsndmnden beslutar att avsluta méjligheten till bidrag
for korkortsutbildning vid Allebergsgymnasiet fran och med laséret
2024/2025.

2 Barn- och uthildningsnamnden beslutar att fortsatta erbjuda elever pa
fordonsprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet samt programmet
for halsa véard och omsorg vid Allebergsgymnasiet, mojlighet att séka
korkortsbidrag om 6000 kronor enligt tidigare upplagg.

3 Barn- och uthildningsnamnden beslutar att erbjuda alla elever vid
Allebergsgymnasiet, inom en arskurs, en utbildning i korkortsteori till en
kostnad om 1000 kronor per elev.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser
Alternativ 1 innebar en kostnadsminskning pa cirka 60 000 kronor per ar.
Alternativ 2 innebér en fortsatt kostnad pa cirka 60 000 kronor per ar.

Alternativ 3 En teoriutbildning kan variera i pris beroende pa upplagg.
Om 300 elever/ar (en hel arskurs) erbjuds korkortsteori ar detta majligt till
en kostnad av 1000 kr/elev, vilket motsvarar ett kraftigt reducerat pris.
Med maximalt utfall kravs alltsa en budget pa 300.000 kr for att tacka
kostnaderna.

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-05-03
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e Protokollsutdrag BUN 2023-12-19 § 157
e Juridisk analys fran november 2023

Yrkanden

Ordfdrande Sofia Thuvesson (C) yrkar att namnden foreslas besluta att
aterremittera arendet till forvaltningen for att utreda arendet ytterligare
utifran konsekvenser av de olika foreslagna beslutspunkterna och att drendet
ater ska tas upp under hosten 2024.

Beslutsgang

Ordfaranden fragar om arbetsutskottet vill besluta enligt yrkandet.
Arbetsutskottet beslutar enligt yrkandet.

Paragrafen skickas till
Skolchef
Verksamhetschef gymnasieskola

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott

§ 95

Kontaktpersoner 2025-2026

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-12-03

Dnr 2024/01307

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
1 Barn- och utbildningsnamnden utser kontaktpersoner for ar 2025-2026

enligt nedanstaende.

2 Namnden foreslar enheterna att bjuda in kontaktpersoner till
verksamhetsbesok 1-2 ganger per ar.

3 Namnden beslutar att uppdra at ordférande att under mandatperioden
fatta beslut om mindre justeringar i kontaktpersonslistan.

Protokollsanteckning

Namnden ser garna att verksamhetsbesok utéver besok pa
kontaktskolor/forskolor bokas genom skolchef.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden har under manga ar utsett kontaktpersoner
som ska fungera som en lank mellan ndmnden och respektive enhet.

Det &r viktigt att huvudmannen inhdmtar information och kunskap om den
verksamhet som man ansvarar for. Initiativ till besok kan tas bade av
politiker och rektorer. Uppdraget innebdr att foretrada huvudmannen vid
besok och, om majligt, traffa bade ledning, representanter for dvrig personal
och elever/barn for att inh&mta information och synpunkter.
Verksamhetsbesok ska rapporteras till ndmnden vid nastkommande

sammantrade.

Ersattning och arvode for verksamhetsbesok utgar enligt KFS 2022-06-27, §
79 ”Bestaimmelser om ekonomisk ersittning till fortroendevalda i Falkdpings

kommun”.

Da flera av namndens ledamoter har bytts ut under 2024, behéver

kontaktpersonslistan uppdateras.

Enheter

Kontaktpersoner

Central + Gudhem
(Centralskolan, Gudhemsskolan, Gudhems forskola)

Lena Sjodahl (M)
Marie Leward Westin (MP)
Christer Carlsson (SD)

Dotorp + Kulturskolan
(Dotorpsskolan, Sorgardens férskola, Trollets
forskola)

Sofia Thuvesson (C)
Ahmad Kamal Nategi (MP)
Frida Alebring (S)

Floby + KRAFT 1 och KRAFT 2

(Flobyskolan, Odensbergsskolan, Floby forskola,
Odensbergs forskola, Yllestads forskola)

Fredy Netiman (S)
Elisabeth Klang (V)
Daniel Persson (KD)

Kinnarp + Asarp + Hogstadium
Odenvi

Lars Hakansson (L)
lowan Hedendahl (V)
Henrik Brolin (S)
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
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(Kinnarpsskolan, Asarpsskolan, Kinnarps forskola,
Asarps forskola)

Hogstadium Centrum + Centrala
barn- och elevhalsan

(Hogstadium Centrum, Lilla Gunghésten, Junibackens
forskola)

Albin Gilbertsson (SD)
Lillemor Bertilsson (S)
Monica Janzon (S)

Mosseberg + Vartofta
(Mdssebergsskolan, Méssebergs forskola,
Vartoftaskolan, Vartofta forskola, Hastbackens
forskola)

Karolina Bergstrom (S)
Mikael Lund (SD)
Leo Croona (M)

Stenstorp
(Gustaf Dalénskolan, Broddetorpsskolan, Stenstorps
forskola, Broddetorps forskola)

Nathalie Lidén (KD)
Albin Envall (S)
Sofia Thuvesson (C)

Vindangen + Attagard
(Vindangens skola, Attagrdsskolan, Férskolan Urd,
Vindéngens férskola)

Per Halldén (M)
Ing-Marie Larsson (L)
Johanna Johansson (SD)

Allebergsgymnasiet + Fristdende
forskolor

Stefan Lennartsson (C)
Hassan Hussein (S)
Roger Lidén (M)

Bakgrund
Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsférvaltningen, 2024-11-14

Yrkanden

Ordfarande Sofia Thuvesson (C) gor ett tillaggsyrkande pa tva

beslutspunkter:

1 Namnden foreslar enheterna att bjuda in kontaktpersoner till

verksamhetshesok 1-2 ganger per ar.

2 Namnden beslutar att uppdra at ordférande att under mandatperioden
fatta beslut om mindre justeringar i kontaktpersonslistan.

Ordférande Sofia Thuvesson (C) yrkar att en protokollsanteckning ska
laggas till i protokollet:

“Nimnden ser girna att verksamhetsbesdok utdver besok pa
kontaktskolor/forskolor bokas genom skolchef.”

Beslutsgang

Ordfarande Sofia Thuvesson (C) fragar om arbetsutskottet vill foresla
ndmnden besluta enligt Sofia Thuvessons (C) yrkanden.

Arbetsutskottet beslutar enligt de tva yrkandena.

Paragrafen skickas till
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Barn- och utbildningsnamnden
Samtliga rektorer i férskola, grundskola och Allebergsgymnasiet

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FALKéPING TIJANSTEUTLATANDE

KOMMUNEN 2024-11-14
BUN 2024/01307

Barn- och utbildningsnamnden

Kontaktpersoner 2025-2026

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndamnden utser kontaktpersoner for ar 2025-2026
enligt nedanstaende.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden har under manga ar utsett kontaktpersoner
som ska fungera som en lank mellan ndmnden och respektive enhet.

Det &r viktigt att huvudmannen inhdmtar information och kunskap om den
verksamhet som man ansvarar for. Initiativ till besok kan tas bade av
politiker och rektorer. Uppdraget innebdr att foretrada huvudmannen vid
besok och, om majligt, traffa bade ledning, representanter for dvrig personal
och elever/barn for att inh&mta information och synpunkter.
Verksamhetsbesok ska rapporteras till ndmnden vid nastkommande
sammantréde.

Ersattning och arvode for verksamhetsbesok utgar enligt KFS 2022-06-27, §
79 ”Bestammelser om ekonomisk ersattning till fortroendevalda i Falképings
kommun”.

Da flera av namndens ledamoter har bytts ut under 2024, behéver
kontaktpersonslistan uppdateras.

Enheter Kontaktpersoner

Central + Gudhem Lena Sjodahl (M)

. Marie Leward Westin (MP)
(Centralskolan, Gudhemsskolan, Gudhems férskola) Christer Carlsson (SD)

Dotorp + Kulturskolan Sofia Thuvesson (C)

. o R Ahmad Kamal Nateqi (MP)
giljjrztkc:)rlgiskolan, Sorgardens forskola, Trollets Frida Alebring (S)

Floby + KRAFT 1 och KRAFT 2 | Fredy Netman (§)
(Flobyskolan, Odensbergsskolan, Floby forskola, Dz;?elePerss?)Eg(l((D))
Odensbergs forskola, Yllestads forskola)

i + + Ho i Lars Hakansson (L)
Kinnarp + Asarp + Hogstadium | Lars Hakanseon W)

Odenvi Henrik Brolin (S)

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Sonja Neuman Hall | Namndsekreterare | 5351 | sonja.neumanhall@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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(Kinnarpsskolan, Asarpsskolan, Kinnarps forskola,
Asarps forskola)

Hogstadium Centrum + Centrala
barn- och elevhalsan

(Hogstadium Centrum, Lilla Gunghasten, Junibackens
forskola)

Albin Gilbertsson (SD)
Lillemor Bertilsson (S)
Monica Janzon (S)

Mosseberg + Vartofta
(Mdssebergsskolan, Méssebergs forskola,
Vartoftaskolan, Vartofta forskola, Hastbackens
forskola)

Karolina Bergstrom (S)
Mikael Lund (SD)
Leo Croona (M)

Stenstorp
(Gustaf Dalénskolan, Broddetorpsskolan, Stenstorps
forskola, Broddetorps forskola)

Nathalie Lidén (KD)
Albin Envall (S)
Sofia Thuvesson (C)

Vindangen + Attagard
(Vindangens skola, Attagrdsskolan, Férskolan Urd,
Vindéngens forskola)

Per Halldén (M)
Ing-Marie Larsson (L)
Johanna Johansson (SD)

Allebergsgymnasiet + Fristdende
forskolor

Stefan Lennartsson (C)
Hassan Hussein (S)
Roger Lidén (M)

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-11-14

Beslutet ska skickas till
Barn- och utbildningsnamnden

Samtliga rektorer i forskola, grundskola och Allebergsgymnasiet

Sonja Neuman Hall
Namndsekreterare
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§ 96 Dnr 2024/01316

Programradsrepresentanter

Barn- och utbildningsndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsnamnden utser programradsrepresentanter till
Allebergsgymnasiet enligt nedan att borja gélla den 1 december 2024.

2 Namnden beslutar att uppdra at ordférande att under mandatperioden
fatta beslut om mindre justeringar i listan.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndamnden utser representanter till Allebergsgymnasiets
programrad.

Enligt gymnasieforordningen (2010:2039) ska det for gymnasieskolans
yrkesprogram finnas ett eller flera lokala programrad for samverkan mellan
skola och arbetsliv. Programraden bestar av representanter fran naringslivet,
politiken och skolan och ska verka for att kvalitetssakra yrkesutbildningarna
pa gymnasiet. Programrad ska finnas for samtliga yrkesforberedande
program och for teknik- och vardcollege.

Programrad Representant Ersattare
Bygg- och anlédggningsprogrammet (BA) Marie Leward Westin Henrik Brolin (S)
(MP)

Barn- och fritidsprogrammet (BF) Lena Sjodahl (M) Lillemor Bertilsson
S

El- och energiprogrammet (EE) Karolina Bergstrom (S) | Ing-Marie Larsson
(L)

Vard- och omsorgsprogrammet (VO) Albin Gilbertsson (SD) Par Halldén (M)

inklusive vardcollege

Forsaljning- och serviceprogrammet (FS) Fredy Neliman (S) Lars Hakansson (L)

Industritekniska programmet (IN), Sofia Thuvesson (C) Hassan Hussein (S)

Teknikprogrammet (TE) och Teknikcollege

Fordons- och transportprogrammet (FT) Stefan Lennartsson (C) Christer Carlsson
(SD)

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-11-18

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Paragrafen skickas till
Verksamhetschef gymnasieskola
Berorda rektorer p& Allebergsgymnasiet
Barn- och utbildningsnamnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Barn- och utbildningsnamnden

Programradsrepresentanter

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndamnden utser programradsrepresentanter till
Allebergsgymnasiet enligt nedan att borja galla den 1 december 2024.

2 Namnden beslutar att uppdra at ordforande att under mandatperioden fatta

beslut om mindre justeringar i listan.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndamnden utser representanter till Allebergsgymnasiets

programrad.

Enligt gymnasieforordningen (2010:2039) ska det for gymnasieskolans
yrkesprogram finnas ett eller flera lokala programrad for samverkan mellan

skola och arbetsliv. Programraden bestar av representanter fran naringslivet,
politiken och skolan och ska verka for att kvalitetssakra yrkesutbildningarna
pa gymnasiet. Programrad ska finnas for samtliga yrkesforberedande

program och for teknik- och vardcollege.

Programrad Representant Ersattare
Bygg- och anlaggningsprogrammet (BA) Marie Leward Westin Henrik Brolin (S)
(MP)

Barn- och fritidsprogrammet (BF) Lena Sjodahl (M) Lillemor Bertilsson
(S)

El- och energiprogrammet (EE) Karolina Bergstrom (S) | Ing-Marie Larsson
(L)

Vard- och omsorgsprogrammet (VO) Albin Gilbertsson (SD) Par Halldén (M)

inklusive vardcollege

Forséljning- och serviceprogrammet (FS) Fredy Neliman (S) Lars Hakansson (L)

Industritekniska programmet (IN), Sofia Thuvesson (C) Hassan Hussein (S)

Teknikprogrammet (TE) och Teknikcollege

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Sonja Neuman Hall | Namndsekreterare | 5351 | sonja.neumanhall@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Fordons- och transportprogrammet (FT)

Stefan Lennartsson (C)

Christer Carlsson
(SD)

Bakgrund

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsférvaltningen, 2024-11-18

Beslutet ska skickas till

Verksamhetschef gymnasieskola
Berorda rektorer pa Allebergsgymnasiet
Barn- och utbildningsnamnden

Sonja Neuman Hall
Namndsekreterare




FALKéPING TIJANSTEUTLATANDE

KOMMUNEN 2024-12-10
BUN 2024/00038

Barn- och utbildningsnamnden

Delegationsbeslut

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden lagger redovisade delegationsbeslut under
perioden 2024-11-09 — 2024-12-09 till handlingarna.

Sammanfattning

Delegationsbeslut under perioden 2024-11-09 — 2024-12-09 redovisas i
separat bilaga.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsférvaltningen, 2024-11-10
e Forteckning Over delegationsbeslut 2024-11-09 — 2024-12-09

Sonja Neuman Hall
Namndsekreterare

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Sonja Neuman Hall | Namndsekreterare | 5351 | sonja.neumanhall@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744

1(1)



FALKOPING

KOMMUNEN

DELEGATIONSLISTA

Datum

2024-12-10

Barn- och utbildningsnamnden

Delegationsbeslut 2024-11-09 — 2024-12-09

Dokument id. Diarienummer Beskrivning Handlaggare
2024-11-11 48573 2024/01284 Samverkansavtal ungdomsstyrka 2024-06-20 Henrik Ader
2024-11-14 48618 2023/01320 Yttrande om férskola i Skévde kommun Ann Johansson
2024-11-14 48619 2023/01269 Yttrande om skolgéng i Skévde kommun Henrik Ader
2024-11-14 48620 2024/01281 Beslut om placering i grundskola Katarina Andersson
2024-11-15 48629 2024/01264 Yttrande om skolgéng i Tidaholms kommun Henrik Ader
2024-11-15 48632 2024/01314 Ansotkan/beslut inackorderingstillagg Lena Segerstrom
2024-11-15 48633 2023/01320 Yttrande om férskola i Vara kommun Ann Johansson
2024-11-19 48672 2024/01321 Falképing_ LEVERANSAVTAL 2025-01-01--2025-12-31 Anneli Alm
Mediapoolen
2024-11-20 48684 2024/01325 Avtal - Falkdpings kommun Skola24 Anneli Alm
2024-11-20 48698 2024/01326 Ansotkan/beslut inackorderingstillagg Lena Segerstrom
2024-11-22 48705 2023/01366 Beslut om placering i grundskola efter skolval Maria Moensjo
2024-11-22 48706 2023/01299 Beslut om skolgéng i Falkopings kommun for elev bosatt i Henrik Ader
Skévde kommun
2024-11-27 48735 2024/01281 Beslut om placering i grundskola efter skolval Madelaine Pettersson
2024-11-27 48736 2024/01281 Beslut om placering i grundskola efter skolval Katarina Andersson
2024-11-27 48748 2024/01339 Beslut om skolpliktens upphérande pé grund av varaktig Anneli Alm

vistelse utomlands
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Dokument id.

Diarienummer

Beskrivning

Handlaggare

2024-11-28 48749 2024/00087 Avtal Skollakare 2025 Anneli Alm
2024-11-29 48755 2024/01281 Beslut om placering i grundskola Hans Johansson
2024-11-29 48756 2024/01281 Beslut om placering i grundskola Hans Johansson
2024-11-29 48757 2024/01281 Beslut om placering i grundskola Carina Milton Persson
2024-12-03 48799 2024/01354 Avtal anpassad gymnasieskola lasaret 2024-2025 Anneli AIm
2024-12-04 48809 2023/01366 Beslut om placering i grundskola Maria Burlin
2024-12-04 48811 2023/01366 Beslut om placering i grundskola Maria Burlin
2024-12-04 48812 2023/01366 Beslut om placering i grundskola efter skolval - avslag Maria Burlin
2024-12-05 48819 2023/01366 Beslut om placering i grundskola Marie Bage
2024-12-05 48820 2023/01366 Beslut om placering i grundskola Marie Bage
2024-12-05 48821 2024/01281 Beslut om placering i grundskola Hans Johansson
2024-12-05 48822 2024/01281 Beslut om placering i grundskola Carina Milton Persson
2024-12-06 48835 2023/01320 Yttrande om forskola i Skévde kommun Ann Johansson
2024-12-06 48837 2023/01366 Beslut om placering i grundskola Henrik Ader
2024-12-09 48842 2024/01281 Beslut om placering i grundskola efter skolval - avslag Maria Moensjo
2024-12-09 48843 2024/01281 Beslut om placering i grundskola efter skolval - avslag Maria Moensjo
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Delegationsbeslut skolskjuts i e-tjanst 2024-11-09 — 2024-12-09

Beslutat Orsak till ansékan Motpart \ Delegat

ID Status

56641 |Avslag 2024-11-26 | Funktionsnedséttning Privatperson | Sarah Cato
56648 | Beslutat 2024-11-12 | Vaxelvis boende Privatperson | Sarah Cato
56693 | Beslutat 2024-11-14 | Annan sérskild omsténdighet Privatperson | Sarah Cato
56849 | Beslutat 2024-12-04 | Annan sarskild omstandighet Privatperson | Sarah Cato
56863 | Beslutat 2024-12-02 | Annan sarskild omstandighet Privatperson | Sarah Cato
57143 |Beslutat 2024-12-03 | Vaxelvis boende Privatperson | Sarah Cato

Anstéallningar november manad

Tillsvidare 7
Vikarier 11
Sarskild visstid 10

Ovriga anstéllningsformer 28




FALKéPlNG TIANSTEUTLATANDE 1(2)

KOMMUNEN 2024-12-11
BUN 2024/00039

Barn- och utbildningsnamnden

Anmalningsarenden till nAmnd

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsndmnden lagger redovisade anmélningsarenden for
perioden 2024-11-09 — 2024-12-09 till handlingarna.

Anmalningsarenden 2024-11-09 — 2024-12-09

Datum Dok.id Dnr Beskrivning Handlaggare
2024-11-12 48591 2024/01293 | Skriftlig varning — Hégstadium Odenvi Carina Milton Persson
2024-11-14 48622 2024/00057 Rapportering av personuppgifts- och/eller Bjorn Broberg

informationssakerhetsincident - 34586

2024-11-14 48630 2024/00039 | Beslut - 202400675 - KS - § 166 Falkopings
kommuns delarsrapport per 31 augusti 2024

2024-11-15 48631 2024/00039 Delarsrapport 202408

2024-11-28 48825 2024/01363 Beslut om avsténgning - Centralskolan Madelaine Pettersson

2024-12-06 48832 2024/00057 Rapportering av personuppgifts- och/eller Bjorn Broberg
informationssakerhetsincident - 35320

2024-12-03 48854 2024/00039 Protokoll BUNAU 2024-12-03 signerat Sonja Neuman Hall

2024-12-10 48857 2024/00039 Motesanteckningar radet for
funktionshinderfragor 2024-11-27

2024-12-05 48864 2024/00039 Protokoll FOSAM 2024-12-05 signerat Sonja Neuman Hall

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-12-11

Sonja Neuman Hall
Né&mndsekreterare

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Sonja Neuman Hall | Namndsekreterare | 5351 | sonja.neumanhall@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744



FAI_KéPl NG TIANSTEUTLATANDE 1(2)

KOMMUNEN 2024-12-11
BUN 2024/00041

Barn- och utbildningsnamnden

Ovriga rapporter

Forslag till beslut

1 Barn- och utbildningsnamnden lagger rapporterna om
franvaroutredningar i grundskolan samt anmalningar om kréankande
behandling under perioden 2024-11-09 — 2024-12-09 till handlingarna.

Sammanfattning
e Utredningar om franvaro i grundskolan 2024-11-09 — 2024-12-09

e Anmélningar om krénkande behandling 2024-11-09 — 2024-12-09—
sammanstallning

e Anmalningar om krankande behandling 2024-11-09 — 2024-12-09—
grundskolor

e Anmélningar om krénkande behandling 2024-11-09 — 2024-12-09-
Allebergsgymnasiet

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande fran barn- och utbildningsforvaltningen, 2024-12-11

Sonja Neuman Hall
Namndsekreterare

Barn- och utbildningskontoret | Barn- och utbildningsfoérvaltningen

Sonja Neuman Hall | Namndsekreterare | 5351 | sonja.neumanhall@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744



Beslut om utredning om utredning om franvaro for elev i grundskolan 2024-11-09 - 2024-12-09

ID [Skola Status utredning Kon |Arskurs Rektors beslut om utredning Datum
665|Gudhemskolan Utredning pagér Pojke Ak 2 Rektor beslutar att en utredning om franvaro inleds och anméler det till huvudman. |2024-11-11
972|Kinnarpsskolan 7-9 Utredning pagar Pojke [Ak 8 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anmaler det till huvudman. | 2024-11-15
697|Kinnarpsskolan 7-9 Utredning pagér Flicka [Ak 8 Rektor beslutar att en utredning om franvaro inleds och anméler det till huvudman. |2024-11-15
693|Kinnarpsskolan 7-9 Utredning pagar Flicka [Ak 8 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anmaler det till huvudman. | 2024-11-15
321|Gustaf Dalénskolan Utredning ej paborjad Flicka [Ak 6 Rektor beslutar att en utredning om franvaro inleds och anméler det till huvudman. |2024-11-18

1090|Mbssebergsskolan Utredning pagar Flicka [Ak 4 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anméler det till huvudman. |2024-11-19
581 |Hbgstadium Odenvi Utredning pagér Flicka [Ak 9 Rektor beslutar att en utredning om franvaro inleds och anméler det till huvudman. |2024-11-19

1094 |Mdbssebergsskolan Utredning pagar Flicka [Ak 5 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anmaéler det till huvudman. |2024-11-21
628|Gustaf Dalénskolan Utredning pagér Flicka [Ak 3 Rektor beslutar att en utredning om franvaro inleds och anméler det till huvudman. |2024-11-25
734|Hbgstadium Centrum A [Utredning pégér Pojke [Ak 9 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anméler det till huvudman. |2024-11-26
572|Hbgstadium Odenvi Utredning pagér Flicka [Ak 7 Rektor beslutar att en utredning om franvaro inleds och anméler det till huvudman. |2024-11-27
568|Hbgstadium Odenvi Utredning pagar Flicka [Ak 7 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anméler det till huvudman. | 2024-11-27
564|Hbgstadium Odenvi Utredning pagdr Pojke |Ak 7 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anmaler det till huvudman. | 2024-11-27

Utredning godkand - insatser

1195|Dotorpsskolan och uppfdljning kravs Pojke |Ak 6 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anmaler det till huvudman. | 2024-11-29
206|Vinddngens skola Utredning ej p&bdrjad Pojke [Ak 6 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anméler det till huvudman. |2024-11-29
348|Dotorpsskolan Utredning pagdr Flicka |Ak 1 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anmaler det till huvudman. | 2024-12-03

1202|Dotorpsskolan Utredning pagar Pojke [Ak 6 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anméler det till huvudman. | 2024-12-04
637|Floby skola Utredning ej p&borjad Pojke |Ak 7 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anmaler det till huvudman. | 2024-12-04
636/|Floby skola Utredning ej p&bdrjad Flicka [Ak 7 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anméler det till huvudman. | 2024-12-04
354|Floby skola Utredning ej p&borjad Pojke |Ak 9 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anmaler det till huvudman. | 2024-12-05
318|Gustaf Dalénskolan Utredning ej pdborjad Flicka |Ak 8 Rektor beslutar att en utredning om franvaro inleds och anmaler det till huvudman. [ 2024-12-06
618|Dotorpsskolan Utredning pagar Pojke |Forskoleklass [Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anmaler det till huvudman. | 2024-12-07
952|Dotorpsskolan Utredning pagar Flicka [Ak 5 Rektor beslutar att en utredning om frénvaro inleds och anméler det till huvudman. | 2024-12-09




Statistik
Krankande Behandling Incident

Falkopings Kommun
Filter 2024-11-09 - 2024-12-09

3 ? 6 Nya: 147
arenden Fran tidigare: 229

Ej paborjade 89 Paborjade 201 Avslutade 86

| dessa siffror raknas drenden som inte ar en krankning med.
Ej paborjade = Antal drenden med status "Anmalan inskickad" sista datumet i perioden.
Pabérjade = Antal drenden med status "Utredning pagar", "Atgardar" eller "Uppfoljning" sista datumet i perioden.

Avslutade = Antal drenden som blivit godkanda av enhet- och organisationsansvarig under vald period.

Arenden som begarts raderade, eller som ar raderade raknas inte med i statistiken.
Tank pa! Ej paborjade, pabdrjade och avslutade drenden kan omfatta drenden inskickade innan vald tidsperiod.

Avslutade arenden

Ej kréankning Snabbutredning
Antal avslutade drenden: 86 Antal avslutade drenden: 86
Ej krankning 6.98% 6 Snabbutredning 60.47% 52

Krankning 93.02% 80 Utredning 39.53% 34



Kon
Siffrorna avser pagdende och avslutade drenden. Har raknas enbart drenden som ar bedémda som
krankningar enligt skollagen.

Utsatt Utsattare
Hon 43.07% 115 Hon 29.88% 98
Han 55.43% 148 Han 65.55% 215
Vet g 0.37% 1 Hen/Annat 0.61% 2
Ej angivet 1.12% 3 Vet gj 0.3% 1

Ej angivet 3.66% 12

Hur och var
Siffrorna avser pagaende och avslutade arenden. Har raknas enbart drenden som ar bedémda som
krankningar enligt skollagen.

Kategorier Verksamhetsomraden

Fysisk 42.17% 140  Falképings Kommun Grur 97.38% 260
Verbal 28.92% 96 Falképings Kommun Gym 2.62% 7
Trakasserier 7.53% 25

Sexuella trakasserier 1.2% 4

Psykosocial 7.83% 26

Diskriminering 2.41% 8

Text/bild 0.9% 3

Ej angivet 9.04% 30
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