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Lars Håkanson (L) 
Jonas Larsson (SD), tj.g. ers. S. Carlsson  
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Ersättare 
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Therese Rautaparta-Riis (V) 
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Anna Carlsson, nämndsekreterare 
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§ 55 Dnr 2024/00070 

Kompetens- och arbetslivsnämndens verksamhetsplan 
för åren 2025-2027 med budget för år 2025 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden antar Verksamhetsplan 2025-2027 

 med detaljbudget 2025. 

Sammanfattning 

Nämndens verksamhetsplan beskriver hur förvaltningen ska bidra till att de 

kommunövergripande målen uppfylls. Dokumentet har tagits fram genom en 

strukturerad process och förvaltningen föreslår nämnden att anta 

Verksamhetsplan 2025-2027 med detaljbudget 2025. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen, 

2024-11-26 

 Verksamhetsplan för år 2025-2027, kompetens- och arbetslivs-

nämnden, 2024-11-26 

  

 

Paragrafen skickas till  
Kommunstyrelsen 

Ekonomikontoret 

Robert Rydquist, förvaltningschef            
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§ 56 Dnr 2024/00071 

Verksamhetsutveckling utifrån förstudie gällande 
automatisering av handläggning av ekonomiskt bistånd 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att skicka in ansökan om 

 strategiska utvecklingsbidrag för genomförandefas gällande 

 automatisering av handläggning av ekonomiskt bistånd till 

 kommunstyrelsen. 

Sammanfattning 

Förstudien som genomförts gav en analys av nämndens förutsättningar att 

automatisera handläggning av ekonomiskt bistånd. Nuläget är tydligt 

presenterat, likväl vad som krävs av nämnden för att nå önskat läge. 

Arbetssättet som präglas av delaktighet och transparens har skapat goda 

förutsättningar för att implementera en automatiserad handläggningsprocess. 

Förvaltningen bedömer att en automatisering kommer att skapa möjligheter 

för stegförflyttning mot egen eller för klienter rätt typ av försörjning. 

Implementering av programvara och eventuell ytterligare teknisk lösning, 

kommer att kräva resurser i form av handläggare för att testa och utvärdera 

nya arbetsprocesser och tekniska lösningar. Under implementeringsfasen 

bedömer därför nämnden att bemanningen behöver stärkas upp. Kostnader 

kommer sannolikt även uppkomma för konsulter och tekniska lösningar då 

vissa arbetsmoment behöver automatiseras.  

Kostnaden för en heltidstjänst uppgår till ca 0,6 mkr inklusive PO-pålägg. 

Utöver det söker nämnden 0,4 mkr för övriga kostnader kopplat till 

genomförandefasen. Totalt söker nämnden således 1,0 mkr. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  

2024-11-21 

 Ansökan till kommunstyrelsen avseende strategiska utvecklings-

bidrag för genomförandefas gällande automatisering av handläggning 

av ekonomiskt bistånd, 2024-11-12 

  

 

Paragrafen skickas till  
Robert Rydquist, förvaltningschef            
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§ 57 Dnr 2024/00089 

Projekt JulaGrow inom Connect 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

I det pågående arbetet med att stötta och hjälpa klienter och deltagare ut mot 

reguljär arbetsmarknad togs kontakt med Jula Sverige AB och en dialog 

kring samarbete påbörjades under våren 2024. Syftet med att ta kontakt var 

att utforska om Jula kunde se potential i att arbeta aktivt med individer från 

AMEs målgrupp. Då Jula ligger i Skara kommun fördes även dialog med 

AME i Skara kring ett eventuellt samarbete.  

Efter ett flertal samverkansdialoger utformades projektet JulaGrow, riktat till 

språksvaga individer. Gruppen rekryterades av Connect, fem personer från 

Falköping och två från Skara. Vid start erhöll sex av dessa ekonomiskt 

bistånd och en person etableringsersättning. En handledare från AME i 

Falköping tilldelades uppdraget att handleda individerna och stötta Jula 

genom hela insatsen.  

Målet för individerna är att de efter sex månaders anställning med hjälp av 

nystartsjobb skall erhålla fortsatt anställning hos Jula AB.  

Handledare har stöttat individerna genom introduktion, vid 

truckkortsutbildning och även i övrigt vid behov för att säkerställa 

progression. Jula har bidragit med personalkostnad för samtliga individer, 

truckkortsutbildning, samt ”faddrar” som under en tid fysiskt varit med 

deltagarna i truckarna för att hjälpa och stötta.  

Uppföljningar har skett på regelbunden basis på alla nivåer hos både AME 

och på Jula. 
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§ 58 Dnr 2024/00095 

Fastställande av riksnorm för försörjningsstöd 2025 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden fastställer riksnorm samt fördelning 

 av behovsposter för år 2025. 

Sammanfattning 

Tillsammans med skäliga kostnader för vissa andra behov avgör riksnormen 

nivån på försörjningsstödet. Riksnormen bestäms av regeringen inför varje 

kalenderår och gäller som miniminivå för de behov som riksnormen avser att 

täcka. En fördelning av riksnormen på behovsposter beslutas av varje 

kommun. En fördelning på behovsposter bidrar till likabehandling samt 

utgör ett stöd vid enklare hushållsekonomisk vägledning. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen, 

2024-11-26 

 Riksnorm för 2025 samt fördelning av behovsposter 2025,  

2024-11-25 

 Riksnormen för försörjningsstöd 2025 från Socialstyrelsen,  

2024-11-19 

  

 

Paragrafen skickas till  
Sofia Berg, enhetschef            
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§ 59 Dnr 2024/00083 

Plan för samhällsorientering för nyanlända i Falköpings 
kommun 2025-2027 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden antar Plan för samhällsorientering för 

 nyanlända i Falköpings kommun.  

2 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att Plan för samhälls-

 orientering för nyanlända i Falköpings kommun gäller från 1 januari 2025 

 och ersätter tidigare version antagen 24 augusti 2022, § 42. 

Sammanfattning 

Varje kommun ska enligt lag ha en plan för samhällsorientering och erbjuda 

samhällsorientering. Förvaltningen har tagit fram ett förslag till plan som 

inte leder till några direkta ekonomiska konsekvenser för nämnden. Förslaget 

till beslut är att kompetens- och arbetslivsnämnden antar Plan för 

samhällsorientering för nyanlända i Falköpings kommun. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  

2024-11-06 

 Plan för samhällsorientering för nyanlända i Falköpings kommun, 

2024-11-06 

  

 

Paragrafen skickas till  
Ove Brodin, verksamhetschef            
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§ 60 Dnr 2024/00090 

Utbildningsplan för sammanhållen utbildning för vissa 
nyanlända i Falköpings kommun 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden antar utbildningsplan för samman-

 hållen utbildning för vissa nyanlända i Falköpings kommun 2025-2026. 

2 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar planen ersätter motsvarande 

 plan för åren 2023-2024 antagna av kompetens- och arbetslivsnämnden 

 den 24 augusti 2022, § 40. 

Sammanfattning 

Förvaltningen har tagit fram ett förslag till utbildningsplan för sammanhållen 

utbildning för vissa nyanlända i Falköpings kommun enligt bestämmelserna. 

Planen leder inte till några direkta ekonomiska konsekvenser för nämnden. 

Förslaget till beslut är att kompetens- och arbetslivsnämnden antar 

Utbildningsplan för sammanhållen utbildning för vissa nyanlända invandrare 

i Falköpings kommun. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen, 

2024-11-21 

 Utbildningsplan för sammanhållen utbildning för vissa nyanlända i 

Falköpings kommun, 2024-11-21 

  

 

Paragrafen skickas till  
Ove Brodin, verksamhetschef            
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§ 61 Dnr 2024/00092 

Beslut om plan mot diskriminering och kränkande 
behandling för kompetens- och arbetslivsförvaltningen 
2025 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att fastställa Plan mot 

 diskriminering och kränkande behandling för kompetens- och arbetslivs-

 förvaltningen. 

Sammanfattning 

Alla tjänsteutlåtanden för beslutsärenden ska innehålla en sammanfattning. 

Ska kunna läsas fristående från övriga beslutsunderlag. I sammanfattningen 

ska information om både bakgrund, förvaltningens bedömning, finansiering 

och ekonomiska konsekvenser samt förslag till beslut finnas med. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  

2024-11-26 

 Plan mot diskriminering och kränkande behandling för kompetens- 

och arbetslivsförvaltningen, 2024-11-26 

  

 

Paragrafen skickas till  
Ove Brodin, verksamhetschef            
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§ 62 Dnr 2024/00075 

Internkontroll kompetens- och arbetslivsnämnden 2025 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden antar Internkontrollplan 2025 för 

 kompetens- och arbetslivsförvaltningen enligt presenterat förslag. 

Sammanfattning 

Internkontroll på kompetens- och arbetslivsförvaltningen sker enligt plan 

som antas av nämnden. Inför nämndens beslut väljer arbetsutskottet 

förvaltningens tre punkter utifrån en risklista. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  

2024-11-21 

 Internkontrollplan 2025, 2024-11-21 

  

 

Paragrafen skickas till  
Anna Carlsson, nämndsekreterare            
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§ 63 Dnr 2024/00077 

Svar på remiss från kommunstyrelsen om ändring av 
reglemente för kompetens- och arbetslivsnämnden 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att ställa sig bakom ändring 

 av reglemente för kompetens- och arbetslivsnämnden. 

Sammanfattning 

Kompetens- och arbetslivsnämnden har fått ett reviderat förslag på sitt 

reglemente från kommunstyrelsen. Förvaltningen ställer sig positiv till de 

föreslagna ändringarna och de bedöms inte leda till några ekonomiska 

konsekvenser för nämnden. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  

2024-10-17 

 Remissversion av reglemente för kompetens- och arbetslivsnämnden, 

2024-10-09 

 Delegationsbeslut om remittering av reglemente för kompetens- och 

arbetslivsnämnden, 2024-10-09 

  

 

Paragrafen skickas till  
Kommunstyrelsen 

Robert Rydqvist, förvaltningschef 
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§ 64 Dnr 2022/00090 

Kompetens- och arbetslivsnämndens arbetsutskott 
2023-2026 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att välja Jonas Larsson (SD) 

 som ersättare i kompetens- och arbetslivsnämndens arbetsutskott från och 

 med 1 januari 2025 till och med 31 december 2026.  

Sammanfattning 

Vid kommunfullmäktiges möte 28 oktober entledigades Jessida Karlsson 

(SD), enligt eget önskemål, från sitt uppdrag som ledamot i kompetens- och 

arbetslivsnämnden. Vid kommunfullmäktiges möte 2 december valdes Britt-

Marie Jokela till ny ledamot i kompetens- och arbetslivsnämnden. 

Entledigandet av Jessica Karlsson har påverkat kompetens- och arbetslivs-

nämndens arbetsutskott och föranleder nya val. 

Britt-Marie Jokela (SD) föreslår Jonas Larsson som ny ersättare i 

kompetens- och arbetslivsnämndens arbetsutskott.  

  

 

Paragrafen skickas till  
Kommunkansliet            
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§ 65 Dnr 2024/00003 

Månadsstatistik kompetens- och arbetslivsnämnden 
2024 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

Förvaltningen har tagit fram en sammanställning av nyckeltal relevanta för 

verksamheterna, vilka presenteras på nämndens sammanträde i form av en 

kortfattad rapport. Förvaltningen avser att presentera månadsstatistik de 

månader det inte är andra kvalitetsrapporter. Rapporten skickas till 

nämndens ledamöter och ersättare efter mötet och innehåller rubrikerna 

Arbetsmarknad, Ekonomiskt bistånd samt Vuxenutbildning. 
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Justerarnas signaturer 
 
Digital justering 
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§ 66 Dnr 2024/00088 

Arkivbeskrivning för kompetens- och 
arbetslivsnämnden 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

Enligt både offentlighets- och sekretesslagen 4 kap. § 2 och arkivlagen ska 

varje myndighet upprätta en beskrivning av myndighetens allmänna 

handlingar. I arkivlagen § 6 kallas denna arkivbeskrivning. Beskrivningen 

ska ge en överblick över hanteringen av de allmänna handlingarna och hur 

myndigheten är organiserad. Beskrivningen ska utgå från dess 

arbetsuppgifter och organisation och redovisa dessa så att den som söker 

information kan göra sig en föreställning om vilka handlingstyper som finns.  

Kompetens- och arbetslivsförvaltningen har tagit fram en arkivbeskrivning 

som är upprättad utifrån arkivlagens (1990:782) krav på arkivbeskrivning 

och är utformad efter Riksarkivets föreskrifter på området (RA-FS 2019:2). 
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Justerarnas signaturer 
 
Digital justering 
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§ 67 Dnr 2024/00004 

Utredning om kompetens- och arbetslivsförvaltningens 
stödfunktioner  

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

Robert informerade om det arbete som pågår för att effektivisera 

förvaltningens stödfunktioner. Åtgärderna har samverkats med fackliga 

parter genom information och beslut enligt MBL. 
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Justerarnas signaturer 
 
Digital justering 

  Protokollsutdraget bestyrks 

 

§ 68 Dnr 2024/00091 

Genomförandefas gällande automatisering av 
handläggning av ekonomiskt bistånd 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

Robert informerade om det arbete som pågår i förberedelserna för att 

automatisera handläggning av ekonomiskt bistånd. Åtgärderna har 

samverkats med fackliga parter genom information och beslut enligt MBL. 
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Justerarnas signaturer 
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§ 69 Dnr 2024/00093 

Krigsorganisation 

 

Ärendet utgår då förvaltningen ännu inte fått de underlag som ska 

presenteras.  

  

            

 S
O

, A
M

B 
—

 P
ow

er
ed

 b
y 

Te
llu

sT
al

k:
 ID

 2
15

69
31

07
5





 

Kompetens- och arbetslivsnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

18 (19) 

Sammanträdesdatum 

2024-12-18 
 

 

  
 

 
Justerarnas signaturer 
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§ 70 Dnr 2023/00109 

Anmälningsärenden kompetens- och arbetslivs-
nämnden 2024 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

Nr Ärende 

 Inkommande/upprättade handlingar: 

 Månadsrapport oktober 

 Kommunövergripande kontrollpunkter år 2025, KS § 208 

 Entledigande av Jessica Karlsson (SD) från uppdraget som ledamot 

i barn- och utbildningsnämnden, kompetens- och 

arbetslivsnämnden samt ersättare i byggnadsnämnden, KF § 169 
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§ 71 Dnr 2024/00002 

Delegationsbeslut kompetens- och arbetslivsnämnden 
2024 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att godkänna informationen 

 och lägga den till handlingarna. 

Sammanfattning 

Beslut som fattas med stöd av gällande delegationsordning anmäls till 

kompetens- och arbetslivsnämnden. 

Bakgrund 

Stöd- och försörjningsenheten oktober 2024 804 

Stöd- och försörjningsenheten november 2024 835 

Personal/anställningar oktober 2024 – visstid 3 

Personal/anställningar november 2024 – visstid 5 

Personal/anställningar oktober 2024 – tills vidare 1 

Beslutsunderlag 

Handlingarna finns tillgängliga för kompetens- och arbetslivsnämnden under 

sammanträdet. 
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Kompetens- och arbetslivsnämnden 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 


1 (19) 


Sammanträdesdatum 


2024-12-18 
 


 


  
 


 


 


Plats och tid Ryttarsalen, Lärcenter klockan 8.30-11.10 
Ajournering 9.30-9.50 


Beslutande Sture Olsson (M), ordförande 
Henrik Sjöberg (S), tj.g. ers. N. Hillestrand 
Göran Gynnemo (KD), 1:e vice ordförande 
Britt-Marie Jokela (SD) 
Ali Liaqat (C), tj.g. ers. V. Wallemyr 
Amanda Berglund (S) 
Lennart Steen (M) 
Ingrid Törnqvist (S), tj.g. ers. B. Lugn 
Lars Håkanson (L) 
Jonas Larsson (SD), tj.g. ers. S. Carlsson  
Charlotte Isaksson (V) 


Ersättare 


 


Roger Lidén (M) 
Christer Carlsson (SD) 
Therese Rautaparta-Riis (V) 


Övriga närvarande 
 
 
 


Robert Rydquist, förvaltningschef 
Anna Carlsson, nämndsekreterare 
Peter Gustafsson, förvaltningsekonom 
Peter Löfholm, verksamhetschef 
Åsa Tidquist, verksamhetsutvecklare 
Maria Lennartsson Kellett, enhetschef, § 57 
Johan Berglund, produktionschef Jula AB, § 57 


Justerare Amanda Berglund 


Underskrifter Protokollet har justerats digitalt och saknar därför underskrifter. 


 
Sekreterare Anna Carlsson Paragrafer §§ 55-71 


Ordförande Sture Olsson 


Justerare  Amanda Berglund 


 


ANSLAGSBEVIS 


Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 


Organ Kompetens- och arbetslivsnämnden 


Sammanträdesdatum 2024-12-18 


Justeringsdatum 2024-12-18 


Anslaget är uppsatt  2024-12-19 – 2025-01-09 


Förvaringsplats för protokollet Kompetens- och arbetslivsförvaltningen 


Underskrift Digitalt genom anslag. 


 Anna Carlsson 
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§ 55 Dnr 2024/00070 


Kompetens- och arbetslivsnämndens verksamhetsplan 
för åren 2025-2027 med budget för år 2025 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden antar Verksamhetsplan 2025-2027 


 med detaljbudget 2025. 


Sammanfattning 


Nämndens verksamhetsplan beskriver hur förvaltningen ska bidra till att de 


kommunövergripande målen uppfylls. Dokumentet har tagits fram genom en 


strukturerad process och förvaltningen föreslår nämnden att anta 


Verksamhetsplan 2025-2027 med detaljbudget 2025. 


Beslutsunderlag 


 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen, 


2024-11-26 


 Verksamhetsplan för år 2025-2027, kompetens- och arbetslivs-


nämnden, 2024-11-26 


  


 


Paragrafen skickas till  
Kommunstyrelsen 


Ekonomikontoret 


Robert Rydquist, förvaltningschef            
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§ 56 Dnr 2024/00071 


Verksamhetsutveckling utifrån förstudie gällande 
automatisering av handläggning av ekonomiskt bistånd 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att skicka in ansökan om 


 strategiska utvecklingsbidrag för genomförandefas gällande 


 automatisering av handläggning av ekonomiskt bistånd till 


 kommunstyrelsen. 


Sammanfattning 


Förstudien som genomförts gav en analys av nämndens förutsättningar att 


automatisera handläggning av ekonomiskt bistånd. Nuläget är tydligt 


presenterat, likväl vad som krävs av nämnden för att nå önskat läge. 


Arbetssättet som präglas av delaktighet och transparens har skapat goda 


förutsättningar för att implementera en automatiserad handläggningsprocess. 


Förvaltningen bedömer att en automatisering kommer att skapa möjligheter 


för stegförflyttning mot egen eller för klienter rätt typ av försörjning. 


Implementering av programvara och eventuell ytterligare teknisk lösning, 


kommer att kräva resurser i form av handläggare för att testa och utvärdera 


nya arbetsprocesser och tekniska lösningar. Under implementeringsfasen 


bedömer därför nämnden att bemanningen behöver stärkas upp. Kostnader 


kommer sannolikt även uppkomma för konsulter och tekniska lösningar då 


vissa arbetsmoment behöver automatiseras.  


Kostnaden för en heltidstjänst uppgår till ca 0,6 mkr inklusive PO-pålägg. 


Utöver det söker nämnden 0,4 mkr för övriga kostnader kopplat till 


genomförandefasen. Totalt söker nämnden således 1,0 mkr. 


Beslutsunderlag 


 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  


2024-11-21 


 Ansökan till kommunstyrelsen avseende strategiska utvecklings-


bidrag för genomförandefas gällande automatisering av handläggning 


av ekonomiskt bistånd, 2024-11-12 


  


 


Paragrafen skickas till  
Robert Rydquist, förvaltningschef            
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§ 57 Dnr 2024/00089 


Projekt JulaGrow inom Connect 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


I det pågående arbetet med att stötta och hjälpa klienter och deltagare ut mot 


reguljär arbetsmarknad togs kontakt med Jula Sverige AB och en dialog 


kring samarbete påbörjades under våren 2024. Syftet med att ta kontakt var 


att utforska om Jula kunde se potential i att arbeta aktivt med individer från 


AMEs målgrupp. Då Jula ligger i Skara kommun fördes även dialog med 


AME i Skara kring ett eventuellt samarbete.  


Efter ett flertal samverkansdialoger utformades projektet JulaGrow, riktat till 


språksvaga individer. Gruppen rekryterades av Connect, fem personer från 


Falköping och två från Skara. Vid start erhöll sex av dessa ekonomiskt 


bistånd och en person etableringsersättning. En handledare från AME i 


Falköping tilldelades uppdraget att handleda individerna och stötta Jula 


genom hela insatsen.  


Målet för individerna är att de efter sex månaders anställning med hjälp av 


nystartsjobb skall erhålla fortsatt anställning hos Jula AB.  


Handledare har stöttat individerna genom introduktion, vid 


truckkortsutbildning och även i övrigt vid behov för att säkerställa 


progression. Jula har bidragit med personalkostnad för samtliga individer, 


truckkortsutbildning, samt ”faddrar” som under en tid fysiskt varit med 


deltagarna i truckarna för att hjälpa och stötta.  


Uppföljningar har skett på regelbunden basis på alla nivåer hos både AME 


och på Jula. 
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§ 58 Dnr 2024/00095 


Fastställande av riksnorm för försörjningsstöd 2025 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden fastställer riksnorm samt fördelning 


 av behovsposter för år 2025. 


Sammanfattning 


Tillsammans med skäliga kostnader för vissa andra behov avgör riksnormen 


nivån på försörjningsstödet. Riksnormen bestäms av regeringen inför varje 


kalenderår och gäller som miniminivå för de behov som riksnormen avser att 


täcka. En fördelning av riksnormen på behovsposter beslutas av varje 


kommun. En fördelning på behovsposter bidrar till likabehandling samt 


utgör ett stöd vid enklare hushållsekonomisk vägledning. 


Beslutsunderlag 


 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen, 


2024-11-26 


 Riksnorm för 2025 samt fördelning av behovsposter 2025,  


2024-11-25 


 Riksnormen för försörjningsstöd 2025 från Socialstyrelsen,  


2024-11-19 


  


 


Paragrafen skickas till  
Sofia Berg, enhetschef            
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§ 59 Dnr 2024/00083 


Plan för samhällsorientering för nyanlända i Falköpings 
kommun 2025-2027 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden antar Plan för samhällsorientering för 


 nyanlända i Falköpings kommun.  


2 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att Plan för samhälls-


 orientering för nyanlända i Falköpings kommun gäller från 1 januari 2025 


 och ersätter tidigare version antagen 24 augusti 2022, § 42. 


Sammanfattning 


Varje kommun ska enligt lag ha en plan för samhällsorientering och erbjuda 


samhällsorientering. Förvaltningen har tagit fram ett förslag till plan som 


inte leder till några direkta ekonomiska konsekvenser för nämnden. Förslaget 


till beslut är att kompetens- och arbetslivsnämnden antar Plan för 


samhällsorientering för nyanlända i Falköpings kommun. 


Beslutsunderlag 


 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  


2024-11-06 


 Plan för samhällsorientering för nyanlända i Falköpings kommun, 


2024-11-06 


  


 


Paragrafen skickas till  
Ove Brodin, verksamhetschef            
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§ 60 Dnr 2024/00090 


Utbildningsplan för sammanhållen utbildning för vissa 
nyanlända i Falköpings kommun 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden antar utbildningsplan för samman-


 hållen utbildning för vissa nyanlända i Falköpings kommun 2025-2026. 


2 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar planen ersätter motsvarande 


 plan för åren 2023-2024 antagna av kompetens- och arbetslivsnämnden 


 den 24 augusti 2022, § 40. 


Sammanfattning 


Förvaltningen har tagit fram ett förslag till utbildningsplan för sammanhållen 


utbildning för vissa nyanlända i Falköpings kommun enligt bestämmelserna. 


Planen leder inte till några direkta ekonomiska konsekvenser för nämnden. 


Förslaget till beslut är att kompetens- och arbetslivsnämnden antar 


Utbildningsplan för sammanhållen utbildning för vissa nyanlända invandrare 


i Falköpings kommun. 


Beslutsunderlag 


 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen, 


2024-11-21 


 Utbildningsplan för sammanhållen utbildning för vissa nyanlända i 


Falköpings kommun, 2024-11-21 


  


 


Paragrafen skickas till  
Ove Brodin, verksamhetschef            
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§ 61 Dnr 2024/00092 


Beslut om plan mot diskriminering och kränkande 
behandling för kompetens- och arbetslivsförvaltningen 
2025 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att fastställa Plan mot 


 diskriminering och kränkande behandling för kompetens- och arbetslivs-


 förvaltningen. 


Sammanfattning 


Alla tjänsteutlåtanden för beslutsärenden ska innehålla en sammanfattning. 


Ska kunna läsas fristående från övriga beslutsunderlag. I sammanfattningen 


ska information om både bakgrund, förvaltningens bedömning, finansiering 


och ekonomiska konsekvenser samt förslag till beslut finnas med. 


Beslutsunderlag 


 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  


2024-11-26 


 Plan mot diskriminering och kränkande behandling för kompetens- 


och arbetslivsförvaltningen, 2024-11-26 


  


 


Paragrafen skickas till  
Ove Brodin, verksamhetschef            
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§ 62 Dnr 2024/00075 


Internkontroll kompetens- och arbetslivsnämnden 2025 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden antar Internkontrollplan 2025 för 


 kompetens- och arbetslivsförvaltningen enligt presenterat förslag. 


Sammanfattning 


Internkontroll på kompetens- och arbetslivsförvaltningen sker enligt plan 


som antas av nämnden. Inför nämndens beslut väljer arbetsutskottet 


förvaltningens tre punkter utifrån en risklista. 


Beslutsunderlag 


 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  


2024-11-21 


 Internkontrollplan 2025, 2024-11-21 


  


 


Paragrafen skickas till  
Anna Carlsson, nämndsekreterare            
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§ 63 Dnr 2024/00077 


Svar på remiss från kommunstyrelsen om ändring av 
reglemente för kompetens- och arbetslivsnämnden 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att ställa sig bakom ändring 


 av reglemente för kompetens- och arbetslivsnämnden. 


Sammanfattning 


Kompetens- och arbetslivsnämnden har fått ett reviderat förslag på sitt 


reglemente från kommunstyrelsen. Förvaltningen ställer sig positiv till de 


föreslagna ändringarna och de bedöms inte leda till några ekonomiska 


konsekvenser för nämnden. 


Beslutsunderlag 


 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  


2024-10-17 


 Remissversion av reglemente för kompetens- och arbetslivsnämnden, 


2024-10-09 


 Delegationsbeslut om remittering av reglemente för kompetens- och 


arbetslivsnämnden, 2024-10-09 
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Kommunstyrelsen 
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§ 64 Dnr 2022/00090 


Kompetens- och arbetslivsnämndens arbetsutskott 
2023-2026 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att välja Jonas Larsson (SD) 


 som ersättare i kompetens- och arbetslivsnämndens arbetsutskott från och 


 med 1 januari 2025 till och med 31 december 2026.  


Sammanfattning 


Vid kommunfullmäktiges möte 28 oktober entledigades Jessida Karlsson 


(SD), enligt eget önskemål, från sitt uppdrag som ledamot i kompetens- och 


arbetslivsnämnden. Vid kommunfullmäktiges möte 2 december valdes Britt-


Marie Jokela till ny ledamot i kompetens- och arbetslivsnämnden. 


Entledigandet av Jessica Karlsson har påverkat kompetens- och arbetslivs-


nämndens arbetsutskott och föranleder nya val. 


Britt-Marie Jokela (SD) föreslår Jonas Larsson som ny ersättare i 


kompetens- och arbetslivsnämndens arbetsutskott.  
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§ 65 Dnr 2024/00003 


Månadsstatistik kompetens- och arbetslivsnämnden 
2024 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


Förvaltningen har tagit fram en sammanställning av nyckeltal relevanta för 


verksamheterna, vilka presenteras på nämndens sammanträde i form av en 


kortfattad rapport. Förvaltningen avser att presentera månadsstatistik de 


månader det inte är andra kvalitetsrapporter. Rapporten skickas till 


nämndens ledamöter och ersättare efter mötet och innehåller rubrikerna 


Arbetsmarknad, Ekonomiskt bistånd samt Vuxenutbildning. 


  


 


            







 


Kompetens- och arbetslivsnämnden 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 


14 (19) 


Sammanträdesdatum 


2024-12-18 
 


 


  
 


 
Justerarnas signaturer 
 
Digital justering 


  Protokollsutdraget bestyrks 


 


§ 66 Dnr 2024/00088 


Arkivbeskrivning för kompetens- och 
arbetslivsnämnden 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


Enligt både offentlighets- och sekretesslagen 4 kap. § 2 och arkivlagen ska 


varje myndighet upprätta en beskrivning av myndighetens allmänna 


handlingar. I arkivlagen § 6 kallas denna arkivbeskrivning. Beskrivningen 


ska ge en överblick över hanteringen av de allmänna handlingarna och hur 


myndigheten är organiserad. Beskrivningen ska utgå från dess 


arbetsuppgifter och organisation och redovisa dessa så att den som söker 


information kan göra sig en föreställning om vilka handlingstyper som finns.  


Kompetens- och arbetslivsförvaltningen har tagit fram en arkivbeskrivning 


som är upprättad utifrån arkivlagens (1990:782) krav på arkivbeskrivning 


och är utformad efter Riksarkivets föreskrifter på området (RA-FS 2019:2). 
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§ 67 Dnr 2024/00004 


Utredning om kompetens- och arbetslivsförvaltningens 
stödfunktioner  


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


Robert informerade om det arbete som pågår för att effektivisera 


förvaltningens stödfunktioner. Åtgärderna har samverkats med fackliga 


parter genom information och beslut enligt MBL. 
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§ 68 Dnr 2024/00091 


Genomförandefas gällande automatisering av 
handläggning av ekonomiskt bistånd 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


Robert informerade om det arbete som pågår i förberedelserna för att 


automatisera handläggning av ekonomiskt bistånd. Åtgärderna har 


samverkats med fackliga parter genom information och beslut enligt MBL. 
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§ 69 Dnr 2024/00093 


Krigsorganisation 


 


Ärendet utgår då förvaltningen ännu inte fått de underlag som ska 


presenteras.  
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§ 70 Dnr 2023/00109 


Anmälningsärenden kompetens- och arbetslivs-
nämnden 2024 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


Nr Ärende 


 Inkommande/upprättade handlingar: 


 Månadsrapport oktober 


 Kommunövergripande kontrollpunkter år 2025, KS § 208 


 Entledigande av Jessica Karlsson (SD) från uppdraget som ledamot 


i barn- och utbildningsnämnden, kompetens- och 


arbetslivsnämnden samt ersättare i byggnadsnämnden, KF § 169 
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§ 71 Dnr 2024/00002 


Delegationsbeslut kompetens- och arbetslivsnämnden 
2024 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att godkänna informationen 


 och lägga den till handlingarna. 


Sammanfattning 


Beslut som fattas med stöd av gällande delegationsordning anmäls till 


kompetens- och arbetslivsnämnden. 


Bakgrund 


Stöd- och försörjningsenheten oktober 2024 804 


Stöd- och försörjningsenheten november 2024 835 


Personal/anställningar oktober 2024 – visstid 3 


Personal/anställningar november 2024 – visstid 5 


Personal/anställningar oktober 2024 – tills vidare 1 


Beslutsunderlag 


Handlingarna finns tillgängliga för kompetens- och arbetslivsnämnden under 


sammanträdet. 
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